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Umversuta Telematlca

06 G.U. 0% 2006

RIUNIONE DEL PRESIDIO DI QUALITA DI ATENEO
Verbale del 25 luglio 2022

Il giorno 25 luglio 2022 alle ore 10.00 si & riunito il PQA-Presidio di Qualita di Ateneo, con
Convocazione Prot. n. 002611 del 18 luglio 2022 in modalita telematica e sincrona, per
deliberare sul seguente:

Ordine del Giorno

1. Approvazione verbale riunione precedente;

2. Rimodulazione composizione PQA (decreto del Presidente CdA n. 10 del 6 luglio
2022);

3. Comunicazioni del Presidente;

4. Piano di attivita PQA in riferimento alle prossime scadenze: tempistiche e metodo
di lavoro;

5. Varie ed eventuali.

Il PQA ha concordato di avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale, dopo aver
accertato che ciascun componente & dotato di casella elettronica e ne fa uso esclusivo e
protetto. Per la riunione é utilizzato lo strumento telematico MEET.

Codice identificativo della riunione: meet.google.com/bza-yjbx-vsh.

Sono presenti:

Prof. Stefano Palermo, Presidente del PQA;

Prof. Eugenio D’Angelo, componente;

Avv. Rita Ricciardi, Direttore Amministrativo, componente;
Avv. Assunta Baratta, componente;

Risultano assenti giustificati:

Sig.ra Marta Santoro, Rappresentante degli studenti PQA;

Prof.ssa Clorinda Sorrentino, componente;

Prof.ssa Lucia Martiniello, Delegata del Rettore per la Didattica, invitata a partecipare.

Verbalizza I’ Avv. Assunta Baratta. Presiede il Presidente Prof. Stefano Palermo. Constata la
presenza del numero legale e dopo aver accertato che ciascun componente dichiarato
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presente & dotato di strumenti che consentano la partecipazione attiva alla riunione, il
Presidente dichiara aperta la seduta alle ore 10:15.

1. Approvazione verbale riunione precedente

Il Presidente del PQA, Prof. Stefano Palermo sottopone ad approvazione del verbale del 21
aprile 2022, gia condiviso in modalita asincrona; il PQA approva la proposta di modifica
fatta dal Prof. Palermo al punto 2 del predetto verbale in questo senso: “sono disponibili i
primi dati della Valutazione della Qualita della Ricerca (VOR) 2015-2019. A parere del Prof. Stefano
Palermo i risultati della VOR sono da valutare con attenzione, considerato che il report attuale é
ancora parziale (in quanto gli indicatori a oggi pubblicati consentono una valutazione parziale e
sintetica, ad esempio nella classifica generale e nella distinzione tra profilo A e profilo B) e si attende
la pubblicazione dei report finali” . 11 PQA approva all'unanimita il verbale e ne dispone, come
sempre, la pubblicazione sul proprio sito WEB.

2. Rimodulazione composizione PQA (Decreto Presidente CdA n. 10 del 6 luglio 2022)

Con Decreto del Presidente del CdA n. 10/2022 ¢ stata rimodulata la composizione del
Presidio della Qualita di Ateneo dell'Universita Telematica Pegaso s.r.l., con nomina del
nuovo Presidente, Prof. Stefano Palermo. Risulta confermata la presenza nel PQA dell’ Avv.
Rita Ricciardi (Componente); della Prof.ssa Assunta Baratta (Componente); della Prof.ssa
Clorinda Sorrentino (Referente AQ per la Facolta di Scienze Umanistiche); del Prof. Eugenio
D’Angelo (Referente AQ per la Facolta di Giurisprudenza). Risulta confermata anche la
componente degli studenti, la Sig.ra Marta Santoro.

Il Presidente, Prof. Stefano Palermo comunica di aver ricevuto in data 17 luglio 2022 il
decreto di nomina; ringrazia i presenti convenuti e desidera in primo luogo sottolineare
I'importanza del lavoro svolto dal suo predecessore, Prof. Costantino Formica, grazie al
quale I’ Ateneo ha conseguito risultati molto rilevanti e il cui impegno ¢ stato essenziale per
strutturare e diffondere in Ateneo il sistema di AQ.

Tutti i componenti del Presidio presenti intervengono per esprimere la loro gratitudine al
Presidente uscente e augurare buon lavoro al nuovo Presidente.



3. Comunicazioni del Presidente

Il Presidente del PQA evidenzia l'importanza della riunione odierna: un’occasione per un
confronto nel Presidio nella sua nuova configurazione in vista della pausa estiva e
soprattutto per farsi trovare pronti e bene organizzati per la ripresa dei lavori di settembre.
Il Presidente sottolinea come stiamo entrando in una nuova fase segnata da un lato dai
cambiamenti del sistema universitario (AVAS3, riforma delle classi di laurea, del dottorato,
dei settori disciplinari, ecc..), dall’altro dalle scelte di sviluppo che 1’Ateneo sta portando
avanti. In linea con quanto fatto egregiamente sino a oggi, anche nel prossimo futuro il PQA
dovra contribuire alla crescita di UniPegaso svolgendo al meglio il proprio ruolo e le
specifiche competenze che gli sono affidate.

UniPegaso € un Ateneo in forte crescita, non solo per numero di iscritti che sembra non
avere subito I'impatto della contrazione generalmente registrata nel mondo universitario in
Italia nell’ultimo anno, ma anche perché si & dimostrato in grado di affrontare le nuove sfide
imposte dall’emergenza sanitaria e dai mutamenti dell’ultimo biennio. In questa ottica si
orientano, ad esempio, anche le innovazioni fatte nell’offerta formativa e le iniziative di
miglioramento attuate in questi anni nei servizi agli studenti, tra cui quelle intraprese da
tutti gli organismi di Ateneo per corrispondere alle segnalazioni fatte a seguito della visita
CEV di novembre 2017 e che hanno portato, pochi mesi fa, all’accreditamento finale dei corsi
di studio sottoposti a valutazione. Il PQA dovra proseguire nei prossimi mesi nella sua
attivita cosi come definita dalla normativa nazionale e dai regolamenti di Ateneo,
considerando anche l'importanza della prossima attuazione del sistema AVA 3 da parte
del’ ANVUR a oggi in fase di elaborazione.

Interviene, in questa sede l'avv. Rita Ricciardi per comunicare che la delega sul Job
Placement, prima affidata al Prof. Costantino Formica verra affidata a stretto giro dal
Rettore al Prof. Eugenio D’ Angelo. Interviene, il Prof. Eugenio D" Angelo, il quale ringrazia
per la fiducia accordata e portando univocamente la voce del PQA ringrazia il Presidente
uscente e il Presidente oggi insediato.

4. Piano di attivita PQA in riferimento alle prossime scadenze: tempistiche e metodo di
lavoro

Il Presidente del PQA, Prof. Stefano Palermo, evidenzia la necessita di garantire anche nella
fase di passaggio della Presidenza la continuita delle attivita del Presidio. Per fare fronte nei
prossimi mesi alla pluralita di attivita, € quindi utile avere gia oggi un confronto
sull’organizzazione del lavoro e sui prossimi impegni che possa poi essere finalizzato nella
redazione di un Documento operativo da approvare a settembre e che possa essere utilizzato
come strumento di lavoro per la ripresa delle attivita con 1'avvio dell’A.A. 20022/2023.



Sara utile distinguere tra gli obiettivi di breve termine e quelli di medio- lungo termine.
Anticipa, il Presidente che tra gli obiettivi a breve termine ci sono:

- l'esame delle Schede SMA al 2 luglio 2022 (dati estratti pochi giorni fa) e di,
conseguenza il PQA dovra sollecitare i CdS a riunirsi per commentare i dati
trimestrali;

- il riesame ciclico quinquennale dei corsi di studio L.22, LM56, L7 e LMG-01;

- completare gli obiettivi previsti dal Piano Miglioramento della Qualita in riferimento
all’accreditamento della sede, in quanto entro il 31 maggio 2023 il NdV dovra
esprimere il proprio giudizio sul superamento delle criticita segnalate dalla visita
CEV compilando le relative schede; compito del PQA sara quello di fornire le
informazioni utile richieste dal Nucleo ed eventualmente coadiuvarlo, come gia fatto
lo scorso anno in occasione dell’accreditamento dei CdS;

- programmare le attivita di formazione per i nuovi colleghi inseriti negli organismi di
governo e AQ dei CdS:

- discutere, esaminare e approvare la Relazione annuale del PQA al 31 luglio 2022;

- supportare il NdV per la documentazione necessaria alla elaborazione della sua
Relazione annuale al 31 ottobre 2022;

- programmare in collaborazione con il NdV le prossime audizioni dei CdS e delle
Commissioni.

Parallelamente, il PQA sara impegnato in tante altre attivita pitt a medio termine; prima fra
queste la verifica di un eventuale necessario aggiornamento del sistema di Assicurazione
della Qualita di Ateneo in virtu della prossima nascita del sistema di AVA 3. 11 30 giugno si
e conclusa, infatti, la consultazione con le parti sociali attuata dall’ ANVUR sulla base delle
linee guida pubblicate a maggio 2022. Sulla base delle decisioni finali che saranno prese a
livello nazionale, iniziera quindi una fase di valutazione in termini di adeguatezza delle
politiche e strategie del sistema AQ di Ateneo, anche in ottica di conformita e preparazione
alla prossima visita CEV a scadenza del periodo di accreditamento (a. a. 2023/2024) che si
puod presumibilmente immaginare sara basata sul modello AVA3.

La verifica e 'aggiornamento periodico del sistema di AQ & del resto attivita che gia il PQA
ha svolto costantemente in questi anni. In questo contesto, il Presidente sottolinea la
necessita di un ulteriore rafforzamento del sistema di AQ, attraverso formazione e
disseminazione della cultura della qualita in particolare verso i colleghi e gli studenti che
da poco sono entrati in funzione negli organismi di Ateneo, con un costante dialogo con i
Responsabili dell’AQ dei vari CdS e con gli altri organismi di Ateneo.

Il Presidente del PQA rileva poi la necessita di formare un archivio digitale contenente tutta
la documentazione AVA storicamente impiegata o prodotta dal PQA; un archivio pitt ampio
e articolato dell’attuale configurazione presente sul sito di Ateneo, che ha soprattutto una
funzione di pubblicita e informazione sugli atti del sistema di AQ. Il Presidente chiedera su
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questo il supporto del Presidente uscente nella raccolta del materiale; la stessa esigenza di
archiviazione riguardera i documenti relativi al Piano di Miglioramento Qualita e
all’accreditamento sede.

Tutte queste attivita e le altre qui per motivi di tempo non elencate, saranno inserite nel
documento che il Presidente inviera ai componenti del Presidio a settembre per essere
discusso e approvato dal PQA. Congiuntamente, si proporra una ripartizione dei compiti
all'interno del PQA per valorizzare adeguatamente le competenze di tutti i membri del
Presidio.

Il Prof. D’Angelo interviene per sottolineare l'importanza della proposta di documento
operativo, che potra essere utile anche per definire responsabilita, tempistiche e modalita di
lavoro rispetto ai numerosi obiettivi. Sara importante ampliare la partecipazione alle attivita
di AQ anche a componenti esterni del Presidio, in modo da acquisire ulteriori competenze
magari per ambiti di intervento specifici, fermo restando ovviamente le responsabilita
proprie del PQA e dei suoi componenti.

L’Avv. Ricciardi ritiene utile la proposta di avere un documento di pianificazione del lavoro.
Sottolinea che siamo di fronte a una probabile rivoluzione normativa che riguarda il sistema
universitario, come dimostrato non ultimo dal varo del modello di AVA 3. In questo senso
¢ importante adeguarsi alle esigenze e alle innovazioni richieste, come fatto ad esempio con
il varo del Bilancio di genere. Sara essenziale continuare ad avere un rapporto di proficua
collaborazione, nel rispetto delle diverse competenze, con il Nucleo di Valutazione.

Interviene la Prof.ssa Baratta, la quale concorda nell'utilitd della proposta di avere un
documento di pianificazione del lavoro interno al PQA e sulla proposta di ripartizione dei
compiti all’interno di questo organo. Altresi, concorda nel ritenere necessaria la formazione
di un archivio digitale contenente tutta la documentazione AVA prodotta negli anni dal
PQA, dichiarandosi disponibile a coadiuvare la Responsabile dell’Ufficio Qualita, dott.
Alessandra De Sio ed altri eventualmente investiti di tale compito, per il reperimento della
documentazione, avendo la stessa gia la disponibilita di un archivio documentale, in qualita
di supporto tecnico - amministrativo al PQA, temporalmente parziale, che raccoglie verbali,
relazioni e documenti approvati dal 2016 ad oggi. Concorda con 1’Avv. Ricciardi e con il
Presidente del PQA, sull'importanza della continuita e rafforzamento del rapporto di
collaborazione con il Nucleo di Valutazione, ad oggi impegnato sul follow up delle procedure
di accreditamento periodico.

In conclusione, il PQA concorda con la proposta di predisporre e discutere a settembre un
documento operativo per1’A.A. 2022/2023 e con la necessita di formare un archivio digitale.



5. Varie ed eventuali.

Non avendo altri argomenti da discutere, alle ore 11:30, il Presidente, dichiara chiusa la
seduta.

Segretarjo verbalizzante Il Presidente del PQA
intd/Baratta Prof. Stefano Palermo
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