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Bradamottakan hefur verid mikid i umradunni undanfarnar vikur par sem adsteedur eru Gvidunandi, jafnt fyrir starfsfélk sem sjiklinga.

Afgerandi traust til Landspitala

Runélfur Palsson
Forstjori Landspitala

Pad md med sanni segja ad arid fari

af stad med latum pvi umfjéllun um
spitalann hefur verid fyrirferdarmikil
a vettvangi fjolmidla og fullt tilefni

til. Vid hofum tekist 4 vid erfidar
askoranir 4 lidnum tveimur manudum
og raunar mun lengur. Ortrd rikir alla
daga 4 brddaméttokunni { Fossvogi

og vidbragdsdeetlun sem beinist ad
dreifingu alags med yfirlognum a

allar bradalegudeildir hefur leitt til
pess ad spitalinn hefur verid 4 heesta
vidbragdsstigi innlagna { meira en 4r.

[ ofanilag greindust 4tta starfsmenn

4 bradaméttokunni med berklasmit
sem hefur { for med sér ipyngjandi
lyfjamedferd til ad koma { veg fyrir

berklaveiki sidar 4 avinni. Til vidbdtar
vid starfsfolkid sem { hlut 4 er petta
o6neitanlega verulegt afall fyrir okkar
dyrmeeta starfsmannahdp. bessi
prautarganga er til komin vegna peirrar
stodu sem spitalinn stendur frammi fyrir
og stafar af 6fullneegjandi fjolda leguryma
og verulegum fjolda feerniskertra aldradra
einstaklinga sem ekki er heegt ad ttskrifa
a0 lokinni medferd vegna skorts 4
hjikrunarrymum. Haskodlasjikrahts
Islendinga 1{dur fyrir 6fullneegjandi
frambod trrseda utan spitalans og pegar
pad gerist er heett vid bresti { pjénustu vid
veika og slasada par sem purft getur ad
fresta adgerdum og mikilveegri medferd.
Ad minu mati reedur Landspitali ekki

vid nema 30-40 einstaklinga sem bida

a legudeildum eftir vistunararredi

an pess a0 pad komi nidur 4 annarri
bjénustu. Astandid sem vid bium vid

er daseettanlegt fyrir sjuklinga en einnig
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starfsfolk, pvi peirra hugsjon beinist ad
skilvirkri pjénustu vid pann veika og
slasada vid fullneegjandi adstedur. Er pvi
med 6llu 6skiljanlegt ad rikt og gjofult
samfélag eins og okkar geti ekki tryggt
kjarnapjonustu sem pessa med skilvirkari
heetti.

bratt fyrir pessa stodu virdist
almenningur bera rikt traust til
Landspitala. Meeling 4 trausti til
opinberra stofnana er gerd drlega
og hefur sidustu ar verid stigandi {
nidurstodum spitalans sem meelist na
medal peirra stofnana sem almenningur
ber mest traust til. Einnig kemur fram
ad pekking 4 starfsemi spitalans er mikil
medal almennings og ma pvi etla ad
nidurstadan sé dreidanleg. ba kemur
Landspitali umtalsvert betur 1t en
heilbrigdiskerfid { heild. Pessi nidurstada
kemur mér ekki a évart pvi pratt fyrir pa
dokku mynd sem dregin hefur verid upp
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p af bradapjénustu spitalans er pjénustan

jafnan framurskarandi.

begar kastljésinu er beint ad starfsfolki
Landspitala birtist annars vegar seigla
og prautseigja vid storf sem eru hladin
alagi vid 6vidunandi adstaedur og hins
vegar fagmennska sem endurspeglast
i trausti almennings til starfseminnar.
betta minnir okkur 4 a mannaudurinn
er hjarta spitalans. Mér er afar umhugad
um ad adsteedur gefi okkur kost 4 ad hlta
betur ad okkar dyrmeeta starfsfolki, {
pad minnsta a svipadan hatt og gert er 4
6drum opinberum stofnunum. itrekad
og vidvarandi adhald { rekstri hefur p6
hamlad slikum aformum og virdast ekki
vera teekifeeri til breytinga a yfirstandandi
ari. Fjarveitingum er forgangsradad {
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pégu klinisku pjénustunnar sem eetid er
i fyrirrami. Pad er audvitad 6umdeilt en
engu ad sidur verdur su stada sem hér er
lyst ad teljast umhugsunarverd. Afstada
min hefur verid st ad réttast veeri ad
samrema sem mest risnu og hlunnindi
sem opinberar stofnanir veita sinu
starfsfolki.

bratt fyrir neikveeda umrsedu bium
vid Islendingar vid 6flugt heilbrigdiskerfi
i samanburdi vid flestar adrar pjodir.
Verdur pad ad teljast athyglisvert { 1j6si
smedar okkar. Petta breytir pé ekki
pvi ad 4 undanférnum drum hefur
f6lk i vaxandi meeli upplifad bresti {
heilbrigdispjonustunni, einkum hvad
snertir adgengi ad pjonustu. bvi midur a
petta ekki sist vid vidkveema hdépa innan

samfélags okkar. Pessi préun varpar ad
minu mati 1jési 4 helstu veikleika islensku
heilbrigdispjénustunnar sem eru skortur
a traustu skipulagi, verkaskiptingu milli
stofnana og annarra pjénustueininga og
yfirsyn yfir pjénustudrraedi. Vidkveemir
sjuklingahépar eiga ekki ad upplifa sig
afskipta innan heilbrigdispjénustunnar
heldur parf ad taka mid af adsteedum
télks og beina peim med traustum heetti
{ videigandi trrzdi. Eg bind vonir vid

ad heildarmynd heilbrigdiskerfisins

taki jakveedum breytingum 4 komandi
misserum. baer dskoranir sem hér eru
reifadar @ttu ad vera vidradanlegar en
nélgast parf breytingarnar 4 samhentan
mata med hagsmuni sjiklinga og
samfélags ad leidarljosi.

| fréttum var petta helst

Samantekt a helstu fréttum i februar par sem spitalinn kom vid sogu.

Yifa Arnadéttir
Samskiptateymi
Landspitala

Starfsfélk bradaméttékunnar
utsett fyrir berklum

Atta starfsmenn 4 bradaméttoku
Landspitala { Fossvogi voru dtsettir fyrir
berklum an pess p6 ad vera veikir eda
smitandi.

Rafn Benediktsson, framkvemdastjori
brada-, lyfleekninga- og endurhaefingar-
pjénustu spitalans, sagdi ad flestir
starfsmannanna hefdu pegar fengid
fyrirbyggjandi medferd.

Rundlfur Pélsson, forstjori Land-
spitala, sagdi spitalann vera midur sin
gagnvart starfsfélkinu sem smitadist
en reynt verdi ad stydja vid bakid a pvi
eins vel og hgt er. A samstodufundi
starfsfélks bradaméttokunnar voru
stjornendur spitalans sagdir firra sig
abyrgd og gera litid Ur berklagreiningum
starfsmannanna. Rundlfur sagdist taka
beirri gagnryni alvarlega og reynt yrdi ad
beeta ar.

Erna Milunka Kojic, yfirleknir smit-
sjukdémadeildar Landspitala, atskyrdi
i utvarpsvidtali ad dulid berklasmit
er ekki pbad sama og virkt smit. Daemi
voru um ad folk veigradi sér vid ad fara
4 brddaméttokuna vegna fréttanna af
berklasmitunum.

Oll pjénusta fyrir
polendur ofbeldis
a einum stad

Til stendur ad opna sérhafda ofbeldis-mattoku

innan Landspitala sem mun bera heitid
Bryndisarhlid. Minningarsjodur Bryndisar Klgru
er fjarhagslegur bakhjarl verkefnisins. par
verda undir einu paki ofbeldisméttaka barna,
heimilisofbeldisteymi Landspitala, &fallateymi
fullordinna og nytt afallateymi barna.

Prja minnisbl6d um alvarlega
st6ou

Utvarpspatturinn Spegillinn fialladi
um brji minnisbl6d sem Rundlfur

Pélsson, forstjori Landspitala, Rafn
Benediktsson, framkvemdastjéri brada-,
lyfleekninga- og endurheefingarpjénustu,
og Porir Svavar Sigmundsson,
framkveemdastjori skurdlekninga-,
skurdstofu- og gjorgeeslupjénustu,

sendu heilbrigdisradherra { kringum
manadamot jandar og febriar. Par er
lyst alvarlegri st6du 4 bradaméttokunni,
i skurdstofustarfsemi spitalans og
6ldrunarpjénustu.

~Afleit stada” a bradaméttékunni
Stadan 4 bradamoéttékunni var slem
fyrir en nd er hin afleit, segir Rundlfur
Pélsson, forstjéri Landspitala. Ottast

er um Oryggi sjuklinga og hversu lengi
starfsfélk haldi dstandid Gt. Ad sogn
Rundlfs hefur verid rett um ad gera.

hlé 4 stérum hluta skurdadgerda til ad
ba til legurymi. Arid 2019 voru 58
hjdkrunarrymi 4 hverja basund ibta
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» hofudborgarsveedisins en vid arslok 2024

voru pau komin nidur { 48.

180 starfsmenn bradaméttdkunnar
fundudu 4 Grand hételi fyrripart
febrdar. T dlyktun fundarins kom m.a.
fram ad 4 hverjum degi séu adstaedur 4
bradaméttokunni svo alvarlegar ad oryggi
sjuklinga og starfsfélks er stefnt { brada
haettu.

Unnur Osk Stefinsdéttir, formadur
Félags bradaleekna og sérfreedingur
4 bradaméttoku Landspitala, segir
a0 medalbidtimi sjuklinga eftir pldssi

4 deild sé ntina tveir sélarhringar.
Félag bradalsekna birti opid bréf til

forseetisradherra, heilbrigdisradherra og
fjarmalaradherra par sem hvatt var til
pess ad bradamoéttakan og hennar starf
yroi framvegis verndad, ,frekar en ad hin
sé gerd ad forarpytti sykinga og heettu.”

Gunnar Agﬁst Beinteinsson,
framkveemdastjori rekstrar og mannauds
a Landspitala, segir .heegfara rituslys®
hafa ordid 4 spitalanum undanfarin &r.
Mestu mali skiptir ad flyta opnun nys
hjakrunarheimilis { Urdarhvarfi par sem
100 skammtimahjtikrunarrymi, eda
bidrymi fyrir Landspitala, verda tekin {
notkun 1 4féngum.

Hildur Helgadéttir,
hjakrunarfreedingur { dtskriftarteymi
Landspitala, segir vandann pad storan
a0 langan tima muni taka ad vinda ofan af
honum. ,,Pad purfa ad koma steerri Grreedi
heldur en eitt og eitt plass hér og par.

Alma Moller heilbrigdisradherra
segir pad vera til skodunar ad leigja
hisneedi til ad 1étta undir med
bradaméttokunni. T.d. er til skodunar
a0 leigja hételrymi timabundid sem
yrodi radstafad til peirra sem dvelja
a sjukrahételum og pannig myndi
legurymum fjolga. Pd kemur til greina ad
feera hluta af gongudeildarstarfsemi Gt ar

adalspitalabyggingum til ad skapa rymi.
A medal pess sem pegar hefur

verid gripid til er ad flytja aldrad folk
4 sjukrahusid 4 Sudurnesjum. b4 hafa
heilbrigdisrdduneytid og Landspitali haft
samband vid einkareknu leeknamidst6dina
Klinikina til ad athuga med legurymi.
Til stendur ad opna brddamatsdeild ad
breskri fyrirmynd { nyrri vidbyggingu
vid bradamattokuna. Viobuid er
ad pad muni taka vikur eda jafnvel
manudi ad sja afgerandi breytingar 4
stodunni 4 bradaméttékunni, ad ségn
heilbrigdisrdduneytisins.

Tekin hafa verid viotol vid eldra
folk, adstandendur peirra og fleiri
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Deilt um vidbit

pau eru dlik mdlin, tengd Landspitala, sem
rata i fréttir fjolmidla. Greint var fra pvi ad

. 0dnaegju gaetti medal starfsfolks spitalans eftir
- ad smjorva var kippt af matsedlinum og italska
. vidhitid Bertolli tekid inn i stadinn.

sem gagnryna astandid hardlega

og segja sorglegt ad folk sé geymt
méanudum saman a4 Landspitala

vegna skorts 4 hjikrunarrymum.
Slokkvilid héfudborgarsveedisins hefur
ahyggjur af brunavérnum & yfirfullri
bradamoéttokunni.

Gagnrynir skort a fjarveitingum
Mbl.is sagdi fra pistli Rundlfs Pélssonar,
forstjora Landspitala, { sidasta
Spitalapulsi. Par lysti Rundlfur yfir
miklum vonbrigdum med fjdrveitingar
rikisstjérnarinnar til spitalans fyrir 4rid
2026 og gagnryndi skort a fjarveitingum
til opinberra heilbrigdisstofnana.

Mikil fjélgun tilvisana i
atroskunarteymi BUGL
Tilvisunum { atréskunarteymi Barna- og

unglingageddeildar Landspitala fjolgadi
verulega 4 siBasta ari. Sérfreedingar segja

préunina alvarlega og hvetja foreldra og
forradamenn til ad vera vakandi fyrir
vidvorunarmerkjum.

Léng bid eftir starfsleyfi

Marga mdanudi getur tekid fyrir
heilbrigdisstarfsfélk fra 1ondum utan EES
ad fa starfsleyfi hér 4 landi. Olafur G.
Skulason, framkvemdastjori hjukrunar

a Landspitala, segir ad ekki s¢ haegt ad
reka islenskt heilbrigdiskerfi 4n erlends
starfsfélks.

Um 500 born med fitulifur

Um 350 bérn eru { medferd vid

offitu { Heilsuskdla Barnaspitala
Hringsins og peim fj6lgar dr fra ari.
byngdarstjérnunarlyf hafa skipt skopum
i medferd barna med offitu. Born nidur {
niu 4ra fa slik Iyf

Draga parf ar svifryksmengun
Naudsynlegt er ad gripa til rddstafana

vegna aukinnar svifryksmengunar &
hofudborgarsveedinu, ad mati Hjalta Mds

Bjornssonar, bradaleknis 4 bradamattoku
Landspitala. Hann segir loftmengun og
svifryk beinlinis valda hjartaaf6llum,
kranseedastiflum og heilabl6df6llum.

Ny bradaméttaka ad taka a sig
mynd

[ medferdarkjarnanum sem ni er

ad risa verdur steersta brddaméttaka
Nordurlandanna. Olafur Magns
Birgisson, svidsstjori framkvaemdasvids
Nys Landspitala, segist deetla ad hin verdi
u.p.b. prisvar sinnum steerra en st sem na
er { Fossvoginum.

Spitalinn faer styrk
Rikisstjornin hefur sampykkt ad veita
Landspitala 25 milljéna krdéna styrk

vegna studnings vid einstaklinga sem voru
vistadir sem fésturborn { Bakkakoti.

Missa stjorn a afengisneyslu
Einstaklingar sem aldrei ttu {
vandraeedum med ad umgangast afengi
geta allt { einu lent { beim sporum 4

efri &rum ad missa tokin 4 neyslunni.
Anna Bjorg Jonsdéttir, yfirleeknir
6ldrunarleekninga a Landspitala, segir
likamann pola dfengi verr med aldrinum.

Hefur borid marga hatta i fjéra
aratugi

Reett var vid Ingibjorgu Eiriksdéttur,
ljésmédur og brjostagjafaradgjafa a
Landspitala, um ljosmédurstarfio {
Utvarpspeettinum Mannlega peettinum.
Haldid var heidursmalping 4 spitalanum
i februar { tilefni af starfslokum hennar.
Ingibjorg starfadi sem 1jésmodir i 39 dr og
sinnti einnig fj6lmoérgum 6drum stérfum.
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https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-02-18-beid-i-um-niu-manudi-eftir-ad-fa-starfsleyfi-467359
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-02-18-beid-i-um-niu-manudi-eftir-ad-fa-starfsleyfi-467359
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-02-18-beid-i-um-niu-manudi-eftir-ad-fa-starfsleyfi-467359
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-02-01-niu-ara-born-a-thyngdarstjornunarlyfjum-465537
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-02-01-niu-ara-born-a-thyngdarstjornunarlyfjum-465537
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-02-01-niu-ara-born-a-thyngdarstjornunarlyfjum-465537
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-02-16-einna-mesta-mengunin-er-einmitt-inni-i-bilunum-467122
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-02-16-einna-mesta-mengunin-er-einmitt-inni-i-bilunum-467122
https://www.visir.is/g/20262847824d/ny-bradamottaka-ad-taka-a-sig-mynd
https://www.visir.is/g/20262847824d/ny-bradamottaka-ad-taka-a-sig-mynd
https://www.visir.is/g/20262849076d/landspitali-faer-25-milljonir-vegna-studnings-vid-bakkakotsborn
https://www.visir.is/g/20262849076d/landspitali-faer-25-milljonir-vegna-studnings-vid-bakkakotsborn
https://www.mbl.is/smartland/heilsa/2026/02/28/astaedan_fyrir_drykkjunni_getur_verid_leidindi_eda_/
https://www.mbl.is/smartland/heilsa/2026/02/28/astaedan_fyrir_drykkjunni_getur_verid_leidindi_eda_/
https://www.ruv.is/frettir/menning-og-daegurmal/2026-02-28-ljosmodir-i-40-ar-segir-maedrum-alltaf-ad-fylgja-hjartanu-468004
https://www.ruv.is/frettir/menning-og-daegurmal/2026-02-28-ljosmodir-i-40-ar-segir-maedrum-alltaf-ad-fylgja-hjartanu-468004
https://www.mbl.is/frettir/innlent/2026/02/26/smjorva_skipt_ut_a_landspitalanum/
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hjakrunarfradinga a Islandi

Wendill Viejo
Verkefnastjori
a menntadeild

Ny eigindleg rannsékn sem hefur verid
birt { alpjédlegu ritryndu timariti,
Nursing Open, Professional Adaptation
of Foreign Nurses Working in Iceland:
A Focus Group Study Guided by the
Cross-Cultural Adjustment Model,
varpar mikilveegu 1jési 4 faglega
adlogun erlendra hjikrunarfraedinga
innan islenska heilbrigdiskerfisins.
Nidurstodurnar veita gagnlega innsyn

i mikilveega peetti adlogunar og
inngildingar peirra, fyrir stjérnendur,
freedsluadila og klinisk teymi sem vilja
styrkja mottoku, patttoku og starfspréun
fjolbreytts mannauds. Hoéfundar
greinarinnar eru Wendill Viejo, Dr.
Helga Bragadéttir og Dr. Marianne
Elisabeth Klinke.

Rannséknin byggir 4
rynihépavidtélum og synir ad
adlogunarferlid er margpaett og
neer yfir tungumal, samskipti,
vinnustadamenningu, faglega dbyrgd
og félagslega patttoku 4 vinnustad.
beettirnir fléttast saman og hafa bein
ahrif 4 starfsoryggi, sjalfstraust og virkni
i teymisvinnu.

Helstu nidurstddur benda til pess ad:

o Tungumdlafeerni sé lykilforsenda
faglegs oryggis og virkra samskipta vio
sjiiklinga og samstarfsfolk

o Munur i verklagi og
vinnustadamenningu hérlendis og
erlendis krefjist markvissrar leidsagnar
og skyrra ventinga

o Skipulogd méttaka og handleidsla flyti
fyrir faglegri adlogun og dragi tir ovissu

o Studningur og vidhorf teymis hafi
veruleg dhrif d tilfinningu starfsfolks
fyrir patttoku og vidurkenningu

o Erlendir hjilkrunarfredingar
syni frekar faglega skuldbindingu
og adlogunarheefni ef videigandi
studningur er til stadar

Nidurstédurnar undirstrika mikilveegi
pess ad lita 4 faglega adlogun sem
skipulagt ferli sem krefst samreemdra
adgerda 4 vinnustad, par 4 medal
markvissrar fredslu, handleidslu,
tungumalastudnings og skyrs verklags
i méttoku nys starfsfélks. Slik nalgun
styour beedi starfsflkid og starfsemina
par sem hin eykur geedi pjonustu, styrkir
teymisvinnu og studlar ad heilbrigdu og
inngildandi vinnuumhverfi.

Landspitali stydur vid eflingu kliniskrar
lyfjapjonustu a Nordurlandi

[ haust séttu tveir lyfjafraedingar
fra Sjukrahusinu a Akureyri, peer
fris Gunnarsdéttir og Karitas Anja
Magnadéttir, ndmskeid { hermileidsogn
4 vegum Hermiseturs slands (HermIS)
i Reykjavik. Sem lidur { ad ljuka
pjalfuninni féru handleidarar fra
Landspitala og Haskéla Islands, peer
Freyja Jonsdottir og Helga Kristinsdéttir,
nordur til Akureyrar til ad stydja
vid innleidingu og framkvemd
hermikennslu fyrir hjikrunarfreedinga.
Um er ad reda samstarfsverkefni
Landspitala, Sjukrahussins 4 Akureyri,

Haskola Islands og Haskélans 4
Akureyri med pad ad markmidi

ad efla kliniska lyfjapjénustu 4
Nordurlandi og um leid styrkja kennslu
i lyfjafreedi fyrir hjukrunarfreedinema

a sveedinu. Haskoéla-, idnadar- og
nyskopunarrdaduneytio veitti styrk

til verkefnisins en pad markar
mikilveegt framfaraskref { undirbtiningi
Sjukrahussins 4 Akureyri til ad
lyfjafraedingar taki aukinn patt {
pjélfun og kennslu heilbrigdisnema og
starfsfolks.

Helga Kristinsdéttir fra Landspitala, Jona Valdis
Olafsdottir, Karitas Anja Magnadottir og ris
Gunnarsdattir fra Sjukrahdsinu & Akureyri og
Freyja J6nsddttir fra Landspitala og Haskéla
islands.
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Bradadagdeild sinnir sifellt fleirum

Rafn Benediktsson
Framkvaemdastjori
BLEND

Vidvarandi 6rtr6d a4 Bradamoéttoku
Landspitala kallar 4 nyjar lausnir { takt
vid parfir notenda enda purfa ekki allir
med ny veikindi mat bradalaeknis eda
ad leggjast inn 4 spitalann.

Heppilegra getur verid ad fa unnid ar
sinum malum 4 dagdeild en pess 4 milli
dvelja heima. Pannig ma dreifa alagi a
starfsfélk, stytta bid og fordast innlogn.
Bradadagdeild lyfleekninga var stofnud
2022 og framan af beindist pjonustan
adalallega ad einstaklingum sem komu

inn med tilvisanir en vaxandi pungi
starfseminnar fer nt { ad sinna félki 4
feeti sem pangad er beint ur forflokkun
bradamétttokunnar.

Alls komu 1048 inn 4 bradadagdeild
ut forflokkun a bradamottoku arid

Fjoldi erinda sem beint er fra
bradamottoku til bradadagdeildar

80

2024

2025. bad er 7,1% allra koma 4
bradadagdeild. A drinu 2024 var
hlutfallid minna en 1% af heildarfjélda
koma 4 brddadagdeild og pvi 1jést ad
mikill &rangur hefur nadst { ad koma
einstaklingum.

2025

Aukin afkost i skurdpjonustu

porir Svavar
Sigmundsson
Framkvaemdastjori
SKUGG

Mikill arangur hefur nadst { ad auka
afkost 1 skurdpjonustu Landspitala.
Arid 2025 voru framkvemdar alls
13.007 adgerdir. bPad eru 241 adgerd
fleiri en 4rid 4 undan eda fjolgun um
1,9%. Pad segir b6 ekki alla sguna

pvi skurdadgerdir eru edli malsins
samkvemt misfléknar og taka
mislangan tima. [ pvi samhengi er
gagnlengt ad ryna { pad sem kallad er
hniftimi, pad er hversu mikil nyting

er a skurdstofum vid ad framkvama
adgerdir. Hniftimi jokst 4 timabilinu um
3,7% sem jafngildir pvi ad 65 heildir
adgerdardagar hafi beest vid afkostin fra
arinu adur

Fjoldi adgerda
2024

+ 0
2025 1.9%

Timi adgerda (hniftimi)
2024 +3,7%

2025 879.242 65 hnifdagar

sjuklingasamtokum.

sérstakt form sem ma nalgast hér.

Tilnefningar til heidrana

Landspitali dskar eftir tilnefningum til heidrana fyrir
arsfund spitalans. ba er starfsfélk heidrad fyrir g6d storf
en markmidid er ad varpa ljosi & pad fjolbreytta starf sem
unnid er a Landspitala og hvernig starfsfolk leggur sig fram
um ad syna umhyggju og fagmennsku i starfi og tryggja
gdda pjonustu vid sjuklinga. Tilnefningarnar geta komid
fra starfsfolki, sjuklingum, adstandendum, stjornendum og

Heidranirnar eru i fimm flokkum: Umhyggja, Oryggi,
Fagmennska, Framproun og Vinnustadurinn okkar.

Tilnefningum parf ad skila med rokstudningi og i gegnum



https://forms.office.com/e/4Xp49tf9nY?origin=lprLink 
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Gunnlaugur Sigfusson radinn yfirleeknir
barnaleekninga a Barnaspitala Hringsins

Gunnlaugur Sigfisson lauk
kandidatsprofi fra leknadeild
Haskola Islands arid 1988.
Hann ték kandidatsar a
Fjérdungsjikrahdsinu 4
Akureyri 1988-89 og var svo
deildarleeknir 4 Barnaspitala
Hringsins 1989-90.

Gunnlaugur stundadi nam
i almennum barnaleekningum
vid University of Connecticut
i Hartford { Bandarikjunum a darunum
1990-1993 og i hjartaleekningum barna
vid Children’s Hospital { Pittsburgh,
Pennsylvania { Bandarikjunum &
arunum 1993-1997.

Gunnlaugur lauk bandariska
sérfreedingspréfinu i barnalekningum
arid 1993 (American Board of
Pediatrics) og svo hjartaleekningum
barna (American Board of Pediatric
Cardiology) arid 1996.

Gunnlaugur hefur starfad
sem sérfraedingur { almennum
barnaleekningum og hjartaleekningum

Gunnlaugur Sigfusson.

barna vid Barnaspitala
Hringsins fra arinu 1997.
Arin 2011-2021 starfadi
hann jafnframt { hlutastarfi 4
Astrid Lindgren Barnsjukhus
/ Karolinska sjikrahtsinu {
Stokkhdlmi sem yfirleknir.
Hann var svidsstjori
laekninga 4 Barnaspitala
Hringsins fra 2002-2003.
»Barnaspitali Hringsins
hefur yfir ad rada miklum mannaudi {
vel menntudum barnaleeknum og 60ru
heilbrigdisstarfsfolki sem leggur sig
allt fram vid ad sinna sinu mikilveega
hlutverki af alid og fagmennsku. Auk
pess ad studla ad framurskarandi
heilbrigdispjonustu fyrir bérn og foreldra
peirra, tel ég ad hlutverk mitt sem
yfirleeknir barnaleekninga 4 Barnaspitala
Hringsins sé ad skapa gott og hvetjandi
vinnuumbhverfi fyrir pann sterka hép
sérfraedileekna sem par starfar - og gera
hann ad adladandi vinnustad fyrir leekna
framtiGarinnar:

Geirny radin deildar-
stjori a gongudeild
lyflaekninga F

Geirny
Omarsdéttir
utskrifadist ur
hjikrunarfreedi fra
Héskola Tslands
arid 2010 og lauk
vidbdtardiploma-
nami { hjikrunar-
stjérnun frd sama
skéla arid 2018.
Geirny hefur
starfad 4 Landspitala frd 2007 og 4
gongudeild lyflekninga fra 2018 sem
adstodardeildarstjori og sidan sem settur
deildarstjori. Miklar breytingar hafa
ordid a gongudeild lyflaekninga sidustu
ar og hefur Geirny tekid patt { ad leida
peer breytingar, t.d. { fjarpjonustu vid
sjuklinga, uppbyggingu teymisvinnu

og i stafreenni préun. ,,Eg hlakka

til ad leida afram o6fluga starfsemi
gongudeildarinnar og préa pjonustuna
til sjuklinga enn frekar med stafreenar
lausnir og teymisvinnu ad leidarljési.

Geirny Omarsdottir.

Munum eftir
skilrikjunum

Starfsmenn sem taka @ méti sjiklingum sem
innritast & Landspitala purfa ad stadfesta
audkenni, annad hvort med logmaetum
personuskilrikjum eda rafreenni audkenningu
i gegnum hverer.Ish.is. Nanar er haegt ad lesa
um audkenni sjuklinga (VER-2285) i CCQ
gadahandbadkinni med pvi ad smella hér.

Nanari upplysingar veitir Signy Jona
Hreinsdottir, verkefnastjori a geedadeild.
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Sykingavarnir og

smitsjiakdémahjiakrun

OPID FYRIR UMSOKNIR TIL OG MED 15. APRIL

Um namid

Hausti® 2026 verdur i annad sinn bodid upp & ném &
meistarastigi i Sykingavérnum og smitsjikdémahjikrun. Sem
samfélag sténdum vi& frammi fyrir sifellt fleiri d&skorunum sem
krefjast pbekkingar & svisi séttvarna og smitsjikdémahjakrunar.
Porf er 4 pessari sérpekkingu alls stadar i heilbrig&is-
bjénustunni, 4 sjakrahdsum, i heilsugaeslu, & hjdkrunar-
heimilum og i vettvangshjikrun. Auk pess er pekking &
sykingavérnum gridarlega mikilvaeg vid stefnumétun og
&kvardanir um fyrirkomulag stofnana, til ad sporna vid frekari
hépsykingum 4 stofnunum landsins og hvad pa til
undirbinings fyrir naesta heimsfaraldur. Namid er skipulagt
sem 30 ECTS &rndm og gert rad fyrir pvi ad haegt sé ad ljuka
bvi samhlida starfi & minnst premur en allt ad fjérum
misserum. bad mé nota til grundavallar frekari sérhaefingar &
klinisku sérsviéi hjikrunar & meistarastigi og er blandad med
stadkennslu, upptékum, streymi og fjdlpaettum
kennsluadferdum.

Tilgangur

Tilgangur ndmsins er ad auka pekkingu og faerni
hjakrunarfraedinga i sykingavérnum (e. Infection control) og
smitsjakdémahjikrun (e. Infectious disease nursing) & lands-
og heimsvisu. A8 ndmi loknu munu nemendur hafa &dlast
feerni til a8 hagnyta pekkingu sina vi& stérf & svidi
sykingavarna og smitsjikdémahjikrunar. Nemendur munu
pannig bla yfir kunnattu sem nytist i almennum forvérnum og
hreinlaeti; i vidbrogdum vid faréldrum og hépsykingum; vié
hjakrun sjiklinga meé bréda og langvinna smitsjikdéma
innan og utan stofnana; vid uppbyggingu heilbrig&ispjénustu
og skipulag stofnana; dsamt pétttdku i sykingavérnum og
bréunarsamvinnu 4 alpjé8legum vettvangi.

Ad nami loknu

Nemendur geta fengid hluta af &rnémi sinu metid inn i ném
til meistarapréfs vid Hjlkrunar- og ljésmédurfraedideild
Haskdla Islands.

Inntokuskilyrdi

BS-préf i hjdkrunarfreedi eda samsvarandi préf med ad
lagmarki 6,5 i adaleinkunn ar BS-préfi, géé islensku- og
enskukunnétta og islenskt hjikrunarleyfi.

Nanari upplysingar

Kennsluskra Hi, hjukrun.hi.is og hja verkefnastjéra
framhaldsnéms, Hulda Long, huldalong@hi.is

Sétt er um rafraent a hi.is
Hasksli Islands, Seemundargétu 2, 102 Reykjavik
+354 525 4000, hi@hi.is, www.hi.is



J6hanna Gunnarsdottir,
forstodumadur freedasvids faeedinga- og
kvensjikdomalakninga Landspitala
og Haskola Islands, hefur hlotid
verkefnastyrk Rannfs til rannsdknar

a vanstarfsemi fylgju, svokalladri
fylgjupurrd, og dhrifum pess 4 feedingu
barns.

Verkefnid ber titilinn ,,Innsyn {
fylgjupurrd med fylgjuvefjaskodun til
a0 baeta forspa um medgongueitrun
og andvana fedingar" [ agripi bess
segir ad fylgjan sé einstakt en litt
rannsakad liffeeri sem tengir saman
modur og féstur. Vanstarfsemi hennar
eda fylgjupurrd greinist sjaldan fyrr
en vid fylgjuvefjaskodun eftir fedingu.
Markmid rannséknarinnar er ad
finna leidir til ad spa betur fyrir um
fylgjupurrd snemma 4 medgongu og
einnig ad beeta greiningu vandamalsins
pegar pad kemur fram seinna 4
medgongu.

Rannséknarhépurinn vonast til ad

stiga mikilveeg skref til nyrra uppgétvana

4 adferdum sem gaetu afstyrt alvarlegum

afleidingum fylgjupurrdar, pa sérstaklega

medgongueitrun og fésturdauda. {
hépnum eru:

o Dbora Steffensen, sérfredingur {
fylgjumeinafredi d Landspitala
og Tampa General Hospital {
Bandarikjunum.

{} LANDSPITALI

o Jon Johannes Jonsson, yfirleknir
erfoa- og sameindalceknisfreedideildar
Landspitala og professor i lifefnafreedi
vid leknadeild Hdskdla Islands.

 Hulda Hjartardéttir, yfirleeknir

feedingateymis Landspitala og lektor vid

leeknadeild Hdskdla Islands.

o Alexander Smdrason, yfirleknir {
feedinga- og kvensjiikdomalekningum
a Sjukrahusinu @ Akureyri og
professor vid Heilbrigdisvisindastofnun
Sjiikrahiissins @ Akureyri og Hdskolans
a Akureyri.

o Ragnheidur I. Bjarnaddttir, fedinga- og
kvensjiukdémaleknir d Landspitala.

o Brynhildur Tinna Birgisdottir, feedinga-
og kvensjiikdomalceknir d Landspitala
og rannsakandi vid Karolinska
Institutet { Stokkholmi.

Verkefnid verdur unnid { samstarfi
vid [slenska erfdagreiningu, Midstod {
lydheilsuvisindum, Karolinska Institutet
i Stokkhélmi og Rigshospitalet
Kaupmannahofn.

Nanar um rannséknina

Markmid rannséknarinnar er ad baeta
forspar um snemmkomna fylgjupurrd,
sem birtist oft sem medgongueitrun,
og beeta greiningu sidkominnar
fylgjupurrdar sem getur valdid

fésturdauda fyrirvaralaust an einkenna.
Olikt 6drum rannséknum verdur studst
vid fylgjuvefjaskodun til ad skilja betur
asteedur fylgjupurrdar. Rynt verdur {
tveer veffameinafraedilegar tegundir
fylgjupurrdar, bl6dfledistruflun og
bélgu 1 fylgjutotum.
Rannséknarhépurinn hyggst
auka skilning 4 fylgjupurrd og
afleidingum hennar med pvi ad tengja
vefjaskemmdirnar vid einkenni og
lifmerki. Nokkur lifmerki eru talin
endurspegla flaedistruflun i fylgjunni
snemma { pungun og hafa pokkalegt
forspargildi fyrir snemmkominni
medgongueitrun. Ny lifmerki eru
naudsynleg til ad beeta forspargildi
skimunar og petta rannséknarpydi mun
gera rannsakendum kleift ad leita ad
sérteekum lifmerkjum fyrir fleedistruflun
i fylgju. Lifmerki sem geefu til kynna
bélgusvorun seint { medgongu geetu
greint hvada born eiga 4 heettu 4 ad
deyja skommu fyrir feedingu vegna
siokominnar fylgjupurrdar og pannig
gert kleift ad afstyra daudsféllum
med framkollun feedinga 1 taeka tid.
Sambpeetting kliniskra, lifefnafraedilegra
og vefjafreedilegra gagna verdur
dyrmeetur grunnur ad framtidar
rannséknum og mun studla ad beettri
forspd og forvérnum gegn alvarlegum
afleidingum fylgjupurrdar.
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Malping um
einstaklingssnidna
heilbrigdispjonustu
og forvarnir

Nyverid st6d hjarta-, augn-

og krabbameinspjénusta
Landspitala fyrir vel séttu
malpingi um einstaklingssnidna
heilbrigdispjonustu og forvarnir.
bar voru flutt fj6lmorg

erindi um allt frd notkun
fjarheilbrigdislausna { forvérnum
gegn hjartasjukdémum til ahrifa
mataraedis 4 aldursbundna
augnbotnahrérnun. Porkell
borkelsson, lj6smyndari
Landspitala, leit vid 4 malpinginu
og smellti af medfylgjandi
myndum.
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Eftirfylgd mikilvaeg til
ao viohalda arangri

Yifa Arnadéttir
Samskiptateymi
Landspitala

Medferdaratak gegn lifrarbdlgu C
(Treatment as Prevention for Hepatitis
C, TraP HepC) sem radist var { arid 2016
skiladi godum drangri 4 medal folks
sem var samsmitad af lifrarbélgu C og
HIV. Vegna hérrar tidni endursmita af
lifrarbdlgu C hja pessum hépi parf ad
halda éfram pvi mikilveega starfi sem
byrjadi med atakinu, p.e. dframhaldandi
eftirfylgd med einstaklingum til ad gripa
pd sem hafa smitast, bj6da reglulegar
skimanir og medferdir ef upp koma
endursmit til ad vidhalda peim arangri
sem hefur nddst. Petta segir Kara
Hlynsdottir, nyutskrifadur leeknir, sem
rannsakadi ahrif medferdarataksins a
fyrrgreindan hép 4 fslandi 4 arunum
2000-2024 og er fyrsti hofundur greinar
sem birtist nyverid { Open Forum
Infectious Diseases.

Ad sogn Koru felst adalaheettan vid ad
vera samsmitadur af HIV og lifrarbélgu
C 1 pvi ad gangur sjuikdémanna er
hradari og horfurnar verri. ,En pokk
sé ndtimalyfjamedferd er hegt ad
medhondla pessar sykingar vel og pvi eru
betri horfur en adur fyrr. Madur getur
laeknast af lifrarbélgu C og haldid HIV
sykingunni nidri pannig ad madur lifir
ner edlilegu lifi.“ Helsti ahsettuhépurinn
fyrir samsmiti med pessum tveimur
veirum eru einstaklingar sem nota
vimuefni 4 sprautuformi.

Ha endursmitstioni kom a évart
Helstu nidurstodur rannséknarinnar eru
ad af 648 manns med HIV 4 [slandi (frd
pvi ad skraning hoéfst og til desember
2025) voru adeins 78 manns einnig med
merki um lifrarbélgu C sykingu. Par

af var 61 (78%) med virka lifrarbdlgu

C sykingu. Fra drinu 2000 var tioni
samsmita 4 uppleid og nadi hin hdmarki
arid 2016 pegar 41 einstaklingur var
samsmitadur. Eftir ad medferdaratakid
hoéfst pad sama ar f6r peim feekkandi og
i lok ars 2020 voru einungis sex manns
enn samsmitadir. Hlutfall leekninga

SPITALAPULSINN

Kara Hlynsdéttir rannsakadi dhrif medferdarataks gegn lifrarbélgu C & folk sem er samsmitad af

lifrarbdlgu C og HIV.

haekkadi dr 45% frd timabilinu 2000-
2016 yfir 1 88% 4 arunum 2016-2020,
ad steerstum hluta vegna pess ad
lyfjamedferd fyrir lifrarbélgu C breyttist
ur 6sérteekum veirulyfjum (interferon) {
sérteek veirulyf (DAA).

Kara segir ad pad sem hafi
komid einna helst 4 dvart sé hversu
hd endursmitstidnin var, en tidni
endursmita med lifrarbdlgu C innan
pessa héps samsmitadra er 9,35 per 100
persénuadr. ,,P6tt madur geti leeknast af
lifrarbélgu C veitir pad ekki vorn gegn
framtidarsmitum og pvi alltaf heetta 4
endursmitum. Pad hafa verid ahyggjur
af pvi ad endursmit geetu skemmt fyrir
gbéOdum arangri medferdarataksins, en
nidurstédur rannséknarinnar syna ad
pratt fyrir haa tidni endursmita feekkadi
lifrarbélgu C smitun innan hépsins.*

Leerdémsrikt ad fa athugasemdir
fra sérfr6dum

Kara héf rannséknina 4 sinu pridja

ari { leeknisfraedi. ,Hugmyndin

a0 rannsékninni er Magnusar
Gottfredssonar. Hann er mikill
reynslubolti innan rannséknargeirans og
pad er mikil lukka ad hafa leitad til hans
i leit ad BS-rannséknarverkefni.“ Kara
gerdi stutt hlé 4 rannséknarvinnunni
vegna anna en 4 fimmta 4ri namsins

ték hun aftur upp pradinn. Stefnt var

a birtingu { Open Forum Infectious

Diseases og var greinin send inn sumarid
2025. ,Eins og er med greinabirtingar
feer madur alltaf athugasemdir fra
ritrynum sem madur parf ad fara yfir
og svara. Stundum leidir pad til pess ad
madur parf ad fletta { gagnagrunninum
og reikna eitthvad nytt sem madur hafoi
kannski ekki hugsad Gt { 4dur og pa
beeta vid nyjum nidurstédum { greinina.
bad er mjog leerdémsrikt ad fa svona
athugasemdir frd 60rum sem hafa mikla
pekkingu innan svidsins,* segir Kara.
Hiun beetir vid ad hin sé afar dnagd
med ad hafa fengid greinina birta enda
timaritid mjog virt 4 sinu svidi.

Tekur sérnamsgrunnsarid i
Svipj6d

Eftir atskrift dr leeknadeild Haskéla
[slands sidasta sumar starfadi Kara 4
bradamoéttoku Sjukrahidssins & Akureyri
og um haustid feerdi hin sig yfir 4
brdadamottoku Landspitala. N er hun
aftur 4 méti nyflutt til Svipjédar par sem
htin stefnir 4 ad taka sérnamsgrunnsarid.
Kara segist vel geta hugsad sér ad halda
afram 1 ranns6knum. ,,Madur lerir svo
mikid af pvi og eins og f6lk segir med
leeknisfreedina pa heettir madur aldrei ad
leera par sem pad eru alltaf ad koma fram
nyjar upplysingar pokk sé rannséknum
og til pess ad vera gédur leeknir parf
madur ad vera vel upplystur og tileinka
sér nyjungar.
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Visindahornid 4s

Heidursvisindamadur og Ungur
visindamadur Landspitala

Sigridur Bergporsdottir
Verkefnastjori &
Visindadeild Landspitala

Opid er fyrir tilnefningar 4
heidursvisindamanni og ungum
visindamanni Landspitala 2026.
Tilnefna m4 pd sem hafa adalstarf sitt
a Landspitala og hafa ekki 4dur verid
heidradir med titlinum.

Visindarad Landspitala hvetur pa
sem eru { adst6du til ad meta storf
einstakra visindamanna 4 spitalanum
til ad senda inn tilnefningar. Heimilt
er ad tilnefna sjalfan sig og er
sérstaklega hvatt til pess. Vid valid er
lagt mat 4 visindaferil vidkomandi og
arangur visindarannsdkna hans eda
hennar dsamt frumleika og sjalfsteedi
i visindarannséknum. Einkum er
hortt til fjolda birtra visindagreina {
virtum erlendum visindatimaritum
og fjolda tilvisana 1 peer, fjolda greina
par sem vidkomandi er fyrsti eda
sidasti hofundur og fj6lda tilvisana
i peer greinar, 6flunar storra styrkja
hérlendis og erlendis og patttoku

Nanari upplysingar hér.

{} LANDSPITALI \

og arangurs { alpj6dlegu samstarfi.
Einnig er litid til framlags til eflingar
visinda og visindamenningar innan
Landspitala. Er pad m.a. metid ut frd
grésku visindastarfs vidkomandi innan
spitalans, greinafjolda sem byggja a
rannséknum visindamannsins innan
spitalans og fjolda tilvitnana { paer
greinar sem og fj6lda ttskrifadra
meistara- og doktorsnema.
Tilnefningum skal fylgja ferilskra,

5% VISINDI A VORDOGUM

Visindi a vordogum 2026

Sameiginleg visindaradstefna Landspitala og
Haskola islands, Visindi 4 vordégum, verdur haldin
a Hilton Reykjavik Nordica hoteli dagana 8.-9. april.

Starfsfolk Landspitala er hvatt til ad maeta.

S5\ HASKOLI
» % ISLANDS

ritalisti, hreinsadur Google Scholar
tengill auk rokstudnings.
Skilafrestur rennur 1t 9. april 2026.
Tilnefningar eru sendar Visindaradi
med pvi ad nota Researchweb
Tilkynnt verdur um tilnefningar a
arsfundi Landspitala { mai.
Vinsamlegast hafid samband vid
Sigridi Bergporsdoéttur (sigridube@
landspitali.is) ef einhverjar spurningar
vakna.

LANDSPITALI
\ N 4

SPITALAPULSINN
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Samhent gegn ofbeldi:

LANDSPITALI
\ N 4

Vegferdin ad enn betri pjonustu vio born

Maria Rut Beck
Midleegur verkefnastjori

[ febrtiar kom dt 6nnur stoduskyrslan
um adgerdadeetlun vegna ofbeldis medal
barna og gegn beim. Aztlunin er lidur

i a0 efla 6ryggisnet barna med pvi ad
sampeetta verklag milli heilbrigdiskerfis,
16ggaeslu og barnaverndar. Fyrir okkur 4
Landspitala kallar petta 4 aframhaldandi
faglegt samtal og préun 4 peirri gédu
pjonustu sem starfsfélk veitir pegar { dag.

Styrking innvida og sérhaefdrar
pjénustu

Vid héfum pegar nad mikilvegum
afongum sem mida ad pvi ad gera g6da
pjonustu enn betri:

o Bryndisarhlid: Vinna stendur yfir
vid undirbiining Bryndisarhli®ar,
sem verdur sérheefd ofbeldis- og
afallaméttaka Landspitala. Markmidid
er a0 skapa midlegan og druggan
vettvang fyrir bérn sem purfa sérheefda
a0stod, en deetlad er ad moéttakan verdi
opnud i februar 2027.

Tilkynnt var um opnun Bryndisarhlidar a kynningarfundi pann 10. febrdar sidastliginn.

o Samremt verklag 4 landsvisu: Innleitt
hefur verid samraemt verklag vegna
réttarleeknisfreedilegra skodana og
synatoku pegar grunur vaknar um
kynferdisofbeldi gegn barni undir 12
ara aldri. Petta tryggir jafnt adgengi ad
gaedapjonustu 6had busetu.

Kamil Sasko, heilbrigdisrddherra
Slévakiu, kom 1 opinbera heimsdkn til
Islands { febrdar, { bodi Olmu Méller
heilbrigdisradherra. Radherrarnir
tveir skrifudu undir viljayfirlysingu
um aukid samstarf [slands og

Heilbrigdisradherra Slovakiu i heimsokn

Slévakiu { heilbrigdismalum. Sasko
fundadi med forstjéra Landspitala
og 60rum stjérnendum spitalans
auk pess ad heimsakja fyrirteki {
heilbrigdisgeiranum og hitta islenska
laekna sem leerdu i Slévakiu.

« Viobrogd vid limlestingum
a kynfeerum: N liggja fyrir
leidbeiningar og verklag vegna
limlestinga 4 kynfeerum barna (FGM),
sem unnid var { samstarfi Landspitala
og bréunarmidstodvar islenskrar
heilsugzeslu. Upplysingarnar eru

adgengilegar { geedahandbok spitalans.

Samvinna og upplysingamidlun
Heilbrigdisstarfsfélk er i lykilstodu vid

ad greina visbendingar um ofbeldi og
hefur tilkynningum til barnaverndar fra
heilbrigdiskerfinu farid fjolgandi. Lidur {
adgerdadeetluninni er ad skyra samskipti
milli barnaverndar og heilbrigdiskerfis
um afdrif méla. Med pvi ad baeta
upplysingaflaedi getum vid tryggt betri
samfellu { medferd og studningi vid born.

Horft til framtidar
bétt mikid hafi dunnist er vegferdinni
ekki lokid. Fram undan er m.a. préunar-
verkefni um skimun fyrir ofbeldi og
vanlidan { grunnskélum sem hefst vorid
2026. Su vinna mun nytast vid ad gripa
born fyrr og veita peim pd sérheefdu
pjonustu sem pau kunna ad parfnast.
Starfsfolk spitalans er hvatt til ad kynna
sér skyrsluna og pau gogn sem par koma
fram.

Heegt er ad skoda stoduskyrslu 2 hér.
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ORNAM A MEISTARASTIGI (30 ECTS)

Hjikrun lungnasjiklinga

OPID FYRIR UMSOKNIR TIL OG MED 15. APRIL

Um namid

Hausti® 2026 hefst rndmsnémsleid 4 meistarastigi i hjakrun
lungnasjiklinga. Némid er skipulagt med starfi yfir eitt og halft
ar. Pad er eetlad hjikrunarfreedingum um allt land, medal
annars 4 sjikrahtsum, hjdkrunarheimilum, heilsugaeslu-
sté&vum, i heimahjikrun og 4 endurhaefingarstofnunum.
N&mid er 30 ECTS einingar og samanstendur af almennum
ndmskeidum i meistarandmi i Hj(krunar- og ljésmédurfraesi-
deild og tveimur sérkenndum nédmskeidum. Sérkenndu
némskeidin eru opin nemendum i meistarandmi i deildinni.
Annad sérkenndu nédmskeidanna er samnorraent og kennt i
fjarndmi. bvi er styrt frad Mittuniversitetet { Sundsvall i Svipj6&
og parf ad skré sig sérstaklega i ndmskeisis, Graduate
Course in Respiratory Nursing 7,5 ECTS credits |
Mittuniversitetet miun.se. Sérkenndu ndmskeidin leggja grunn
ad kliniskri, freesilegri og igrundandi faerni sem nytist vid
sérhaefda hjikrun sjiklinga med lungnasjikdéma og vid
bréun hjikrunar & pessu svidi. Kennarar eru sérfraedingar {
vidkomandi greinum innlendir og erlendir. Ndmié& er blandad
med stadkennslu, upptokum, steymi og fjdlpaettum
kennsluasferdum.

Tilgangur

Auka pekkingu & hjakrun félks fré greiningu til lokastigs
lungnasjikdéma i brédum og langvinnum fasa. Auk aukinnar
bekkingar og feerni er sérstk hersla & ad pjélfa beitingu
gagnreyndrar pekkingar vié dagleg storf.

Ad nami loknu

Nemendur geta fengid hluta af drndmi sinu meti& inn i nam fil
meistarapréfs vid Hjikrunar- og ljésmédurfraedideild Haskdla
{slands.

Inntdkuskilyrdi

BS-préf i hjikrunarfraedi eda samsvarandi préf med ad
lagmarki 6,5 i adaleinkunn Gr BS-préfi, géé islensku- og
enskukunnétta og fslenskt hjikrunarleyfi.

Nanari upplysingar

Kennsluskra Hi, hjukrun.hi.is og hja verkefnastjéra
framhaldsnéms, Hulda Long, huldalong@hi.is

Sétt er um rafrzent a hi.is
Héskoli islands, Seemundargétu 2, 102 Reykjavik
+354 525 4000, hi@hi.is, www.hi.is
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Faerri sjuklingar meo prystingssar

Hulda Margrét
Valgardsdottir
Hjukrunarfraedingur og
midlaegur verkefnastjéri

Kolbrin Kristiansen
Sérfraedingur i hjukrun

brystingssar 6gna Oryggi sjuklinga og
mat 4 algengi peirra er viss meelikvardi
4 geedi heilbrigdispjonustu. Hvert
prystingssar lengir sjikrahdsdvdl, er
kostnadarsamt fyrir samfélagio, eykur
vinnuaélag heilbrigdisstarfsfélks og veldur
sjuklingum émeeldri pjaningu. Flest
prystingssar er heegt ad fyrirbyggija og
pvi eetti markmid okkar ad vera ad ekkert
prystingssar myndist 4 Landspitala.
Gerdar hafa verid geedakannanir
tengdar prystingssarum annad hvert
ar 4 Landspitala fra arinu 2017 og st
si®asta for fram pann 30. oktéber 2025.
Sjuklingum, 18 ara og eldri, sem ldgu
inni 4 27 vefreenum legudeildum dsamt
sjuklingum & bradaméttoku sem bidu
eftir plassi 4 legudeild, var bodin patttaka
og var patttaka 90% (alls 464 sjuklingar).
Fengid var leyfi hja framkveemda-
stjorum hjtkrunar og leekninga til
a0 framkveema geedakonnunina.
Gagnasofnun fér fram pennan eina

Frd kynningu & nidurstodum gadakdnnunar a prystingssarum.

dag par sem hu0 sjiklinga var skodud,

btnadur var metinn og skraning yfirfarin.

Gagnasafnarar voru heilbrigdisstarfsfélk
starfandi 4 Landspitala og purftu peir ad
fara { gegnum freedslu um framkveemdina
adur en han fér fram. Nidurstodur

voru skradar 4 stadlad eydublad og
opersénugreinanlegar upplysingar feerdar
inn { kannanakerfi.

Anzgjulegt er ad hlutfallslega feerri
sjuklingar voru med prystingssar {
gaedakonnuninni 2025 en ad jafnadi
i sidustu gaedakonnunum og hlutfall
alvarlegra prystingssara er leegra.

Engin fylgni var milli aukins algengis
prystingssara og haekkandi aldurs. Likt
og 1 fyrri geedakénnunum eru flest
prystingssdr a spjaldhrygg og heelum.

Smelltu hér til ad fa lanad rafhjol.

Nokkud skorti upp 4 ad skraning tengd
prystingssaravornum og prystingssarum
fylgdi skilgreindu verklagi og par er
teekifeeri til umbdta. Buinadur eins og
dynur er { langflestum tilvikum { g6du
astandi. Skyrsla med nidurstodum hefur
verid send 4 stjérnendur og sérfreedinga {
hjukrun.

Prystingssaravarnir eru vidvarandi
verkefni sem krefst framlags
og samtakamatts stjornvalda,
heilbrigdisstarfsfélks sem og sjiklinga
og adstandenda peirra. bPad er von okkar
sem stodum ad pessari gedakonnun
ad nidurstodur hennar geti stutt afram
vid markvisst starf sem midar ad pvi ad
feekka prystingssarum.
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Umhyggja | Fagmennska

{} LANDSPITALI

Stjérnun mannaudgs:
Fagmennska i verkum og viddum

Hulda Déra
Styrmisdottir
Mannaudsstjoéri
gedpjénustu

Hvernig birtist gildid fagmennska {
stjéornun mannauds 4 Landspitala?
Gildi fagmennsku birtist m.a. { pvi ad
a hverjum degi vinna 60 starfsmenn
i mannaudspjonustu Landspitala
ad radningum, rekstri, starfspréun,
vinnuvernd, vellidan og starfslokum
pannig ad 16gum og samningum sé
fylgt, jafnreedis geett og tillit sé tekid til
einstaklinga og adsteedna. betta felur
m.a. { sér margvisleg dagleg verkefni
svo starfsfélk fai rétt laun 4 réttum
tima, vinnu vid ad vidhalda gédum
samskiptum vid stéttarfélog, geta ad
sanngirni og jafnraedi { akvordunum, sja
til pess ad starfsfélk fai studning pegar
atvik verda i pjonustunni, naudsynlegar
bdlusetningar séu veittar; vel sé stadid
ad radningum og vel tekid 4 moéti nyju
starfsfolki, stjiornendur fai freedslu,
studning og adstod, og ad fylgt sé
verklagi, l6gum, reglum og samningum
i starfsmannamalum. Lika ad pegar
mistok verda séu pau leidrétt og notud til
leerdéms.

Gildid fagmennska birtist jafnframt
i pvi pegar hinir fj6lmoérgu stjérnendur
a Landspitala stydja starfsfolk { ad nyta
haefni sina og feerni sem best, hlusta 4
ahyggjur af st6du monnunar og pjoénustu
vid sjuklinga, bregdast vid abendingum
um vond samskipti, stydja starfsfolk
til ad afla sér pjalfunar, aukinnar
menntunar eda vinna ad rannséknum

og gefa hrés fyrir vel unnin verk og
endurgjof pegar eitthvad ma baeta.
Fagmennska felst lika { pvi ad geeta ad
jafnreedi vid uthlutun orlofs, bjéda fram
studning pegar starfsfélk glimir vid

alag 1 einkalifi, bregdast vid pegar atvik
verda; byggja upp traust med hlustun,
alid og réttsyni, gaeta ad pvi ad hlutverk
séu skyr og skipting verka sanngjorn og
hjélpa starfsmanni ad finna 1t dr neestu
skrefum pegar veikindi hafa dhrif 4
starfsgetu.

Fagmennska inniber margar
viddir

bad er hluti af fagmennsku { stjérnun
mannauds ad meta hvada feerni

og hefni parf ad vera til stadar {
starfsmannahépnum og hvernig manna
parf deildir; bregdast vid ef feerni
einstakra starfsmanna uppfyllir ekki
parfir, framkoma er 6videigandi eda ef
starfsmanni lidur svo illa ad pad smitar
at { starfsmannahdpinn. Fagmennska
birtist { ad kenna og leidbeina, hlusta

og treysta, vinna med hag sjuklinga,
stofnunar og starfsmanna { huga; studla
a0 gagnkveemri virdingu milli élikra
starfsstétta og starfseininga, vinna gegn
fordémum, vinna ad pvi ad tryggja
oryggi { pjonustunni, fa folk til fylgis vid
breytingar, fara vel med fjarheimildir svo
a0 heegt sé ad bregdast vid sibreytilegum
veruleika, vinna { samraemi vid stefnu og
hafa syn 4 parfir framti®ar, greina t6lur
og gogn, gefa upplysingar, taka eftir pvi
pegar dlag verdur of mikid, og stydja
sjalfa sig og adra i pvi ad geeta ad eigin
ordum og athéfnum.

AN
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Oryggi | Frampréun

bessi upptalning er augljéslega
hvergi neerri teemandi, en gefur lesanda
pessara orda e.tv. nokkra yfirsyn yfir pa
margpeettu vidd sem gildid fagmennska
inniber { stjérnun mannauds a
Landspitala. Stjérnun er umfangsmikid
fag og spennandi fraedigrein: sifellt fleiri
af peim sem starfa innan spitalans afla
sér aukinnar menntunar og pekkingar
4 hinum ymsu svidum leidtogafrada
og stjérnunar, sérstaklega stjornunar

Umbhyggja

Umhyggja er kjarninn
fvinnu okkar a
Landspitala. Starfio
er innihaldsrikt

og gefandi, en pvi
fylgir einnig mikid
dlag. bess vegna

er mikilvaegt ad
sinna ekki eingdngu
sjtklingunum okkar

Aslaug Salka
Grétarsdottir

og fjdlskyldum deildarstjéri barnadeildar
peirra af umhyggju, o6 pigaurs
heldur hlda

einnig ad samstarfsfélki og okkur sjalfum.

Vid heilbrigdisstarfsfolk purfum ad reekta
jakveett starfsumhverfi, eiga gd samskipti og
stydja hvert annad af virdingu og samkennd.
Sjélfsumhyggja er ekki sidur naudsynleg. Ad
gefa sér leyfi til ad staldra vid, anda djlipt og
hlda ad eigin lidan hjalpar okkur ad muna eftir
tilganginum med starfinu. Ad syna sér mildi er
sjalfsumhyggja sem eykur dryggi sjdklinga. Pad
styrkir okkar feerni sem fagfélk og pannig héfum
vid meira ad gefa 6rum.

Framhald d neestu sidu. »
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Umhyggja | Fagmennska

p mannauds. bad er enda hluti af pvi

ad efla og stydja vid fagmennsku 4
pessu svidi eins og 6llum 6drum 4
Landspitala.

Fagmennska fyrir kjarna
pjonustunnar

Nt i febraar voru starfandi 7.282
starfsmenn { 5.204 stodugildum hja
spitalanum. A sumum einingum
starfseminnar er launakostnadur

,Gildin okkar umhyggja,
fagmennska, 6ryggi og

framproun hafa hvert um
sig sérstaka merkingu vid

stjiornun mannauds.”

meira en 95% af rekstrarkostnadi.

betta hlutfall endurspeglar pa einfoldu
stadreynd ad mannaudurinn er

kjarni alls starfs a spitala. Starfsflk
Landspitala kemur 4 hverjum sélarhring
til starfa med pekkingu sina og

feerni, hjarta sitt, alid og mennsku.

Framproéun

Samvinna 4 Landspitala er mikilvaegur styrkur.
Pegar vinna eins nytist naesta og reynslu er

deilt sparast dyrmaetur timi i hradri starfsemi

og samfella i pjonustu styrkist. Fyrir mér felst
framprdun i ad nyta taeknina til ad stydja starfsfolk
og auka dryggi | daglegu starfi. begar kerfi eru
einféld og upplysingar skyrar verdur audveldara
ao fa yfirsyn, taka dkvardanir og vinna saman
pvert a fagstéttir. Slikar umbaetur geta styrkt
oryggi, beett flaedi og aukid traust i pjénustunni.
Synilegar og adgengilegar upplysingar skipta
skGpum svo vid séum upplyst og getum unnid
ad sameiginlegum markmidum. A hjartadeild
hdfum vid lagt aherslu d ad gera lykilupplysingar

{} LANDSPITALI

A hverjum sélarhring eru pisundir
verka framkveemd og pusundir
samskipta verda. Hvert og eitt skiptir
madli, hvert og eitt skilur eftir sig
spor hjd sjaklingum, adstandendum,
fjolskyldum, vinum, samferdafélki og
samstarfsflki. Margt stydur vid bata,
flest stydur vid beetta lidan. Stundum
gerist eitthvad sem betur hefdi matt fara
og stundum kemur allt fy rir ekki: vonir
dofna og sorgin tekur vid. Pa er pad lika
hlutverk starfsfélks spitalans ad veita
studning.

Fagmennska med umhyggju,
frampréun og oryggi
Storf 4 Landspitala hafa mikil
ahrif 4 peer manneskjur sem peir
sinna. Pad eru fair vinnustadir sem
gefa vidlika teekifeeri til vaxtar og
proska einstaklingsins og til ad
sinna storfum sem gefa jafn djupsteda
merkingu dag hvern. Pad eru lika fair
vinnustadir sem eru jafn krefjandi og
alagsmiklir. Gildin okkar umhyggja,
fagmennska, 6ryggi og frampréun hafa
hvert um sig sérstaka merkingu vid
stjornun mannauds. Pad ad starfsfolki

synilegri, medal
annars med
upplysingaskjaum
par sem tilkynningar
og einfold tolfreedi
um gaedavisa eru
sett fram & einum
stad. Mikilveegt er ad
nyta pa taekni sem
pegar er til stadar,
en a sama tima vera opin fyrir nyjungum og
hugmyndum sem geta einfaldad starf okkar og
styrkt pjénustuna.

Elna Albrechtsen,
aostodardeildarstjori a
hjartadeild 14EG

AN
\ ¥ 4

Oryggi | Frampréun

Oryggi
A pessum vinnustad
tengist 6ryggi 6llu
sem vid gerum, til
a0 auka pad skiptir
miklu méli ad hafa
verkferla sem

haegt er ad vinna
eftir og starfsfolk
bekkir og vinnur
eftir. A dagdeild er
mikio flaedi, fra ymsum dttum og mér er mjog
hugleikio 6ryggi sjiklinga pegar peir eru sendir
a milli stofnana eda deilda. Hvernig getum

vid tryggt ad sa sem tekur @ méti sjdklingi

hafi vitneskju ad hann sé ad koma, pvi midur
gleymist of oft ad lata vita pegar hann er sendur
a milli stada. Mig langar ad kalla eftir pvi ad peir
sem senda sjlkling fra sér & adra deild, hringi
eda noti pad samskiptaform sem er til stadar

til ad lata vita af sjlklingi. Pannig getur s sem
tekur @ méti honum kynnt sér vandamal hans
og veitt honum pa bestu pjénustu sem haegt er
ad veita.

Hulda Gudrin
Valdimarsdottir

hjukrunardeildarstjori a
dagdeild skurdlaekninga

sé meett af umhyggju og fagmennsku,
ad hugad sé ad tekifeerum til préunar
og leerdéms sem og pvi ad starfsfélk
njéti likamlegs og salrens oryggis,
skiptir 6llu mali { pjénustu og starfsemi
spitalans. Fagmennska { stjérnun
mannauds felst lika { pvi ad skilja

og skynja hversu dyrmeett pad er ad
starfsumhverfid sé gott og stydjandi

a vinnustad par sem folk sinnir félki.
Ad vinna st6dugt ad pvi ad beeta og
laga petta umhverfi, bregdast vid
erfidleikum, uppdkomum og mistokum,
bidjast afsokunar ef parf, lagfeera sé pess
nokkur kostur; hafa gaman, stydja vid
gledi { vinnunni, njéta samveru og tja
pakkleeti fyrir frabeert samstarfsfolk, er
hluti fagmennsku { stjérnun mannauds.

16

SPITALAPULSINN



{} LANDSPITALI

BIDLISTAR
- jafnveegi milli adgengis og gaeda

Adgengi ad heilbrigdispjonustu ber itrekad d goma i umfjollun um heilbrigdismal, hvort sem umfjollunarefnid
snyr ad frumpjonustunni, busetutrreedum aldradra sem ekki er heegt ad dtskrifa af spitalanum, pjonustu
vid vidkveema hopa med taugaproskaraskanir eda adra sem hafa porf fyrir heilbrigdispjonustu en eiga i
erfidleikum med ad fa lausn sinna mdla. Pa hefur umrcedan einnig @ koflum hverfst um fleekjustig kerfisins,
stafreenar lausnir sem lidka eiga fyrir en snuast upp [ andhverfu sina. Odneegjuraddirnar rata f fiélmidla og
d sama tima feer sa gridarlegi [joldi sjuklinga sem nytur afburdarpjonustu d spitalanum ekki umfjéllun sem
neinu nemur. A ncestu mdnudum munu birtast greinar i Spitalapdisinum par sem fiallad verdur um pessi
grunnumfjollunarefni med skirskotun til hlutverks Landspitala innan heilbrigdispjonustunnar.

[ pessari utgdfu verdur umfisliun um jafnveegid milli adgengis og geeda.

Rafn Benediktsson
Framkveemdastjori
BLEND

Hugtakid bidlisti vekur skiljanlega sterk

vidbrogd en frd sjonarhdli Landspitala
er mikilveegt ad reeda malid 1 1j6si
grunngilda spitalans: umhyggju,
fagmennsku, 6ryggis og frampréunar.
Fyrir einstakling sem glimir vid
veikindi eda dvissu getur bid eftir
heilbrigdispjénustu reynst pungbeer
og ekki einfalt ad feera rok fyrir pvi ad
bid purfi ekki ad vera skadleg og ad
baki geti legid faglegar dsteedur eins og

oryggi, geedi og hagsyni. Hagsyni er ekki

andsteda gédrar heilbrigdispjénustu,
heldur forsenda sjalfbeerni hennar. Pad
er einnig mikilveegt ad atskyra fyrir
sjuklingum hvers vegna bid getur verid
faglega réttleetanleg og tryggja ad peir
upplifi 6ryggi og traust { ferlinu.
Embeetti landleeknis hefur sett fram
almenn vidmid um bid eftir pjonustu
sem vid stydjumst vid, ptt pau séu
alltaf metin { samhengi vid verkefnid
sem um reedir. Viomid um bidtima
byggja 4 kliniskum leidbeiningum og
rannséknum sem syna ad { moérgum
tilvikum hefur stutt bid engin ahrif 4

arangur medferdar eda horfur sjuklings.

Landspitali keppist ad sjalfsogdu vid
a0 veita sem hradasta pjénustu en

of mikill hradi getur leitt til 6parfa
inngripa, aukaverkana eda jafnvel
ofrannsékna. Pegar okkar pjénusta
byggir 4 takmorkudum audlindum
eins og mannaudi, teekjum og fé getur

pvi verid askorun ad finna hinn gullna
medalveg - veita rétta pjonustu, 4 réttum
tima eftir gagnreyndum vidmidum en
lata ekki stjérnast af tilviljunum eda
utanadkomandi prystingi. Oryggi er
okkur 6llum mikilveegt en 4 sér margar
hlidar sem togast 4. Til deemis getur
verid réttlaetanlegt ad stytta bid eftir
fyrsta mati 4 pjonustu 4 kostnad virks
eftirlits { kjolfar medferdar eda ad adlaga
bjénustustig til ad auka adgengi. {
margpeettu kerfi er gagnadrifin umsjén
med bidlistum dsamt vel skilgreindum
geedavisum a pjonustu naudsynleg til ad
stydja vid dkvardanatoku pannig ad sem
flestir geti notid 6ruggrar pjénustu.

Vid vinnum stodugt ad pvi ad
endurskoda og uppfera ferla { takt vid

nyjustu pekkingu, stytta biotima par
sem pad 4 vid og skiptir méli ad nyta
nyjungar til ad auka adgengi. Pad parf
alltaf dkvedid jafnveegi milli adgengis

og hagsyni. Ef allir fengju ,.allt strax“
myndi kerfid fljétt verda 6hentugt og
6hagkvamt. Pess vegna eru bidlistar
ekki adeins 6hjakveaemilegur hluti
kerfisins — peir geta verid faglegt teeki til
ad tryggja jafnreedi og geedi.

A Landspitala erum vid stadradin { ad
halda éfram ad stytta bidtima par sem
pad skiptir méli, 4n pess ad férna 6ryggi
eda fagmennsku. Pannig tryggjum
vid ad heilbrigdispjénusta 4 fslandi sé
baedi adgengileg og areidanleg - { anda
gildanna okkar: umhyggja, fagmennska,
oryggi og frampréun.
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Innleidoing Skribunnar i gedpjonustu
- hugbunadur sem stydur vid kliniska skraningu

Gedpjonustan og nyskopunarfyrirtaekid
Careflux hafa undirritad
samstarfssamning um pjalfun og
innleidingu hugbtinadar, sem nefnist
Skriban, sem nytir gervigreind til ad
stydja vid kliniska skraningu.

Skriban notar gervigreindarlikon
sem geta unnid dr klinisku samtali
og skriflegum upplysingum og
umbreytt peim { skipulagdar nétur {
sjukraskrarkerfi spitalans. Lausnin nytir
talgreiningu og sjélfvirka textavinnslu til
a0 draga saman lykilatridi ar viétélum og
kliniskum samt6lum, setja fram { stadlad
form og stydja pannig vid samraemda
skraningu. Sérstok dhersla er 16g0 4
Oryggi gagna og ad vinnsla upplysinga
fari fram { samraemi vid krofur embeettis
landleeknis um persénuvernd og triinad.

Metin hafa verid dhrif lausnarinnar
& persénuvernd (MAP) til ad tryggja ad
han uppfylli gildandi reglur um medferd
vidkveemra persénuupplysinga.

Verulegur timi fagadila fer {
handvirka skraningu. A gongudeildum
hafa fagadilar, ad undanskildum
sérfraedileknum, ekki haft adgang ad
dikteringu og safnast pvi skrdningarvinna
audveldlega upp. Pad pydir ad meiri timi

fer { skraningarvinnu og minni timi fer

i medferdarvinnu sem getur haft ahrif

a geedi pjénustunnar. Naverandi kerfi
hafa jafnframt ekki bodid upp 4 sjalfvirka
textavinnslu, sem pydir ad fagadilar purfa
ad umbreyta munnlegum upplysingum

i formlegar feerslur an taeknilegrar
adstodar. Innleiding Skribunnar er lidur

i ad bregdast vid pessari stodu med
markvissri, gagnadrifinni lausn.

Verkefnid hefur skyr skilgreind
markmid. Gert er rad fyrir ad
skraningartimi styttist, skraningar verdi
stadladri, kliniskar notur klarist innan 24
klukkustunda og upplifun starfsmanna
af skraningarferlum batni. Med pessum
breytingum er stefnt ad pvi ad fagfélk geti
varid meiri tima { medferdarvinnu an
pess ad geedi eda rekjanleiki upplysinga
skerdist. Jafnframt verdur leitad
endurgjafar frd sjuklingum um notkun
lausnarinnar og hvort hin stydji vid
patttoku peirra { eigin medferd.

Ad verkefninu koma fj6lmargir
fulltriar gedsvids, heilbrigdis- og
upplysingateknisvids (HUT) og
Careflux. Verkefnid krefst samstilltrar
patttoku 6likra adila og finnum vid
fyrir miklum medbyr og dhuga. Pessi

studningur er gridarlega mikilveegur fyrir
framgang verkefnisins.

Med innleidingu Skribunnar er stigid
markvisst skref inn { framtidina. Ljdst er
ad vid purfum ad endurskoda og préa
verklag til meeta peim dskorunum sem
heilbrigdiskerfid stendur frammi fyrir, og
petta er einn lidur { peirri umbreytingu
sem barf ad eiga sér stad.

Juliana Gudriin Pérdarddttir,
forstoduhjiikrunarfredingur i gedpjonustu
Eygl6 Einarsdéttir, deildarstjori gedrofs- og

samfélagsgedteymis
Sandra Fridriksdottir, deildarstjori d
gongudeild lyndisraskana

Hlaut ondvegisstyrk fra Rannis

Hans Témas Bjornsson, yfirleeknir vid
erfda- og sameindalaeknisfreedideild
Landspitala og préfessor {
feersluvisindum og barnalekningum vid
Héskéla Islands, fékk nyverio riflega 145
milljéna kréna styrk til priggja dra fra
Rannsdknasjodi Rannséknamidstodvar
fslands (Rannis). Ondvegisstyrkir eru
veittir til vidamikilla verkefna sem
bykja skara fram 1r 4 sinu svidi og hafa
alpjédlega skirskotun.

Verkefni Hans Témasar nefnist
»Kortlagning 4 sérteekum keeliferli
i spendyrafrumum® Bedinn um ad
utskyra nanar hvad i pvi felst, tekur
hann deemi um born sem verda fyrir
sturefnisskorti vid feedingu. Pau eru
pa gjarnan sett { vaega keelingu til
a0 virkja akvedinn feril { frumum
likamans, sem kallast 4 ensku ,,mild

hypothermia response®. Pegar ferillinn
fer af stad er kveikt 4 pattum sem draga
ar frumudauda og likur 4 varanlegum
heilaskada minnka. Rannséknarstofa
Hans Témasar hefur verid ad kortleggja
ferilinn, finna styripeettina sem hrinda
ferlinu af stad og er markmidid ad geta

virkjad ferilinn dn keelingar en nylega
hefur verid stofnad sprotafyrirtekid
KALDUR therapeutics til ad feera pessar
uppgotvanir til sjiklinga. Stofnendur eru
Hans Témas Bjoérnsson og Martin Ingi
Sigurdsson og eiga baedi Landspitali og
Haskoli {slands hlut { pvi félagi.
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Sérmenntun i svaefingahjukrun
- krefjandi og gefandi starfsvettvangur

Lara Borg
Asmundsdéttir og
pérdis Borgporsdéttir
Sérfraedingar i
sveefingahjukrun

A svefingadeildum Landspitala starfa
sveefingahjikrunarfreedingar med
sérmenntun { sveefingahjikrun. Um er
a0 reeda sérheeft og dbyrgdarmikid starf
sem krefst baedi vidtekrar pekkingar og
kliniskrar feerni. Hjikrunarfredingar
med ad lagmarki eins drs starfsreynslu
geta s6tt um namid.

Namid er launad starfsnam par sem
sérndmshjikrunarfredingur er rddinn
i 80% starfshlutfall 4 sveefingadeild
samhlida béklegu nami. Pad byggir 4
freedilegum grunni og markvissri kliniskri
pjéalfun. Kliniska starfspjalfunin fer fram 4
sveefingadeildum Landspitala og einnig {
HERMIS hermisetri, par sem nemendur
pjalfa vidbrogd vid fjolbreyttum og
krefjandi adsteedum i 6ruggu umhverfi.

Framhaldsnam i sveefingahjukrun
[ haust verda { bodi tveer ndmsleidir
sem eru annars vegar meistaranam 120
ECTS og er pad hlutandm a 3 drum og
hins vegar 2. dra vidbétardiplémanam
80 ECTS. Nemendur { badum
namsleidum ljuka 80 ECTS 4 tveimur
arum og geta pa hafid storf sem
sveefingahjikrunarfreedingar.

Nédmio er lifandi og fjolbreytt,
en jafnframt krefjandi og
krefst fullrar vidveru og virkni
sérnamshjikrunarfredingsins allan
namstimann.

Fj6lbreytt klinisk reynsla
[ starfsndminu fara sérndmshjikrunar-
freedingar 4 milli starfsstodva
sveefingadeilda. Markvisst er tryggt ad
peir fai reynslu af 6llum helstu tegundum
adgerda og rannsokna.

A Hringbraut, deild 12-CD,
eru framkvemdar kvidarhols-,
barna-, pvagfeera-, augn-, hjarta- og
brjéstholsadgerdir. A deild 23-A
i kvennadeildarhtsinu fara fram
almennar kvensjikdéma-, feedinga-
og brjéstaadgerdir. I Fossvogi eru
gerdar baeklunar-, Iyta-, eeda-, heila-

og taugaadgerdir auk héls-, nef- og
eyrnaadgerda.

Einnig er sveeft 4 Gtstodvum, beedi
a Hringbraut og { Fossvogi, par 4
medal { segulémun, sneidmyndatoku,
aedapraedingum og speglunum.
Starfid er pvi afar fj6lbreytt og krefst
adlogunarheefni og fagmennsku.

Markviss handleidsla og aukid
sjalfstaedi
[ upphafi ndms feer sérndmshjikrunar-
freedingurinn leidbeinendur sem hann
fylgir ndid eftir. Med aukinni reynslu
og feerni eykst sjalfsteedi hans jafnt og
pétt, og undir lok ndmsins svefir hann
sjalfsteett undir leidsogn.

bjalfunin neer medal annars til
loftvegamedhondlunar, notkunar
sveefingavéla, svaefingalyfja og
framkvaemd svaefinga og deyfinga vid
mismunandi adgerdir og rannséknir.
Jafnframt er 16g0 rik dhersla 4 hjikrun og
oryggi sjuklinga vid pessar adstedur.

Vid ttskrift eru
sérnamshjikrunarfreedingar tilbanir til
a0 starfa sjalfsteett 4 svaefingadeildum
og taka sjalfstaedar vaktir. Peir btia pa
yfir peirri heefni og feerni sem parf til
ad takast 4 vid fjolbreytt og krefjandi
verkefni starfsins.

Oflug teymisvinna og bjért framtid
Starf & skurdstofum einkennist af
mikilli teymisvinnu milli skurd- og

sveefingahjikrunarfreedinga sem og
skurd-, sveefinga- og sérndmsleekna.
Samstarf, traust og fagleg abyrgd eru
lykilatri®i { daglegu starfi.

Skurdstofurnar eru jafnframt
skemmtilegur og metnadarfullur
vinnustadur med mikla starfsdnaegju
samkvaemt starfsdnesegjukénnunum.
Framtidin er bjort, enda styttist { flutning
starfseminnar { nyjan medferdarkjarna
par sem adstada, teekni og vinnufladi
verda enn betri og rymi aukid.

Sérnam { sveefingahjikrun er pvi
spennandi kostur fyrir hjikrunarfredinga
sem vilja sérheefa sig, takast 4 vid
krefjandi verkefni og starfa { 6flugu og
samheldnu teymi par sem fagmennska og
oryggi sjuklinga eru avallt { fyrirrimi.
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Sérhaeféu pig i sveefingahjikrun

OPID FYRIR UMSOKNIR TIL OG MED 15. APRIL

Um namid
Bodid er upp & tveer némsleidir i svaefingahjikrun i samvinnu
vid Landspitala. Annars vegar meistarandm sem hlutandm &

bremur drum og hins vegar vidbétardiplémandm sem tekur
v ar.

Nemendur beggja nédmsleida fylgja sému ndmsuppbyggingu

i 80% launudu starfsnami fyrstu tvé arin (80ECTS) og geta eftir
bad hafid stérf sem sveefingahjikrunarfreedingar. Samhlida
bdklegu nadmi hefst klinisk starfspjalfun haustid 2026 og lykur
vorié 2028. Kliniska starfspjalfunin fer fram & sveefingadeildum
Landspitala og i Herms, feerni- og hermisetri. | bo&i verdur
einnig ein ndmsstada vid Sjakrahisid & Akureyri.

Nami& er vottad af Alpjédasamtdkum sveefingahjakrunar-
freedinga (IFNA) og uppfyllir alpjédlegan menntunarstadal

i sveefingahjdkrun. Meistararandmid byggir auk pess &
vidmidum Alpjédaréds hjakrunarfreedinga (ICN) um kliniska
sérfreedinga i hjikrun (e. Advanced Practice Nursing) og
veitir undirstédu ad leidsagnarnami til sérfraediréttinda

og ad doktorsnami.

Adeins er tekid vid takmdrkudum fjdlda nemenda i ndmié
i samraemi vid getu sjlkrastofnana til ad veita nemendum
kliniska starfspjélfun.

Markmid

Markmid némsleidanna er ad nemendur 86list sérhaefda
pekkingu og faerni i sveefingahjikrun og beiti
svaefingafraedilegri nélgun vid umdnnun skjélstaedinga.
Nemendur 88last faerni til ad taka pétt i rannséknum og geta
aft frumkvaedi ad préunar- og geedaverkefnum & svidi
sveefingahjikrunar. | meistarandminu f4 nemendur taekifeeri fil
ad efla fraedileg vinnubrégd og beita gagnreyndri nélgun vié
dagleg stérf og Grlausn sérteekra visfangsefna fyrir
skjélsteedinga & sveefingadeildum.

Ad nami loknu

A& nédmi loknu hafa nemendur haefni til ad hagnyta klinisk
gégn og upplysingar & sérsvidi sveefingahjikrunar og beita
gagnreyndum adferdum vié ad skipleggja og veita flékna
hjtkrun 1 pverfreesilegu samstarfi. Vid lok meistaranéms hafa
nemendur &8last heefni til ad vinna ad uppbyggingu
fagleglegrar préunar og skapa nyja pekkingu & svisi
svaefingahjdkrunar.

beir nemendur sem hefja nédm i sveefingahjikrun haustié 2026
verda lykilstarfsmenn i métun framtidar sveefingapjénustu é
Islandi.

Inntokuskilyrdi

BS-prof i hjdkrunarfreedi med ad lagmarki 6,5 i adaleinkunn,
g68 islensku- og enskukunnétta og islenskt hjakrunarleyfi.
Gerd er krafa um ad lagmarki 1 ars starfsreynslu.

Nanari upplysingar

Kennsluskré Hi, hjukrun.hi.is og hja verkefnastjéra
framhaldsnams, Hulda Long, huldalong@hi.is

Sétt er um rafraent a hi.is
Hasksli islands, Seemundargétu 2, 102 Reykjavik
+354 525 4000, hi@hi.is, www.hi.is



Herminam { klinisku umhverfi.
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Spennandi nam i skurdhjukrun

Ragnheidur Jonsdéttir
Sérfraedingur i hjukrun

Skurdhjukrun er eitt af sérhaefdustu
svidum hjikrunar 4 Islandi.

Hlutverk skuréhjikrunarfreedinga er
grundvallarpattur { 6ryggi sjuklinga

a skurdstofu. Til ad meeta sifellt
fléknara starfsumhverfi og auknum
faglegum krofum hefur verid byggt upp
metnadarfullt og framseekid sérnam {
skurdhjiakrun.

Nytt meistaranam i
skurdhjukrun - timamét haustid
2026

Nezesta haust bydur Haskéli Islands

i fyrsta sinn upp 4 meistaranam i
skurdhjikrun (120 ECTS). betta
markar mikilveegt skref { préun fagsins
og styrkir st6du skurdhjikrunar sem
sjalfsteedrar sérgreinar innan hjakrunar.
Nam 1 skurdhjikrun vid Hjukrunar-
og ljésmédurfredideild HI er {
samvinnu vid Landspitala um kliniska
starfspjalfun namsins. Nemendur eru

i kliniskri starfspjalfun 4 skurdstofum
samhlida béklegu ndmi. Namid er
skipulagt sem priggja dra 120 eininga
meistaranam. Einnig bydur Haskéli
Islands upp 4 tveggja 4ra 80 eininga
vidboétardipléomanam { skurdhjikrun

4 meistarastigi. Inntokuskilyrdi

i badar namsleidir eru BS-prof {

hjakrunarfredi med ldgmarkseinkunn
6,5, gott vald 4 islensku og ensku, auk
gilds hjukrunarleyfis. Tekid er vid
takmorkudum fjolda nemenda.

Fra og med komandi hausti verdur pvi
bodid upp 4 tveer namsleidir:

1. Diplémanam (80 ECTS) - 2 ar

 Sambland fredilegs ndms og
kliniskrar pjalfunar.

 Hentar peim sem vilja sérheefa sig
an pess ad taka fullt meistaranam.

2. Meistaranam (120 ECTS) - 3 ar

o Nemendur ljaka fullu meistarapréfi
i skurdhjukrun.

« Dypri fagleg sérhafing, aukin
ahersla a rannséknir, greiningu,
kliniska akvardanatdku og
préunarverkefni

A9 badum namsleidum loknum
geta hjukrunarfreedingar starfad sem
skurdhjikrunarfreedingar.

Kliniskir timar og launad starfsnam

Heildarfjoldi kliniskra tima verdur

1600 stundir og er bodid upp a

launad starfsnam par sem lagmarks
starfshlutfall er 80%. DPetta fyrirkomulag
er sérstaklega mikilveegt til ad tryggja
faglegt 6ryggi, samfellu { pjalfun og
raunhefa tengingu milli freedilegrar
kennslu og starfsndms.

Namid - hvort sem er dipléma-
eda meistaranam — midar ad pvi ad
utskrifadir skurdhjikrunarfredingar:

« 00list djupa sérfreedikunnéttu {
skurdhjukrun,

« hafi burdi til ad taka patt { og leida
breytingar i klinisku umhverfi,

o séu heefir til ad meta, skipuleggja
og framkveema hjikrun byggda a
gagnreyndri pekkingu,

o geti tekid patt { gaedastarfi,
préunarverkefnum og rannséknum {
skurdhjikrun.

Af hverju ad velja skuréhjikrun?
Skurdhjikrun hentar hjukrunar-
freedingum sem:

« hafa dhuga 4 teymisvinnu { skilvirku
og teeknimidudu umhverfi,

« vilja sérheefa sig og starfa { krefjandi
adsteedum par sem ndkvemni og
Oryggi skipta sképum,

o sakjast eftir teekifeerum til faglegra
ahrifa og aframhaldandi préunar.

Med tilkomu nys meistaranams
verdur vegferdin enn skyrari fyrir pa
sem vilja sérfreedividurkenningu, dypri
kliniska feerni og aukin ahrif 4 préun
skurdhjikrunar 4 {slandi. beir nemendur
sem hefja nam { skur8hjikrun haustid
2026 verda lykilstarfsmenn { métun
framtidar skurdpjénustu 4 Islandi.
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MEISTARANAM (120 ECTS) EDA VIDBOTARDIPLOMA (80 ECTS)

Um namid

Bodid er upp & tveer ndmsleidir i skurdhjikrun i samvinnu vid
Landspitala. Annars vegar meistarandm sem hlutanédm &
premur &rum og hins vegar vidbétardiplémanam sem tekur
tvd ar. Nemendur beggja ndmsleida fylgja sému
namsuppbyggingu i 80% launudu starfsnami fyrstu tvé &rin
(BOECTS) og geta eftir pad hafié storf sem
skurdhjikrunarfraedingar. Samhlida béklegu ndmi hefst klinisk
starfspjalfun hausti® 2026 og lykur vorid 2028. Kliniska
starfspjalfunin fer fram & skurdstofum Landspitala og i bodi
verdur ein ndmsstada vi® Sjikrahsid & Akureyri.

Namid byggir & vidmidum og stéslum fra Evrépusamtskum
skurshjakrunarfreedinga (EORNA) og Samtékum
skurshjakrunarfraedinga i Ameriku (AORN). Meistarandmid
byggir auk pess 4 vidmidum hjdkrunarfraedinga innan
Alpjédarads hjakrunarfreedinga (ICN) um kliniska sérfreedinga
i hjdkrun (e. Advanced Practice Nursing) og veitir undirstééu
ad leidsagnarnami til sérfraediréttinda og ad doktorsnami.

Adeins er tekid vid takmdrkudum fjdlda nemenda i ndmié
samraemi vid getu sjikrastofnana til ad veita nemendum
kliniska starfspjalfun.

Sérhaefdu pig i skurdhjakrun

OPID FYRIR UMSOKNIR TIL OG MED 15. APRIL

Markmid

Markmid némsleidanna er ad nemendur &8list sérhaefda
bekkingu og faerni og beiti gagnreyndri nalgun i
skuréhjakrun. Nemendur &8last jafnframt faerni til ad leida
sérhaefda pjénustu, patttdku i rannséknum og geta att
frumkvaedi ad préunar- og gaedaverkefnum. i meistaranaminu
fa nemendur teekifzeri til ad efla freedileg vinnubrégd og beita
gagnreyndri nélgun vid dagleg stérf og Grlausn sértaekra
vidfangsefna & svidi skurshjakrunar.

Ad nami loknu

A& ndmi loknu hafa nemendur haefni til ad hagnyta klinisk
gégn og upplysingar & sérsvidi skurshjdkrunar og beita
gagnreyndum adferdum vié ad skipuleggja og veita flékna
hjtkrun i pverfaglegu samstarfi. Vié lok meistarandms hafa
nemendur &8last haefni til ad skapa nyja pekkingu, efla
faglega préun innan fagsins og styra sérhaefdri hjakrun.

beir nemendur sem hefja ném i skuréhjdkrun haustié 2026
verda lykilstarfsmenn i métun framtidar skurépjénustu &
Islandi.

Inntokuskilyrdi

BS-prof i hjdkrunarfreedi med ad lagmarki 6,5 i adaleinkunn,
968 islensku- og enskukunnétta og islenskt hjakrunarleyfi.

Nanari upplysingar

Kennsluskré Hi, hjukrun.hi.is og hj4 verkefnastjéra
framhaldsndms, Hulda Long, huldalong@hi.is

Sétt er um rafraent a hi.is
Haskdli islands, Seemundargétu 2, 102 Reykjavik
+354 525 4000, hi@hi.is, www.hi.is
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Brjostagjafaleikana

Hallfridur Kristin
Jonsdottir
Sérfraediljosmédir og
brjéstagjafaradgjafi IBCLC

Steinunn Yr
Hilmarsdoéttir
Hjukrunarfraedingur

[ lok &rs 2025 voru Brjéstagjafaleikarnir
haldnir 4 feedingardeild 23B og
medgongu- og seengurlegudeild 22A.
Hugmyndin kviknadi 4 norreenu
brjdstagjafarddstefnunni sem haldin
var { Uppsala sl. haust, en { Uppsala

eru Brjostagjafa-fostudagar haldnir
reglulega. Vid vildum taka petta

adeins lengra og gera sma keppni ar
pessu og pvi datt okkur { hug ad hafa
brjéstagjafabingé 4 22A og dkvadum

a0 skora 4 samstarfsfélaga okkar 4 23B

i leidinni. Tilgangurinn med bingéinu
var margbeettur, svo sem ad f4 umraedu
um brjéstagjof, koma inn gagnreyndum
starfshattum sem studla ad drangursrikri
brjéstagjof og lauma inn freedslu {
leidinni. Utbtin voru bingéspjold med
24 atridum sem snérust um fraedslu

til foreldra dsamt ymsum atridum

til ad studla ad arangursriku upphafi
brjdstagjafar auk pess ad vernda og
stydja vid brjéstagjof. ftarefni var sett

i mOppur eda 4 skjabord deildanna a
medan leikunum st6d par sem heegt var
a0 lesa sér til eda skoda myndbond. Alls
téku 42 patt (23 af deild 22A og 19 af
23B). Brjéstagjafaleikarnir stédu yfir fra

GJAFA
,OSxIA LE//W
Q> ’%
? 2025 %

22A & 23B

SIRSPR TR oTR=Y

Una Sley Palsdéttir, sigurvegari Briostagjafaleikanna 2025.

17. névember til 1. desember 2025. Pbrir
fengu bingé 4 22A en enginn 4 23B par
sem mjog litid vantadi uppa. Verdlaunin
voru audvitad Brjdstvit - sapa frd Urd
sem er eftirliking af brjésti.
Skemmtilegt er ad segja fra pvi
a0 Brjdstagjafaleikarnir skopudu
miklar umraedur og stemningu um
kvennadeildarhtisid medal ljésmeedra,
hjakrunarfreedinga, laekna, sjikralida
og annarra starfsstétta. Folk bar saman
baekur sinar vardandi adferdir sem pad

notadist vid, rokreeddi peer og spadi i.
Einnig batnadi skraning { sjukraskra
til muna og vard itarlegri og gerd
samkvemt matslistum og keppst var
vid ad freeda konur um ymislegt tengt
brjostagjof med pad ad markmidi ad
geta merkt { reit 4 bingdspjaldinu.

[ névember 2026 stefnum vid 4
ad endurtaka Brjdstagjafaleikana og
skorum a Vokudeildina og gongudeild
maedraverndar ad taka patt.

Hans Tomas feer professorsstodu vid Johns Hopkins haskola

Hans Témas Bjornsson,
yfirleknir vid erfda- og
sameindalseknisfraedideild
Landspitala og préfessor

i feersluvisindum og
barnalseekningum vid

Héskéla Islands, hefur fengid
stodu professors vid Johns
Hopkins-hédskdla { Baltimore
i Bandarikjunum. Hann hefur
verid 1 hlutastarfi vid skélann fra 2012,

Hans Tomas Bjornsson.

fyrst sem lektor og nu sidast
sem désent, en sjaldgeeft er ad
einhverjum, sem ekki er i fullu
starfi, sé veittur framgangur

1 st6du proéfessors. Sem hluti
af pvi ferli eru send bréf til
6hadra sérfredinga 1 faginu
til ad tryggja ad viokomandi
sé leidandi sérfreedingur a
sinu svidi 4 alpjédavisu (e.
international authority).

»Petta er mikill heidur og stért skref
ad komast 4 petta efsta stig,” segir Hans
Témas. Starfid fyrir Johns Hopkins hefur
adallega falist { rannséknum og hefur
honum tekist ad skapa gott tengslanet
vestanhafs. Ad hans sogn hefur pad
reynst afar gagnlegt hvad vardar vinnu
hans med sjaldgeefa sjikdéma og ad auki
hefur pad gert honum kleift ad koma
[slendingum ad { erlendar lyfjapréfanir
eda vidtol hja sérfreedingum par 1ti.
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ERAS flytibatameofero eykur
oryggi og anaegju sjuklinga

Edda Drofn
Danielsdéttir
Deildarstjéri a dagdeild
skurdlaekninga

Med tilkomu ERAS (e. Enhanced Recovery
After Surgery) hefur ordid bylting {
pjonustu vid skurdsjiklinga. Pessi
a0ferdafreedi er hluti af daglegri starfsemi
a skurddeildum Landspitala, par 4 medal
a dagdeild skurdlekninga A5 { Fossvogi
medal annars til ad tryggja 6rugga og
skilvirka tskrift samdaegurs.

Hvers vegna og hvernig virkar
ERAS?

ERAS leggur rika dherslu 4 teymisvinnu
og sameiginlega abyrgd. ERAS virkar
einungis ef mismunandi heilbrigdisstéttir
og sjuklingurinn vinna saman. bess vegna
er meginreglan { ERAS

»Einn sjuklingur - eitt ferli - eitt teymi.”
Hafa verdur { huga ad ERAS er ekki
verklag sem er innleitt einu sinni — pad er

hugarfar sem parf ad byggja upp, meala
og proéa stodugt.

Lykilatridi ERAS

Undirbuiningur fyrir adgerd
Hugmyndafreedin er einfold: bvi

betra likamlegu og andlegu formi sem
sjuklingurinn er { pegar hann fer {
adgerdina, pvi hradari bata neer hann.
Freedsla til sjuklinga midar ad pvi ad
ey0a vissu pvi pegar sjuklingurinn
veit hvers er venst af honum, minnkar
kvidi sem og likur 4 fylgikvillum eftir
adgerd. Enn fremur hafa rannséknir
synt ad vel upplystir sjuklingar upplifa
minni sdrsauka og 6tta. Med pvi ad
skilja ferlid verdur sjuklingurinn
mikilvaegur lidsmadur { teyminu frekar
en ,vidfangsefni®

Nering

[ stad strangrar fostu { marga
klukkutima, er meelt med inntoku
kolvetnarikra drykkja allt ad tveimur
klukkustundum fyrir sveefingu til ad

vidhalda efnaskiptajafnveaegi, beeta
sykurstjérnun og draga tr 6gledi eftir
adgerd. Ahersla er 16gd 4 préteinrika
neeringu fyrir adgerd sem hjalpar til
vid ad byggja upp vodva og flytir fyrir
saragreedslu. Neeg vokvainntekt tryggir
gb0da blédras til liffeera og nyrna, sem
verndar pau fyrir dlagi svaefingalyfja.
Samkvemt ERAS adferdarfreedinni
eru sjuklingar hvattir til ad borda og
drekka ndnast strax eftir adgerd til
ad koma hreyfingu 4 parmana 4 ny.
betta dregur Gr heettu 4 garnalémun
i pormum, sem er algengur fylgikvilli
stérra adgerda.

Snemmbuin hreyfing

Eitt mikilveegasta hlutverk sjuklingsins
er ad fara fram Gr riminu eins

fljétt og audid er, oftast innan farra
klukkustunda fra pvi ad hann vaknar

ur sveefingu. Snemmbhreyfing er vérn
gegn alvarlegum fylgikvillum eins og
blédtappa, lungnabdlgu og samfalli 4
lunga. Snemmhreyfing hefur bein ahrif 4

Framhald d neestu sidu. »
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» hvernig likaminn vinnur ar peirri streitu

sem fylgja adgerdinni. Til deemis getur

sjuklingurinn strax 4 voknun byrjad 4 ad

gera einfaldar fétasefingar { rimi til ad
orva blédras og setjast 4 raimstokkinn.
AJ sitja uppréttur beetir lungastarfsemi.
begar sjiklingurinn er kominn 4

deild getur hann stadid upp og gengid
nokkur skref ad st6l pvi markmidid er
a0 eyda sem minnstum tima { raminu.
Jafnt og pétt er haegt ad beeta vid
hreyfingu til demis med géngu- og
stigasefingum med pad ad leidarljosi

ad tryggja ad sjuklingur verdi 6ruggur
heima. Rannsdknir hafa synt fram 4

ad sjuklingar sem hreyfa sig mikid
utskrifast fyrr, purfa minni verkjalyf og
upplifa betri andlega vellidan.

Avinningur fyrir Landspitala og
sjaklinga

Markviss notkun ERAS 4 dagdeildum
snyst ekki einungis um ad koma
sjuklingum eins hratt og moégulegt

er heim, heldur um ad beeta gaedi
medferdarinnar.

{} LANDSPITALI

1. Betri lidan: Sjuklingar upplifa
minni verki, minni 6gledi og
skjétari bata.

1. Feerri fylgikvillar: Rannsdknir
syna ad ERAS dregur ar heettu &
sykingum og blédtappa.

1. Hagkvemni: Med pvi ad hamarka

fleedi 4 dagdeildum nytast fjarmunir

og ramaplass spitalans betur fyrir
pé sem purfa 4 innlogn ad halda.

Samantekt

ERAS er ekki einangrud adferd heldur
menningar- og vidhorfsbreyting
innan heilbrigdiskerfisins. A dagdeild
skurdleekninga A5 4 Landspitala gerir
pessi hugmyndafreedi pad ad verkum
a0 heaegt er ad framkvama fléknari
adgerdir med meira oryggi og meiri
anagju sjuklinga en adur var talid
mogulegt.

Landspitali nytur mikils trausts

Mikill meirihluti landsmanna treystir
Landspitala mjog vel og hefur hlutfall
peirra sem treysta spitalanum vel farid
vaxandi undanfarin 4r. Petta kemur fram
i nyrri konnun Gallup.

[ kénnuninni kemur fram ad 78%
landsmanna treysta Landspitala mjog
vel. Petta er pridja arid { r60 sem traust

til spitalans heekkar en pad meeldist 64%
arid 2023. Landspitali meelist med meira
traust en Logreglan (69%), Haskoli
Islands (66%) og heilbrigdiskerfid (59%)
en Landhelgisgeeslan meelist hins vegar
med meira traust (83%).

Koénnunin var gerd 4 timabilinu 15.
januar til 4. mars 2026.



{} LANDSPITALI

Nytt voruhus Landspitala
- fimmfold staekkun sem styrkir
rekstraroryggi og pjonustu vio deildir

Arna Lind
Sigurdardottir
Deildarstjori
adfangapjénustu

Adfangapjonusta Landspitala hefur
nu flutt { nytt og nitimalegt voruhis
ad Tunguhalsi 1. Med flutningnum
steekkar voruhsid ar 500 fermetrum
12.500 fermetra — fimmfoldun 4 rymi
sem markar eitt stersta verkefni
adfangapjénustu til pessa.

Steekkunin skapar verulega beetta
adstddu, skilvirkara vinnuflaedi og
aukna getu til ad pjénusta allar deildir
spitalans. Med auknu rymi getum vid
byggt upp oryggislager og tryggt betur
ad mikilvaegar vorur séu tilteekar pegar 4
parf ad halda. Oryggislager gerir okkur
kleift ad meeta 6fyrirsédum sveiflum {
eftirspurn og truflunum { adfangakedju
og dregur pannig dr dheattu a skorti sem
getur haft dhrif 4 starfsemi deilda.

[ dag pjénustar voruhisid um 20%
af heildarvorudrvali spitalans. Med

Stefan pAr Vidarsson og Runélfur G. Fleckenstein ad storfum.

steekkuninni er markmioid ad auka pad
hlutfall { allt ad 80% 4 naestu tveimur
arum. Pad mun fela { sér mun meiri
midlega pjonustu, aukna yfirsyn og
samreemingu { birgdahaldi og styrkja
verulega rekstraroryggi spitalans og
athendingaroryggi til deilda.

Undirbtningur flutninganna hefur
stadid yfir { um prju ar og 6l medal
annars { sér heildarendurskodun a
rymi, vinnuferlum og birgdastyringu.
Samhlida flutningunum var innleitt nytt
voruhusakerfi { Orra sem eykur yfirsyn,
rekjanleika og skilvirkni { pjénustufledi.

Framhald d neestu sidu. P
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»  Verkefnid hefur verid umfangsmikid

samstarfsverkefni par sem starfsfélk
adfangapjénustu, honnunardeildar,
tolvudeildar og fleiri lykileininga
spitalans 16gdu hond 4 plég.
Undirbuningur og framkvemd
flutninganna krafdist mikillar samvinnu,
skipulagningar og fagmennsku, og
viljum vid pakka 6llum sem komu ad
verkefninu fyrir mikilveegt framlag.

Nytt hiisnedi og bunadur - par
a medal sjalfvirkir Kardex-turnar -
stydja vid betri nytingu rymis, styttri
vidbragdstima og beett adgengi ad
vorum.

Flutningarnir hafa gengid vel, p6 ad
edlilegar askoranir fylgi innleidingu
nyrra lausna og adst6du. Vid pokkum
starfsfolki fyrir samstarf og skilning a
medan nyir ferlar og vinnuadstada eru
a0 festa sig 1 sessi.

Opnun Tunguhdls 1 er jafnframt
lykilskref { undirbuningi fyrir steekkun
Landspitala og nyjan medferdarkjarna.
Med sterkari og nutimalegri
adfangakedju styrkjum vid grunninn
ad oruggri og areidanlegri pjonustu
vid kliniska starfsemi og sjuklinga til
framtidar.

AN
A\ ¥ 4

LANDSPITALI

Nyja vruhtsid ad Tunguhdlsi 1 er
fimmfalt steerra en pad gamla. Med
staekkuninni fast betri adstada,
skilvirkara vinnufladi og aukin geta
til ad pjonusta allar deildir spitalans.
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Ny namslina: Starfsprounarar sjukralida

Hrund Scheving
Thorsteinsson
Deildarstjori a
menntadeild

Skortur a sjukralidum til starfa 4
Landspitala hefur verid vidvarandi

um nokkud skeid og mikill vilji er

til ad fjolga peim. Markviss og 6flug
starfspréun getur gegnt lykilhlutverki

i pvi ad lada nyja sjukralida til starfa

og efla dhuga 4 starfi sjakralida 4
Landspitala til framtidar. T 1jési skorts 4
sjukralidum og takmarkadrar nylidunar
i stéttinni var akvedid ad préa namslinu
fyrir nylega ttskrifada og nyradna
(innan 4rs) sjukralida. Ad jafnadi hefja
50 sjikralidar drlega storf 4 Landspitala

og pvi um naegilega stéran hép ad raeda a0 peir nai fyrr betri tokum 4 starfinu, 20. jandar sidastlidinn og 43 sjukralidar
svo unnt sé ad skipuleggja namslinu dypki pekkingu sina og efli feerni { taka patt. Fjolbreyttum kennsluadferdum
med pessum heetti. kliniskum adstedum. er beitt og eru leidbeinendur

Tilgangur starfspréunarars fyrir Starfspréunardrinu er pannig @tlad ad0  namslinunnar ad steerstum hluta
sjikralida er ad lada ad sjukralida til studla ad auknu 6ryggi og fagmennsku hjakrunarfreedingar, en sjikralidar og
starfa, stydja vi0 faglega préun peirra og 1 starfi sjikralida, sem skilar sér { betri adrir starfsmenn koma jafnframt ad
audvelda adlogun ad starfi 4 Landspitala,  pjonustu vid sjiklinga, auknu 6ryggi kennslunni. Freedsludagar 4 vormisseri
auka starfsanaegju og festu 1 starfi. Med peirra og 6flugri heilbrigdispjonustu. verda sex, og 4-5 4 haustmisseri.
markvissri freedslu og pjalfun ma etla Starfspréunarar sjukralida héfst pann

Kynning a nyju voruhisi Landspitala

Adfangapjonusta bydur starfsfélki Landspitala ad koma
og skoda nyja voruhusid og kynnast starfseminni.

Dagsetning: Manudagurinn 13. april 2026
Timi: 10:00-12:00

Stadur: Tunguhals 1

Dagskra:

10:00 Stutt kynning - Leidsdgn um husid

hefst kl. 10:30 og verdur a 30
minutna fresti til kl. 12:00.

Oll velkomin.

SPITALAPULSINN
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ORNAM A MEISTARASTIGI (30 ECTS)

Hjikrun nyrnasjaklinga

OPID FYRIR UMSOKNIR TIL OG MED 15. APRIL

Um namid

Hausti® 2026 hefst rnédmsnamslei®d 4 meistarastigi i hjdkrun
nyrnasjiklinga. Namid er skipulagt med starfi yfir eitt og halft
ar og er aetlad hjdkrunarfreedingum um allt land. Sérstada
nyrnasjiklinga i heilbrigdispjénustu er mikil & sama tima og
sérhaefs hjikrun pessara sjiklinga og fjélskyldna peirra er
skammt & veg komin. Nyrnahjikrun stefnir ad heilsuvernd,
heilsueflingu og hadmarksvellidan hja einstaklingum med
nyrnasjikdéma. Markmi&um pessum er ndd med pvi ad
fyrirbyggja og medhéndla veikindi og draga Gr pjaningum
hja sjaklingum og fjélskyldum peirra. Hjikrun nyrnasjiklinga
getur spannad allt seviskeid peirra. Hin getur verid veitt
fyrirbyggjandi sem og i bradaadstaedum. Jafnframt getur
verid um ad raeda vidhaldsmedsferdir eda liknarmedfersir.

N&mid er 30 ECTS einingar og samanstendur af almennum
nédmskeidum [ meistaranédmi i Hjikrunar- og
lj6smédurfraesideild og tveimur sérkenndum nédmskeidum.
Pau leggja grunn aé kliniskri, free&ilegri og igrundandi faerni
sem nytist vi& sérhaefda hjikrun nyrnasjiklinga og vié préun
hjakrunar 4 pessu svidi. Kennarar eru sérfraedingar i
vidkomandi greinum innlendir og erlendir. Nami& er blandad
med stadkennslu, upptdkum, steymi og fjslpaettum
kennsluadferdum.

Tilgangur

Auka pekkingu i hjikrun nyrnasjiklinga fré greiningu
sjikdéms, bradamedferdar og endurhaefingar til
lifslokamedferdar. Auk aukinnar pekkingar og feerni er sérstok
ahersla & ad pjélfa beitingu gagnreyndrar pekkingar vié
dagleg storf.

Ad nami loknu

Nemendur geta fengid hluta af drndmi sinu metid inn i ndm
til meistarapréfs vid Hjlkrunar- og ljdsmédurfraedideild
Haskéla islands.

Inntdkuskilyrdi

BS-préf i hjakrunarfreedi eda samsvarandi préf mes ad
lagmarki 6,5 i adaleinkunn ar BS-préfi, géé islensku- og
enskukunnatta og islenskt hjakrunarleyfi.

Nanari upplysingar

Kennsluskra Hi, hjukrun.hi.is og hja verkefnastjéra
framhaldsnéms, Hulda Long, huldalong@hi.is

Sétt er um rafrzent a hi.is
Héskoli islands, Seemundargétu 2, 102 Reykjavik
+354 525 4000, hi@hi.is, www.hi.is
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Vandad verklag i ttbodum
skilar miklum abata

Sigran Tryggvadéttir
Verkefnastjori a
innkaupadeild

Dagana 18. og 19. februar var
innkaupadeild Landspitala bodid

ad taka patt { fundar6d 4 vegum
Samkeppniseftirlitsins, OECD og
stjérnarradsins sem haldin var 4 Grand
Hoétel.

Samkeppni og hid opinbera - Hvernig
getum vid eflt atvinnustarfsemi og
fengid um leid meira fyrir minna?

Fyrri daginn var stjérnendum og
starfsmonnum innkaupastofnana
rikisins, raduneyta og annarra sem
koma ad opinberum innkaupum bodid
ad sitja vinnustofu um opinber titbod og
varnir gegn samradi { itbodum.

Opinber innkaup nema nd um
stundir hundrudum milljarda kréna
a ari hverju. Samrad { innkaupum er
sérstaklega skadlegt og er til pess fallid
ad valda hinu opinbera, og par med
almenningi, stérfelldu tjéni. A hinn
béginn eru vel Gtfeerd ttbod til pess
fallin ad hid opinbera fai meiri og betri
pjonustu eda vorur fyrir leegra verd.

Alpjodleg reynsla synir pvi ad
arvekni og vandad verklag { ttbodum
skilar miklum abata fyrir hid opinbera.
Um leid geta vondud ttbod, par sem
samrad bjédenda feer ekki prifist,
6rvad samkeppni 4 mérkudum og
pannig studlad ad pvi ad fleiri keppi {
sambeerilegum Gtbodum { framtidinni.

OECD hefur beint peim tilmeelum
til adildarrikja um beitingu tGtboda {
opinberum innkaupum. Jafnframt hefur
OECD uppfert og gefid ut leidbeiningar
um varnir gegn 6logmaetu samradi {
utbodum (Guidelines for Fighting Bid
Rigging in Public Procurement). bar er
bent 4 leidir til pess ad auka samkeppni
i atbodum og koma auga 4 mogulegt
samrad { ttbodum. Islensk ttgafa
leidbeininganna var kynnt 4 fundunum.

Markmid vinnustofunnar er ad styrkja
pekkingu patttakenda 4 pvi hvernig;

o greina ma visbendingar um samrad {
utbodum,

« hanna m4 4tbod pannig ad
samkeppni sé efld,

o beita ma Grreedum og vidurlogum
pegar vid 4, p.m.t. atilokun bjédenda

o8
« innleida m4 bestu starfsvenjur
samkveemt leidbeiningum OECD.

Seinni daginn var fjallad um
samkeppni { opinberum ttbodum
og leidir til ad opna markadi og beeta
regluverk. Opnunaravarp flutti Bryndis
Hl6dversdottir, raduneytisstjori {
atvinnuvegardduneytinu. Sérfraedingar
fra OECD fluttu erindi: Despina
Pachnou, fjalladi um samkeppni {
opinberum dtbodum og hvernig haegt er
ad verjast samradi og Federica Maiorano
fjalladi um samkeppnismat a regluverki
stjornvalda og hvernig pad leidir til
aukinnar skilvirkni, minni reglubyrdi og
opnari markada.

Pallbord I: Ferlin i framkvemd:
« Ania Thiemann, sérfredingur hja
OECD

« Despina Pachnou, sérfraedingur hja
OECD

o Gudrin Birna Finnsdéttir,
sérfreedingur hja fjarmala- og
efnahagsraduneytinu

o Steindér Dan Jensen, sérfreedingur
hja atvinnuvegaraduneytinu

« Stanley Orn Axelsson, svidsstjori
innkaupasvids Fjarsyslunnar

« Magndus Por Kristjansson,
verkefna- og teymisstjéri hja
Samkeppniseftirlitinu

Pallbord II: Stéra myndin

« Dadi Mar Kristéfersson, fjarmdla- og
efnahagsradherra

o Kristin Haraldsdéttir, varaformadur
kaerunefndar ttbodsmala

o Sigurdur Hannesson,
framkveemdastjori Samtaka
idOnadarins

+ Hulda Hardardottir, deildarstjori
innkaupadeildar Landspitala

« Pall Gunnar Palsson, forstjori
Samkeppniseftirlitsins

I pallbordsumraedum { pallbordi I
greindi fjarmalaradherra fra stefnumdalum
rikisstjornarinnar vardandi opinber
innkaup, varaformadur keerunefndar
reeddi steerstu alitaefni keerunefndar
utbodsmala, framkveemdarstjori St
reeddi um umbeetur vardandi opinber
innkaup og regluverk og Hulda reddi
helstu askoranir vid ad annast innkaup
fyrir hid opinbera. Efni fundanna var
mjog gagnlegt fyrir innkaupadeild
Landspitala sem hefur aukid hlutverk
hvad vardar opinber innkaup par sem
Landspitali fékk nylega titbodsleyfi og
med ttbodsheimildinni aukast krofur
Landspitala vid ad framfylgja 16gum um
opinber innkaup.
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Rafraenar sjukraflutningaskyrslur fra
Sjukraflutningum hofudborgarsvaedisins

Hildur Guéran
Eliasdottir
Midleegur verkefnastjori

begar sjuklingur er fluttur med sjikrabil
a t.d. bradaméttokuna i Fossvogi fylgir
honum sjikraflutningaskyrsla sem fyllt
er ut af sjukraflutningafélki. Skyrslan
inniheldur mikilveegar upplysingar

til peirra sem taka vid sjuklingnum 4
bradamoéttoku, t.d. asteedu flutnings,
astand hans, lyf ef gefin 4 leidinni o.s.frv.
Hingad til hefur skyrslan alltaf verid 4
pappirsformi en fra og med 1.jantar sl.
vard breyting par 4.

Embeetti landleeknis hefur undanfarin
misseri préad rafreena skyrslu sem leysir
pappirsskyrsluna af hdlmi.

[ dag eiga allir sjikrabilar
sjukraflutninga hofudborgarsvaedisins
(SHS) ad vera utbunir spjaldtélvum
sem sjukraflutningafélk notar til ad fylla
rafreenu skyrsluna it 4 medan flutningi
sjuklings stendur. Bladid er sidan sent
yfir Heklunetid og birtist { sjikraskrd
sjuklings sem vidhengi 4 pdf-formi. Vonir
standa til ad spjaldtolvur verdi komnar {
alla sjakrabila 4 landsvisu 4 drinu 2026 og
pa verdi allar skyrslur rafreenar 6had pvi
hvadan af landinu sjukrabilarnir koma.

Til ad Landspitali geeti undirbuid sig

fyrir breytinguna var { byrjun névember
2025 settur saman verkefnahdpur
med pétttakendum fra verkefnastofu,
bradaméttoku { Fossvogi, hjartagitt,
bradaméttoku barna, gedadeild,
stafreenni frampréun auk adila fra
embeetti landleeknis og sjikraflutningum
héfudborgarsveedisins.

Undirbéningurinn f6lst { ad samreema
verklag pessara priggja eininga vid
méttoku 4 rafreenu skyrslunum.
Verklagid var gefid tt { geedahandbdk
VER-0140 | Sjdkrabill - innritun sjdklings
4 brddamottokur | QM og yfirmenn
eininganna kynntu pad sidan fyrir
starfsfélki sinu.

bratt fyrir ad skyrslan sjalf sé komin
a rafreent form er heildarferlid engu ad

siour ekki ordid stafreent ad ollu leyti
hvad vardar sampeettingu. Til ad mynda
parf sjukraflutningsfélk ad athenda
starfsfélki spitalans kennitolu sjiklings
par sem ekkert 1 tolvukerfinu letur
starfsfélk spitalans vita ad sjuklingurinn
sé 4 leid a spitalann med sjikraflutningi.
Samskipti sjukraflutninga og starfsfélks
fara fram { gegnum talstodvar og ekki
er heimilt ad veita upplysingar um
kennitdlur par. Sampeettingu kerfanna
parf ad vinna 4 landsvisu og er pad
i hondum Stafreennar heilsu innan
heilbrigdisrdduneytisins og fleiri adila.
Mbéttaka rafreenna sjikraflutninga-
skyrsla er fyrsta skrefid { ad gera ferlid
stafreent.

Breytingar framundan i Fossvogi
- pbeett pjonusta og betra flaedi tyrir sjuklinga

Maria Bjorg
Kristjansdottir
Midlaegur verkefnastjori

Helgina 1.-3. mai fara fram
umfangsmiklar tilfeerslur deilda {
Fossvogi vegna Fossvogsfléttunnar. Stefnt
er ad pvi ad meginframkvemdum ljuki
fyrir 1. april, pétt lokafragangur geti teygt
sig fram 4 vorid.

o Deildir A4 og B6 sameinast d B6 par
sem fjérar sérgreinar munu starfa
saman.

o Ny og steerri legudeild, AB5, opnar
pann 4. mai med 44 rimsteedi.

. AB6 hafa rymi verid endurbeett, medal

annars med nyju brunabadi, uppfeersiu
d sjiikrastofum og fjolgun vinnustéova
og tolva.

o Iskdla d 5. hed verdur settur upp
glerveggur med rennihurd sem beetir
fleedi innan deildarinnar.

« A B5 hafa einnig verid gerdar
breytingar d lyfja- og kaffiadstoou
starfsfolks.

o Madnudaginn 4. maf opnar svo dagdeild
skurdleekninga d nyjum stad, A4.

AQ verkefninu koma, auk starfsfélks
deilda, m.a. starfsf6lk reestinga,
flutningapjénustu, tdlvudeildar og
lyfjapjénustu til ad tryggja drugga og
samfellda yfirfeerslu.

Fossvogsfléttan er mikilveegt skref {
aframhaldandi préun skurdlekninga-
pjénustunnar { Fossvogi med pad
ad markmidi ad beeta pjonustu vid
sjuklinga til framtidar. Framkvemdin
er umfangsmikil og kallar 4 samvinnu
og sveigjanleika a flaedi starfsfélks milli
deilda, sérstaklega yfir sumartimann.

Manadarlegir pistlar
a Verkefnagatt
Forgagnsrddun verkefna d Landspitala

Forgangsrddun og hlutverk stjérnandans ad
skapa fokus
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Opnun utskriftarmiostoovar

| Fossvogi i undirbuningi

Berglind Osk
Birgisdéttir
Midlaegur verkefnastjori

N er ad hefjast vinna vid opnun
utskriftarmidstodvar a C3 { Fossvogi.
Med henni verdur innleitt nytt verklag
sem midar ad pvi ad gera Gtskriftir fra
brddalegudeildum skilvirkari, beeta
fleedi sjtklinga og stytta bid innritadra
sjuklinga 4 bradamoéttoku.

Utskriftarmidstodin er ad erlendri
fyrirmynd en vida erlendis hafa verid
starfreektar svokalladar discharge lounge
einingar { morg 4r med gédum arangri.
Reynslan synir ad slikar einingar
beaeta fleedi innan sjukrahtsa, draga ar
alagi og hafa jadkvaed ahrif 4 upplifun
sjuklinga.

A Gtskriftarmidstodinni verda
10 paegileg stdlaplass 1 rélegu og
peegilegu rymi. Hin verdur sidasti
vidkomustadur sjuklings adur en hann
fer af spitalanum og er stlud stodugum
og attudum sjuklingum sem hafa lokid
brddri medferd og bida eftir heimferd
eda flutningi { annad Grraedi.

Utskriftarmidstodin verdur opin
alla daga frd kl. 9 til 20. Par verdur
veitt lagmarks hjikrunarpjénusta, svo
sem lyfjagjafir, lifsmeelingar og yfirferd
utskriftarleidbeininga. Einnig verdur

sjuklingum bodid upp 4 mat og drykk.

Arid 2025 Gtskrifudust um 70%
sjuklinga frd legudeildum { Fossvogi
milli kl. 12 og 17. Greining fra 2024
synir ad ad medaltali 1ida um prjar
klukkustundir fra pvi dkvordun um
utskrift er tekin par til sjuklingur fer af
deild. A medan bidur annar sjuklingur
4 bradamoéttoku eftir ad komast a
legudeild.

Med opnun utskriftarmidstodvar ma
pvi gera rad fyrir ad

o heegt verdi ad flyta itskriftum

o rum d legudeildum losni fyrr fyrir
nyja sjiiklinga

{} LANDSPITALI

o fledid verdi skilvirkara

o bidtimi sjiiklinga d brddamottoku
verdi styttri

o upplifun og 6ryggi sjiklinga vid
utskrift aukist med pvi ad ljitka legu
sinni i rélegu umhverfi og med
markvissari utskriftarfraedslu

Verkefnastjori mun upplysa starfsfélk
reglulega um framgang verkefnisins og
tryggja ad kynning og innleiding fari
fram { ndnu samradi vid vidkomandi
deildir.

Verkefnastofninn atskriftir

Ny tenging vid Sogukerfi heimahjukrunar

Landspitali hefur nd innleitt nyja
tengingu vid Sogukerfi heimahjikrunar
sem birtir { Heilsugatt upplysingar
um pa pjénustu sem sjiklingar fa fra
heimahjtukrun fyrir innlégn.

Hingad til hefur adeins verid
haegt ad sja hvort sjuklingur sé med
heimahjikrun, hvada teymi hann
tilheyrir og fj6lda heimsdkna 4
viku. Med nyju tengingunni geta
starfsmenn nd einnig séd hvada
hjikrunargreiningar, medferdir og

verkpeettir eru skradir 4 sjakling, dsamt
athugasemdum.

Upplysingarnar birtast { Heilsugatt
undir ,,Nanari upplysingar® hja

sjuklingum sem eru med heimahjtikrun.

Nénari leidbeiningar eru adgengilegar
hér: Tenging vid Sogukerfi

heimahjikrunar.
Med pessu faest betri yfirsyn yfir

pjonustuparfir sjuklinga pegar verid
er ad undirbua dtskrift. Adgangur ad
pessum upplysingum mun draga ar

| Heilsugatt

porf & simtélum og upplysingadflun
fra sjuklingum, adstandendum og
heimahjikrun, sem mun spara tima og
auka skilvirkni.

Tengingin byggir a vefpjoni
fra Helix sem birtir upplysingar
ur kerfum heimahjikrunar og
heimapjénustustodvum Reykjavikur og
Mosfellsbze.jar

betta er mikilveegt skref { att ad betri
samfellu { pjénustu og 6ruggari og
skilvirkari atskriftum.
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Minnka blodruhalskirtil

f Rezum-teymid: Arni Stefan Leifsson, sérfraedingur  pvagfeeraskurdlaekningum,
m e va t n sg u u Sigrin Gunnarsdéttir, hjikrunarfraedingur, Svala Bjérg Rinarsdattir, sérhafdur

starfsmadur, og Bryndis Snaefridur Gunnarsdaéttir, hjdkrunarfraedingur.

bann 19. febrdar sl. var hundradasta
medferdin med Rezum-teeki veitt a
gongudeild pvagfera 4 Hringbraut. Um
er ad reeda medferd hja sjuklingum med
gb0kynja steekkun 4 blodruhalskirtli sem
felst i ad heitri vatnsgufu er sprautad inn
i kirtilinn.

Karlmenn med staekkadan
blodruhalskirtil geta glimt vid einkenni
sem trufla mikid daglegt lif. Peir eiga
erfitt med ad teema pvagblodruna og
eru med tid pvaglat, jafnt 4 daginn sem

4 néttunni. ba eiga peir frekar 4 hettu Minna inngrip og léttir a

ad fd pvagfeerasykingu auk pess sem skurdstofustarfsemi

peir geta lent { pvagtregdu og jafnvel Tvenns konar medferdir eru { bodi
pvagstoppi. a Landspitala vid gédkynja steekkun

a blodruhalskirtli: Annars vegar
heflunaradgerd, sem hefur verid
framkveemd 4 spitalanum { dratugi, og
hins vegar medferd med Rezum-teeki

Framhald d neestu sidu.
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P sem byrjad var ad veita arid 2024.
Heflunaradgerdin fer fram a skurdstofu
par sem sjuklingurinn er svefour
eda meenudeyfdur. Sjuklingurinn er
utskrifadur heim med pvaglegg og parf
sidar ad koma 4 gongudeild pvagfeera {
pvagleggstoku og eftirfylgd.

Rezum-medferdin fer aftur 4 moti
fram { staddeyfingu 4 gongudeildinni,
sjuklingurinn er { skemmri tima
a spitalanum og ttskrifast med
pvaglegg sem hann sjalfur fjarlegir
einni viku sidar. Medferdin hentar

Hvernig fer
Rezum-medferdin

fram?

Sjaklingurinn faer verkjalyf f 24 og staddeyft er
i kringum blodruhalskirtil og i pvagras. Speglad
er  gegnum pvagrasina med Rezum-taekinu.
pegar komid er ad blddruhdlskirtlinum er
hann meldur (it og par til gerd nal notud

il ad stinga 4 kirtilinn og sprauta inn { hann
heitri vatnsgufu. Yfirleitt parf ad framkveema
4-6 stungur. Vatnsgufan hefur pau ahrif ad
kirtillinn skreppur saman og vid pad er ekki
lengur prengt ad pvagrasinni sem liggur i
gegnum blodruhdlskirtilinn. Ad lokum er settur
upp pvagleggur en vegna bélgu sem myndast
a svaedinu purfa sjiklingarnir ad vera med
pvaglegginn i viku & medan bdlgan hjadnar.
Sjklingarnir fjarlegja svo pvaglegginn sjalfir.

[ bad heila eru sjiiklingarnir & gongudeildinni {
a0 hamarki tvo tima med 6llu — undirbdningi,
medferd og jafna sig.

LANDSPITALI
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best peim sjuklingum sem eru med
blodruhalskirtil undir 80 grommum og
fylgir henni minni heetta 4 blaedingum
og kynlifstengdum aukaverkunum.
Rezum-medferdin felur pvi { sér minna
inngrip fyrir sjiklinginn og par sem
heflunaradgerdum hefur 4 méti feekkad
pydir pad ad meira rymi hefur skapast
fyrir adrar adgerdir sem gerdar eru &
skurdstofunni.

>

Asvaldur Kristjénsson, myndatéku-
madur Landspitala, fylgdist
med hundrudustu REZUM

blédruhdlskirtilsadgerdinni

Nytt aedapraedingartaeki byltir medferd eedasjukdoma

Ny aedapraedingarstofa verdur opnud
4 Landspitala { Fossvogi { sumar. A
stofunni verdur ad finna BiPlane
aedapraedingartaeki, pad fyrsta sinnar
tegundar hér 4 landi, og markar pad
byltingu i bradapjonustu vid sjiklinga
med heilabl6df6ll og adra flékna
edasjukdéma.

Med BiPlane taekinu er heegt ad sja
ae0dakerfid dr tveimur attum samtimis
{ rauntima. I adgerdum par sem hver
sekinda telur getur pessi teekni skilid 4
milli varanlegs skada og bata. Hingad
til hefur spitalinn notast vid svokallad
»single plane® teeki par sem adeins
er heegt a0 mynda Ur einni att { einu.
BiPlane teekid styrir betur geislaalagi og

fer ad auki betur med nyru sjiklinga par
sem beir purfa minna skuggaefni { ad.

FI6kin uppsetning

Framkveemdir 4 E4 { Fossvogi héfust
um sidustu mdnadamot og fara peer
fram { 4féngum 1t jinimanud. beer

verda nokkud umfangsmiklar en ad ségn
Onnu Kéru Témasdéttur, verkefnastjora
BiPlane, er uppsetning taekisins flokin
verkfreedileg askorun. Styrkja parf gélf
og loft, endurnyja loftreestingu og tryggja
hdmarksgeislavarnir.

Framkveemdum sem pessum fylgir
6umflyjanlega talsvert rask. Baast
ma vid nokkrum hévada { april pegar
burdarveggur verdur fjarleegdur og
gélfplata ptissud upp. P4 ma buast
vid timabundnum lokunum 4 gangi
og breytingum 4 vinnusvedum naest
framkveemdastadnum.

Bedist er velvirdingar 4 peim
6paegindum sem framkveemdirnar kunna
ad valda.
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MS i Krabbameinshjikrun

OPID FYRIR UMSOKNIR TIL OG MED 15. APRIL

Um namid

Hausti® 2026 verdur i fyrsta sinn bo&id upp & meistarandm

i krabbameinshjikrun vid Haskéla Islands  samstarfi vi& Royal
Marsden School of Nursing i Bretlandi. N&mid veitir gé&an
undirblning fyrir hjakrun sjdklinga med krabbamein i gegnum
sjukdémsferilinn og & mismunandi pjénustustigum. | ndminu
d6last nemendur pekkingu & forvérnum og faraldsfraedi
krabbameina, myndun og meé&ferd krabbameina dsamt
hlutverki hjakrunarfraedinga i greiningar og med&ferdarferlinu.
Nemendur préa med sér sérhaefda feerni i hjikrun sjaklinga
med krabbamein, med 4herslu & gagnreynda meéfers,
sjalfsumdnnun, freedslu og studning & dllum stigum
sjukdémsins. Nemendur tileinki sér hugmyndafraedi og
adferdir krabbameinshjikrunar med dherslu 4 lifsgaedi,
einkennamedferd og samskipti vid sjiklinga med krabbamein
og adstandendur peirra.

Tilgangur

Markmi& meistarandms i krabbameinshjikrun er aé efla
freeilega og kliniska pekkingu & hjdkrun sjaklinga med
krabbamein.

Samstarf vid Royal Marsden School

of Nursing i Bretlandi

Nemendum gefst kostur & ad taka némskeid vid Royal
Marsden School of Nursing i Bretlandi i ndmslinunni MSc

in Cancer Care. | bodi er fjsldi sérhaeféra namskeida
i krabbameinshjakrun i fjarnami.

Ad nami loknu

{ MS nami i krabbameinshjakrun &8last hjtkrunarfreedingar
sérhaefda pekkingu i hjikrun einstaklinga med krabbamein.
N&mid er gédur undirbaningur fyrir sérfraediréttindi i
krabbameinshjikrun og einnig fyrir frekara rannséknartengt
nédm og rannséknir. Mikil og vaxandi eftirspurn er eftir
sérhaeféri pekkingu i krabbameinshjakrun 4 islandi og
moguleikar til starfspréunar eru éprjétandi. Spad er mikilli
fislgun krabbameinsgreindra & islandi & naestu &rum og
framfarir i greiningu og med&ferd 4samt innleidingu 4
fislbreyttum pjénustuformum kalla 4 fjdlgun sérhaeféra
krabbameinshjikrunarfraedinga.

Inntokuskilyrdi

BS préf i hjikrunarfraedi fra Haskéla islands eda samsvarandi
préf med ad lagmarki 6,5 i adaleinkunn, géé islensku- og
enskukunnatta og islenskt hjikrunarleyfi. Peir sem hafa loki&
diplémanédmi i krabbameinshjikrun & sl. 5 4&rum geta fengié
sérhaefd ndmskeid i krabbameins- og liknarhjikrun metin sem
hluta af ndmsleidinni.

Nanari upplysingar

Kennsluskra Hi, hjukrun.hi.is og hja verkefnastjéra
framhaldsnéms, Hulda Long, huldalong@hi.is

Sétt er um rafrzent a hi.is
Haskdli fslands, Seemundargétu 2, 102 Reykjavik
+354 525 4000, hi@hi.is, www.hi.is
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Starfsmannafélag Landspitala
- pjonusta og hlunnindi fyrir felagsmenn

Starfsmannafélag Landspitala bydur
nyja félagsmenn velkomna 1 6flugt

og samheldid samfélag starfsfélks
Landspitala. Félagio leggur dherslu 4 ad
stydja vid velferd, lifsgeedi og félagslega
patttoku med fjolbreyttum fridindum,
orlofsmoguleikum og vioburdum sem
standa félagsmonnum til boda.

Félagsadild og punktakerfi
Félagsgjald er 900 kr. 4 manudi

og fyrir hvern greiddan ménud

safnar félagsmadur einum punkti.
Punktasofnunin skiptir lykilmali yfir
sumartimann og um paska, pegar
uthlutun orlofshisa fer fram. Ef fleiri en
einn seekir um sdmu eign feer sa forgang
sem hefur safnad flestum punktum.
Kerfid studlar ad gagnsei og jafnraedi
milli félagsmanna.

Orlofshus vids vegar um landié
Félagsmenn hafa adgang ad fj6lbreyttum
orlofshisum og ibidum vida um land.
Yfir sumartimann og um péska er
uthlutad samkvemt punktakerfi, en 4
veturna gildir reglan ,fyrstur kemur
— fyrstur feer. Vetrarleigutimabil eru
auglyst tvisvar 4 dri, annars vegar
fyrir timabilid september—dramét og
hins vegar fyrir aramét-byrjun jani
(paskavika undanskilin).

Helgarleiga er fra fostudegi kl. 16:00

til sunnudags kl. 18:00 og bodid er upp
a dagleigu virka daga med moguleika

a framlengingu yfir helgi. Pannig geta
félagsmenn valid dvol sem hentar baedi
stuttum og lengri frium.

Spara-appid - fjolbreytt fridindi
Félagid bydur félagsménnum einnig
upp 4 adgang ad Spara-appinu, par sem
finna ma fj6lda sértilboda og afslatta.
Tilbodin na yfir allt fra likamsreekt og
heilsutengdri pjonustu til verslana og
veitingastada. Markmidid er ad audvelda
félagsmonnum ad nyta sér fjolbreytt
hlunnindi allt 4rid um kring.

Fjolbreytt félagsstarf og
samheldni

Starfsmannafélag Landspitala stendur
jafnframt fyrir fjolbreyttum félags- og
menningarvioburdum sem etladir eru
til ad efla samst6du, tengsl og vellidan
medal félagsmanna. Med pessum
vidburdum leitast félagid vid ad skapa
jakveett og uppbyggilegt samfélag fyrir
starfsfolk spitalans.

Félagid hvetur alla nyja félagsmenn
til ad kynna sér pau teekifeeri og peer
leidir sem standa til boda og vonast til ad
pjonustan verdi peim til hagsbéta baedi {
starfi og daglegu lifi.

Lina ladadi ad haskdlanema

Mannaudsdeild var med bas a
Framadogum { Haskélanum { Reykjavik
og fékk starfsfolk ar ymsum deildum til
1ids vid sig vid ad kynna vinnustadinn
Landspitala.

Framadagar eru haldnir drlega {
HR med pad ad markmidi ad gefa
haskélanemum teekifeeri til ad kynna
sér fyrirteki og fjolbreytta moguleika
4 sumarstorfum, framtidarstorfum eda
verkefnavinnu.

Basinn var vel séttur { ar og ma
segja ad hann hafi slegid { gegn
vegna addrattarafls hennar ferfaettu
og lodnu Linu, sem meetti sem
stadgengill hundanna fimm sem starfa
a Landspitala. Peir gatu ad sjalfsogdu

ekki meett par sem peir voru uppteknir {
vinnunni.

Fjolmargir 16gdu leid sina 4 basinn
til ad klappa Linu og fa upplysingar um
sumar- og framti@arstorf 4 Landspitala.
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Landspitali og Rigshospitalet
i samstarf um medfero
hjartslattartruflana

Landspitali og Rigshospitalet { oflugur valkostur { medferd algengra inngripid flokid og krefjandi.
Kaupmannahofn hafa gert med sér hjartslattartruflana eins og gattatifs. »Par sem vid hoéfum einungis
samstarfssamning vardandi medferd bratt fyrir talsvert aukid frambod tvo leekna sem framkveema pessar
hjartslattartruflana og pa sér { lagi 4 adgerdum hefur bidlisti eigi ad adgerdir hérlendis er pessi starfsemi
brennsluadgerdir. sidur haldid afram ad lengjast jafnt frekar vidkveem,* segir David O.
Eftirspurn eftir brennsluadgerdum og bétt. Pad eru adeins tveir leeknar Arnar, yfirleeknir hjartalekninga. ,,bad
vegna hjartslattartruflana hefur a Landspitala, Sigfis Gizurarson sama 4 vid um onnur sérhaefd verk 4
aukist verulega undanfarin 4r. og Kristjan Gudmundsson, sem Landspitala sem fdir sérfreedileeknar
Brennsluadgerdir eru ordnar mjog framkvama brennsluadgerdir og er framkvaema. Vid purfum ad huga

Framhald d neestu sidu. P
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P sérstaklega ad pvi hvernig vid stydjum
vid pessa tegund af starfsemi hérlendis.
bad er sidur en svo sjilfgefid ad vid
getum haldid dti mjog sérhefdum
leeknisfraedilegum inngripum { svona
famennu samfélagi

bessi samningur 4 milli spitalanna
tveggja mun gera pad ad verkum ad
danskir leknar munu koma hingad
nokkrum sinnum 4 ari og vinna med
leeknum Landspitala og leysa pd af {
frium pegar fram lida stundir. ,Petta
mun ventanlega tryggja betri samfellu
i adgerdaraeetlunum okkar og hjalpa
okkur ad stytta bidlistana, segir David.
»Pa sjaum vio fram 4 ad okkar leeknar

geti farid til Kaupmannahafnar og tekid

patt i fléknum adgerdum undir 66rum
kringumsteedum og pannig beett vid
sig pekkingu.“ Samningurinn bydur
enn fremur upp 4 samstarf vardandi

freedslufundi og radgjof, jafnvel { beinni

medan 4 adgerdum stendur, en til er

bunadur til ad deila lykilpattum adgerda

i rauntima.
A0 sogn Davids getur samstarf sem

petta skipt pj6dina, sem er badi fimenn

og landfraedilega afskekkt, miklu mali
og jafnframt verid nokkurs konar
oryggisnet. ,bad er somuleidis afar

mikilveegt ad leita leida til ad stydja eins

og haegt er vid mikilveega en vidkvaema
starfsemi.“ Ad sogn Davids kunna ad

vera enn frekari angar 4 pessu samstarfi

sem verda skodadir betur 4 naestunni.
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Utbjuggu notalega
aostoodu fyrir sjuklinga A6

Starfsf6lk lungnadeildar A6 {

Fossvogi titbjé nyverid notalega
adstddu fyrir sjuklinga deildarinnar

og adstandendur peirra. Afdrepid er
stadsett fyrir framan deildina, frammi
i sameiginlegu rymi par sem ekkert
plass var inni 4 deildinni. ,,Pad vantadi
betri og hlylegri adst6du fyrir sjiklinga
og adstandendur;* segir Gudrdn Arny
Gudmundsdoéttir, deildarstjori A6.
,Vid erum 4 A gangi par sem er engin
setustofa. Allir sjuklingar borda inni

a herberginu sinu og okkur fannst

vanta ad folk geeti setid vid bord med
eettingjum sinum. Vid fengum leyfi fra
stjornendum fyrir pessum breytingum
svo folk geti farid fram med sinu

félki og att notalega stund i notalegu
umhverfi.*

Adstadan var a0 hluta til fjfarmognud
med peningagjof fra fyrrverandi
sjuklingi, lungnapega sem dvaldi
mikid 4 deildinni. ,,Okkur fannst
videigandi ad nyta uppheedina i petta
verkefni;* segir Gudrtin Arny ad
lokum.

Nidurstodur stjornendamats 2026

Unnur Vény
Kristjansdéttir
Mannaudsradgjafi

Nidurstodur stjérnendamatsins lagu
fyrir { febrdar. Tilgangur matsins er ad
veita stjornendum skyra endurgjof um
hvad gengur vel og hvar teekifeeri eru til
umboéta.

Matid samanst6d af 19 spurningum.

Alls fér 201 stjérnandi { mat. 7.291
starfsmadur fékk konnunina senda
og var svarhlutfall 56% og midgildi
nidurstadna 8,6.

Beedi svarhlutfall og midgildi
nidurstadna heekkudu fra sidasta
stjornendamati, en pd var svarhlutfall
52% og midgildi nidurstadna 8,3.

Vid pokkum starfsfélki fyrir

patttokuna og dyrmeeta endurgjof og
6skum stjérnendum til hamingju med
heilt yfir mjog gédar nidurstodur.
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bakklaeti vid starfslok

betta goda folk starfadi d Landspitala i um og yfir 20 ar @ hinum ymsu deildum og leetur
nu af storfum vegna aldurs. Landspitali bakkar beim god storf og oskar beim velfarnadar
I beim lifsins verkefnum sem framundan eru.

Audur Juliusdattir Brynhildur Ingimundardéttir Elinborg G Sigurjonsdottir Elin Hrefna Gardarsdoéttir
Sjdkralioi Hjakrunarfraedingur Sérfradingur { hjdkrun Sérfraedileknir

Hanna Karen Kristjansdéttir Jon Torfason Katrin Hallgrimsdéttir Lilly Halldora Sverrisdéttir
Hjakrunarfraedingur Trésmidur Lyfjataeknir [8jupjalfi

Sigridur B Sigurvaldadottir Solveig Axelsdattir
Sjakralidi Lifeindafradingur
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