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Nytt dapraedingarteeki var tekid i notkun a inngripsrontgen- og adapraedingadeild Landspitala i haust. Um er ad raeda svokallad biplane-taeki sem tekur

myndir i tveimur hornréttum plénum a sama tima og markar byltingu { medferd sjtklinga. Sja bls. 20-21.

Stoonun er ekki valkostur

Runélfur Palsson
Forstjori Landspitala

A 4rsfundi Landspitala 4rid 2025 var
sameinadur spitali meginumfjollunarefnid
en pd voru lidin 25 4r fra sameiningu
Landspitala og Sjikrahtss Reykjavikur.
Yfirlyst markmid sameiningarinnar var ad
stofnad yroi nitimalegt haskdlasjikrahds
med steerri pjénustueiningum, 6flugra
fagumhverfi og dherslu 4 uppbyggingu
sérheefdrar heilbrigdispjonustu. Jafnframt
var lagt upp med ad styrkja mennta- og
visindahlutverk spitalans { samstarfi

vid Haskola [slands. Sannarlega hefur
margt dunnist. Skapast hefur sameinadur
kraftur sérgreina { leeknisfraedi og
pverfaglegrar sérhaefdrar pjénustu af
ymsum toga asamt pvi ad teekifeeri til
kennslu { heilbrigdisvisindagreinum hafa
tvimeelalaust aukist og borid drangur.
Sem demi ma nefna uppbyggingu
sérnams 1 leeknisfreedi innan Landspitala
sem skipta mun skopum fyrir nylidun

i framtidinni og hefur einnig fengid
alpj6dlega vidurkenningu fyrir geedi og
skipulag. Pessi mikilvaegu framfaraskref
ma pakka 6flugu fagfélki sem hefur

haft frumkveedi ad naudsynlegri préun
kennsluhlutverksins en einnig peirri
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umgjord sem vard til vid sameininguna.
An efa var hagrading einnig medal
markmida sameiningarinnar, ekki
sist { augum stjérnvalda, enda hefur
nidurskurdur fjdrveitinga, sem nadi
hamarki { kjolfar efnahagshrunsins,
einkennt pann aldarfjérdung sem lidinn
er fra stofnun haskoélasjukrahussins.
Raunar hefdi steersta teekifeerid til ad
nd fram hagraedingu falist { sameiningu
bradapjénustunnar a einum stad en
pad fér pvi midur forgérdum og long
bid eftir nyjum byggingum veldur pvi
a0 spitalinn er enn { sdmu sporum.
Uppbyggingin sem nu stendur yfir vid
Hringbraut er engu ad sidur glediefni og

Framhald d neestu sidu. P
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p mun feera spitalann yfir { ndtimann hvad

htsakost og teekjabtinad vardar. Pad er
hins vegar ljést ad nyju mannvirkin eru
eingdngu hluti af nyjum spitala pvi ekki
hafa verid teknar dkvardanir um frekari
byggingaframkvamdir sem pé eru
naudsynlegar til ad tryggja neegilegan
fjolda leguryma og adstodu fyrir dag- og
gongudeildarstarfsemi svo eitthvad sé
nefnt.

Nu er svo komid ad Landspitali polir
ekki frekari nidurskurd ef spitalinn
4 a0 geta stadid undir nafni sem
haskélasjukrahis. Brynt er ad snta vid
peirri préun sem lyst er ad framan pvi
stodnun er einfaldlega ekki valkostur.
Hafa verdur hugfast ad 4 komandi
arum mun eftirspurn eftir pjéonustu
spitalans aukast jafnt og pétt en pvi
midur er fyrirsjdanlegt ad starfsfélki

mun ekki fjolga { takt vid aukin verkefni.

A sama tima munum vid, likt og
undanfarin ar, sja framfarir { medferd
sjikdéma sem byggjast 4 lyfjapréun
og heilbrigdisteekni. Umhverfi
heilbrigdispjonustu, sérstaklega
pegar kemur ad stafreenni préun og
gervigreind, er 4 miklum hrada um
pessar mundir og 6hjakvemilegt
fyrir haskolasjukrahts ad taka virkan
patt i peirri préun til ad unnt verdi
a0 meeta aukinni eftirspurn eftir
pjonustu. fhaldssamri adhaldsstefnu
yfirvalda gagnvart spitalanum verdur
einfaldlega ad linna ef vid sem pj6d
hyggjumst vidhalda heilbrigdispjonustu
i haum geedaflokki. Neerteek deemi

,Ad veita steerstu stofnun landsins
forstodu fylgir abyrgd sem ég tek
alvarlega. Landspitali hefur verid
minn vettvangur steerstan hluta
starfscevinnar og hafa proast
sterkar taugar til vinnustadarins,
samstarfsfolksins og samfélagsins

sem vid pjonum.”

um pd nalgun sem virdist { fyrirrdmi
hja stjérnvoldum eru vanefndir
vardandi launaendurmat til ad maeta
kjarasamningsbundnum heaekkunum
og vangreidslur fyrir verk sem alla
jafna eettu ad fast greidd 4 grundvelli
samnings um pjénustutengda
fisrmoégnun. A hinn béginn er
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hagkveemni { rekstri spitalans mikilveg
sem fyrr, annars vegar til ad skapa aukid
svigram til préunar og hins vegar til ad
tryggja abyrga medferd rikisfjar.

Vert er ad hvetja beedi starfsfolk
spitalans og almenning til pess ad ryna
préun fjarveitinga til Landspitala sidustu
25 rin. { pessu samhengi er enn fremur
athyglisvert ad bera préun fjarframlaga
til stofnunarinnar saman vid ttgjold
vegna samnings Sjukratrygginga
[slands vid sérgreinalaekna 4 pessu
sama timabili, en p6 einkum
sidustu ar. S4 samanburdur vekur
o6neitanlega efasemdir um hvort rétt
sé haldid a styringu fjarveitinga innan
heilbrigdispjéonustunnar hér 4 landi.

Ad veita steerstu
stofnun landsins
forstodu fylgir dbyrgd
sem ég tek alvarlega.
Landspitali hefur
verid minn vettvangur
steerstan hluta
starfseevinnar og hafa
proast sterkar taugar
til vinnustadarins,
samstarfsfolksins og
samfélagsins sem
vid pjénum. Eg hef
undanfarin misseri
haft vaxandi ahyggjur
af sto0u spitalans innan islenskrar
heilbrigdispjénustu og hafa peer
aukist med framlagningu frumvarps
til fjarlaga fyrir arid 2027. Vissulega
verdur ad horfa til pess ad ttgjold vegna
heilbrigdispjénustu aukast stodugt
og eru ordin mjog ipyngjandi fyrir
samfélag okkar likt og er reyndin medal

annarra préadra rikja. bvi skiptir 6llu
mali ad fjarveitingum til pjénustunnar
sé styrt i takt vid verkefni sem radast
af edlilegri forgangsrodun. Voxtur
starfsemi sem ekki lytur virkri styringu
hefur verid dberandi sidustu ar og ber
heest sivaxandi kostnadur rikisins vegna
samnings vid sjalfstett starfandi adila.
A0 minu mati er 6hjékvemilegt ad
radist verdi { endurskodun a skipulagi og
styringu islenskrar heilbrigdispjéonustu
i pvi skyni ad tryggja landsmonnum
fullneegjandi pjonustu til framtidar
asamt markvissri nytingu opinberra
figrmuna. I pvi sambandi er mikilveegt
ad hafa i huga veigamikid hlutverk
Landspitala sem haskélasjukrahuss
pjédarinnar og lykilstodar islenskrar
heilbrigdispjéonustu. Heildraen og
samreemd styring er ad minu mati st
leid sem tryggir raunheefa hagkvemni
i pvi smda og flékna kerfi sem islenska
heilbrigdispjénustan er.

Forstjérati® min hefur nt stadid {
teep fimm ar og lykur upphaflegum
skipunartima minum 1. mars
neestkomandi. Starfid er krefjandi en 4
sama tima gefandi. Mikilveegir dfangar
hafa nddst og unnid er h6rdum héndum
ad morgum dhugaverdum verkefnum.
Fagmennska starfsfolks 1 pjénustu vid
sjuklinga og aukin afkost & pvi svidi
eru mér sérstakt dnaegjuefni. Eg hef
mikinn metnad fyrir hnd Landspitala
og mikla trd 4 peim heefileikum sem
btia { mannaudi stofnunarinnar. Eg hef
pvi fallist & beidni radherra um ad sinna
starfi forstjora afram og hefur skipun
min pvi verid framlengd til loka drsins
2029.
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Samantekt a helstu frettum undanfarnar vikur bar sem spitalinn kom vid ségu.

Yifa Arnadéttir
Samskiptateymi
Landspitala

Bradamatsdeildin kaerkomin
vidbot

Fjallad var um nyja bradamatsdeild
lyfleekninga 4 Landspitala, sem efla

a bradapjonustu spitalans. Rundlfur
Pélsson, forstjori spitalans, segir deildina
keerkomna vidbat vid spitalann.

Tveggja milljaréa hagraeding
Fjallad var um forystugrein Rundlfs
Pélssonar, forstjora Landspitala, sem
birtist { sidasta Spitalapulsi par sem hann
sagOist 6ttast ad nykynnt fjarlagafrumvarp
myndi hefta naudsynlega frampréun
innan Landspitala og pannig
6hjakvaemilega leida til stodnunar. T
vidtali sagdist Runolfur telja ad hagraeda
purfi innan spitalans um allt ad tvo
milljarda kréna. Vanfjarmégnun eins

og st sem bodud sé { frumvarpinu

muni leida til aukinnar manneklu 4
spitalanum.

NIPT - ny tegund fésturskimunar
A Landspitala er nd unnid ad pvi ad
innleida nyja tegund fésturskimunar,
NIPT, fyrir verdandi maedur. Med nyrri
adferd er gert rad fyrir pvi ad feerri
punganir verdi flokkadar { aheettuhopi.
Sigurlaug Benediktsdéttir, sérfraedileeknir
i feedingarteymi Landspitala, segir
starfsmenn hafa bedid eftir innleidingu
skimunarinnar { morg ar.

Gedrofslyf vid svefnleysi

Anna Bjorg Jonsdoéttir, yfirleknir
oldrunarleekninga Landspitala, var til
vidtals { kjolfar frétta um ad notkun
gedrofslyfsins quetiapins vid svefnleysi
hefdi aukist verulega 4 sidustu tfu drum,
einkum medal eldra félks. Han kallar eftir
frekari rannséknum 4 notkun lyfsins vid
svefnvanda.

Raeddu malefni trans barna
Bjorn Hjalmarsson barnagedlaeknir
og Ragnar Grimur Bjarnason
innkirtlaleeknir, sem badir eru {

transteymi barna og unglinga 4
Landspitala, voru til vidtals { peettinum
Meiningu 4 Rés 1. Peir voru samméla
um ad umraedan um trans born sé 4
villigbtum og einkennist af fafraedi.

Vidurkenning fyrir islenskunam
Landspitali fékk vidurkenningu
Islenskrar mélnefndar fyrir ad taka
abyrgd 4 islenskunami erlendra
starfsmanna sinna 4 vinnutima og vera
pannig fyrirmynd stofnana og fyrirtekja
4 Islandi.

Méguleg tengsl svefnlyfja og
heilabilunar

Sifellt fleiri rannséknir benda til
mogulegra tengsla milli langtimanotkunar
vinsella svefnlyfja og heilabilunar. Hildur
bérarinsdéttir, lyf-og 6ldrunarleknir 4
Landspitala, segir brynt ad fylgjast vel

Vandraedi a Vogi

bad var fjallad talsvert um SAA og stikrahsid
Vog fyrr i haust. Rundlfur Palsson, forstjéri
Landspitala, fundadi med stjornendum

SAA og sagdi sidar  Kastljési ad hann teldi
leknispjénustu af halfu félagasamtaka vera

barn sins tima.

Efni simtala til
eitrunarmidstédvar
arstidabundin

3.800 simt6l barust eitrunarmidst6d
Landspitala 4 si@asta ari. Helena Lindal,
forstodumadur midstédvarinnar, segir
t6luna hda midad vid hofdatolu og tekur
fram ad efni og tidni simtalanna fari
gjarnan eftir drstidum og endurspegli pad
sem er { gangi { pjoofélaginu hverju sinni.

Jafnvaegi skorti i umfjéllun Kveiks
Anna Bjorg Jonsdoéttir, yfirleknir
6ldrunarleekninga Landspitala, segir

a0 skort hafi jafnvaegi { umfjéllun

Kveiks um notkun sterkra gedlyfja 4
hjdkrunarheimilum.

med préuninni.

Nytt kerfi faekkadi byltum

Nytt byltuvarnarkerfi var tekid { notkun a
hjartadeild Landspitalans vid Hringbraut
arid 2024 og 1 kjolfarid hefur byltum
feekkad umtalsvert. Landinn fjalladi um

malid.

Raeddu Litla spitalann

Rundlfur Palsson, forstjori Landspitala,
Alma Moller heilbrigdisradherra og fleiri
reeddu 1 Silfrinu um fyrirhugad millistig
bradaméttoku og Laeeknavaktar, Litla
spitalann, sem til stendur ad setja 4 fot a
Haéaleitisbraut.
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https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-17-folk-gaeti-thurft-ad-sofa-a-gongum-tho-ny-bradamatsdeild-minnki-alag-487322
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-17-folk-gaeti-thurft-ad-sofa-a-gongum-tho-ny-bradamatsdeild-minnki-alag-487322
https://www.visir.is/g/20262936382d/fjarlogin-leidi-til-stodnunar-landspitalans
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-18-landspitalinn-tharf-ad-hagraeda-um-allt-ad-tvo-milljarda-487357
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-18-landspitalinn-tharf-ad-hagraeda-um-allt-ad-tvo-milljarda-487357
https://www.mbl.is/frettir/innlent/2026/10/14/mun_bitna_a_sjuklingunum/
https://www.visir.is/g/20262936223d/faerri-thunganir-i-ahaettuhopi-med-nyrri-tegund-fosturskimunar
https://www.visir.is/g/20262951010d/ohugnanlega-margir-ad-leysa-vandamalin-med-toflum
https://www.visir.is/g/20262951010d/ohugnanlega-margir-ad-leysa-vandamalin-med-toflum
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-24-eins-og-litil-falleg-blom-sem-eru-ad-opna-sig-i-moldvidri-487854
https://www.mbl.is/frettir/innlent/2026/09/26/brim_og_landspitalinn_hlutu_vidurkenningu/
https://www.mbl.is/frettir/innlent/2026/09/26/brim_og_landspitalinn_hlutu_vidurkenningu/
https://www.visir.is/g/20262941241d/moguleg-tengsl-vid-heilabilun
https://www.visir.is/g/20262941241d/moguleg-tengsl-vid-heilabilun
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-29-byltum-hefur-faekkad-umtalsvert-a-hjartadeild-488350
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-29-byltum-hefur-faekkad-umtalsvert-a-hjartadeild-488350
https://www.visir.is/g/20262942282d/-vitum-ekki-hundrad-prosent-hvad-er-i-thessu-
https://www.visir.is/g/20262942282d/-vitum-ekki-hundrad-prosent-hvad-er-i-thessu-
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-10-02-segir-umfjollun-um-notkun-sterkra-gedlyfja-skapa-otharfa-ahyggjur-og-vantraust-488622
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-10-02-segir-umfjollun-um-notkun-sterkra-gedlyfja-skapa-otharfa-ahyggjur-og-vantraust-488622
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-10-19-gott-daemi-um-ad-thad-er-ekki-verid-ad-laekna-rett-mein-490382
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-29-skodad-med-hradi-hvort-landspitali-geti-komid-a-laeknisthjonustu-a-vogi-488344
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-29-skodad-med-hradi-hvort-landspitali-geti-komid-a-laeknisthjonustu-a-vogi-488344
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-29-heilbrigdisthjonusta-a-vegum-felagasamtaka-barn-sins-tima-488384
https://www.ruv.is/frettir/innlent/2026-09-29-heilbrigdisthjonusta-a-vegum-felagasamtaka-barn-sins-tima-488384
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Frumkveedi hjukrunarfraedinga a
13EG eflir geedi hjukrunarskraningar

Liney Erla Hallgrimsdottir og Stella
Stefansdottir, hjukrunarfredingar 4
kvidarhols- og pvagferaskurddeild 13EG
og tengilidir { skraningu hjikrunar,

hafa hannad vegg- og vasaspjold tengd
skraningu hjukrunar.

Spjoldin voru hénnud til ad minna 4
lykilatridi { hjukrunarskraningu og gera
pau synileg { daglegu starfi. Markmidid er
a0 efla geedi skraningar, studla ad samfellu
i medferd sjuklinga og auka synileika
hjakrunar.

Bregoumst rétt vio, skraum rétt er
spjald sem tekur lykilatridi skraningar
saman 4 sjonreenan hatt. L6gd er ahersla
a fagmennsku, abyrgd og 6ryggi. Fagleg
og hlutleg skraning synir fram 4 ad
aeetlud og uthlutud verkefni séu synileg
og stydur vid samfellu { medferd. Fagleg
abyrgd felur { sér ad bregdast rétt vid,
leita eftir studningi pegar porf er 4 og
studlar ad videigandi eftirfylgd. Nakveem
og timasett skraning varpar ljési 4
breytingar, stydur kliniska akvardanatoku
og studlar ad markvissum vidbrogdum.
Véndud skraning eykur synileika
hjakrunar, 6ryggi sjuklinga og audveldar
upplysingamidlun.

Ahzttumat er spjald sem fjallar um
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mikilveegi pess ad meta og skrd
aheettupeetti hja sjaklingum. bar
ma nefna byltur, prystingssar,
vanneeringu, 6rad og verki. Synt
er hvernig brugdist er vid pessum
aheettupattum med videigandi
forvérnum, medferdum og
hjdkrunaraeetlunum til ad studla
ad oryggi og vellidan sjuklinga.
Spjaldid synir 4 einfaldan og
sjénreenan hatt hvernig bregdast
skuli vid pegar sjuklingur
telst vera { aheettu, 16g0 er
sérstok ahersla & mikilveegi
pess ad virkja videigandi
hjikrunargreiningar og
medferdir.

Vonir standa til ad vegg-
og vasaspjoldin nytist sem
hagnytt verkferi { daglegu
starfi og stydji vid geedi
hjikrunarskraningar.
Ahugasamar deildir eru
hvattar til ad nyta sér pessa
vinnu.
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Heegt er ad hlada nidur atgafu til ad
dreifa stafreent (smellid hér fyrir Fossvog
og hér fyrir Hringbraut, munurinn felst
{ sifmantimerum GAT-teyma 4 hvorum

stad fyrir sig) og einnig er haegt ad nalgast
vasaspjoldin (smellid hér fyrir Fossvog og
hér fyrir Hringbraut).



https://healthis-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/stella_landspitali_is/IQAuiEeKN94gSoXtntmxfS5cAcPI1Dv3Oy45re_2s0o27B8?e=vqpbon
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Nyjar ondunarveélar a Landspitala

Gudrun Jénsdottir
Sérfraedingur i
gjorgaesluhjukrun

Sigridur
Heimisdéttir
Sérfraedingur i hjukrun

Teknar hafa verid { notkun nyjar ytri
ondunarvélar & Landspitala af gerdinni
Elisa 300 fra Lowenstein. Pessar vélar
leysa af hélmi gomlu V60 vélarnar sem
hett er ad framleida.

Nyju Elisa 300 vélarnar eru fullkomnar
vélar sem heegt er ad nota sem innri

ondunarvélar ef til nys faraldurs keemi.
beaer eru b6 adallega hugsadar til notkunar
a legudeildum ef sjtklingar parfnast
BiPAP/CPAP eda high-flow medferdar.

Vélarnar og lagerinn sem tilheyrir
peim eru stadsett { Fossvogi 4 lungnadeild
A6, 4 bradamoéttoku og 4 Hringbraut 4
hjartadeild 14EG.

Verkleg kennsla er hafin 4 vélarnar {
Hermis og eru nokkur ndmskeid fram
undan. Einnig er fraedsla { Eddukerfinu
sem allir eiga ad hafa adgang ad.
Gedaskjal um medferd med BiPAP/CPAP
og high-flow er einnig komid ut. Peir
sem annast sjiklinga 4 Elisa 300 purfa ad
hafa fengid fraedslu eda sétt namskeid um
pessa medferd.

Elisa 300 ondunarvélin, fra Léwenstein.
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Influensubolusetning er allra hagur

Manudaginn 26. oktdber verdur
byrjad ad bélusetja starfsfolk
Landspitala gegn infldensu. Bodid
verdur upp 4 opna bélusetningartima
a flestum starfsstodvum spitalans
(sja dagskra 4 neestu bladsidu) og
verdur bélusetningin pa { hondum
starfsmannahjikrunarfreedinganna Ornu
Kristinar Gudmundsdéttur, Ingibjargar
Astu Claessen og Gudbjargar Helgu
Birgisdéttur. Peir stjornendur sem pad
geta eru p6 hvattir til ad bolusetja 4 sinni
deild.

»Pad er mikilveegt ad vid sem vinnum
{ heilbrigdispjénustu synum pa abyrgd
i starfi ad bolusetja okkur til ad verja
sjuklinga, okkur sem starfsmenn og
svo heimilismenn okkar. Béluefnid
minnkar likur & ad vid veikjumst og
par af leidandi minnkar fjarvistir fra
vinnu. A9 auki dregur bélusetningin tr
alvarleika veikinda ef madur fer sykingu,’
segja peer. ,Med bdlusetningunni erum
vid ad vernda vidkveema hépa sem vid
erum { nanum samskiptum vid, hindra
utbreidslu veirunnar { samfélaginu og a
vinnustadnum.

~60%

feerri stadfest infliensusmit
hja bélusettu starfsfolki

~38%

feerri fjarvistir vegna
flensulikra veikinda

Vilja na bélusetningarhlutfallinu
yfir 80%

[ fyrra 1ét 61% starfsfolks bélusetja sig
gegn infldensu. ,Vid viljum hafa hlutfallid
mun heerra, helst um 80-90% til ad veita
sem mesta vorn. Pad er hagur allra ad pa
sért bolusettur — pu ert ekki ad vernda
bara pig og pina heldur lika sjiklingana
og samstarfsfélk pitt. b getur fengid
infldensu og verid med vaeg einkenni en
peir sem eru med veikladar varnir eiga oft
erfitt med ad berjast gegn henni.*

Algengar efasemdir

»Boluefnid gefur mér flensu."

Nei. Béluefnid inniheldur dvirka veiruhluta
og getur ekki valdid infldensu. Algengustu
aukaverkanir eru eymsli { handlegg og vaegur
slappleiki i 1-2 daga.

.Eg f aldrei flensu.”

Infldensa getur verid vaeg eda einkennalaus
en samt smitandi. bad er einmitt haettan 4
deildinni.

,Boluefnid virkar illa."

Virknin er breytileg milli dra. Samt fékk bélusett
starfsfélk um 60% sjaldnar stadfesta infliiensu.
Bolusetning dregur lika dr alvarlegum
veikindum.

.Eg nota handhreinsun og grimu.”

pad er naudsynlegt, en smit hefst ddur en
einkenni koma fram. Bélusetning og séttvarnir
vinna saman.

Eg hef ekki tima.”

Bolusetningin tekur faeinar mintitur
og er i bodi 4 deildinni og hja
Starfsmannaheilsuvernd.

Komdu i bolusetningarpottinn!

Lattu bolusetja big gegn infliensu og pu att moguleika a ad vinna gjafabréf fyrir tvo i Laugaras Lagoon.

Dregid verdur Ur nofnum bolusettra starfsmanna manudaginn 16. névember. Fjorir heppnir vinna!




INFLUENSUBOLUSETNING
STARFSMANNA 2026

A Landspitala er malst til pess ad allir starfsmenn, verktakar og nemar l4ti bélusetja sig gegn infliensu og er pad 6llum ad kostnadarlausu.

Stjornendur geta pantad béluefni og bélusett starfsfolk a sinni deild en upplysingar um pontun béluefnis og skraningar hafa verid
sendar a alla deildarstjora.

Starfsmannahjtkrunarfradingar sja einnig um bolusetningu samkvemt eftirfarandi dagskra:

Dagur | Timi | Stadur

Manudagur 26. oktober 10:00-11:00 Landakot, 1. haed fyrir framan lyftuna

Manudagur 26. oktéber 12:00-13:30 Fossvogur, skali & 4. haed

Pridjudagur 27. oktober 9:30-10:30 Skaftahlid 24, kaffihjarta a 1. had i nordurhdsi
pridjudagur 27. oktober 12:00-13.30 Hringbraut, pallur fyrir framan matsalinn
pridjudagur 27. oktéber 14:15-14:45 Kleppur, Hamborg & 1. had

Midvikudagur 28. oktober 10.00-12.00 Fossvogur, Blasalir a 7. had

Midvikudagur 28. oktober 14:00-14.30 Eiriksgata 5, Engey & 3. h2d B

Fimmtudagur 29. oktdber 9:30-10.00 Veirudeild Armula 1a, matsalur

Fimmtudagur 29. oktober 12:00-14:00 Hringbraut, pallur fyrir framan matsalinn
Manudagur 2. névember 12:30-13:30 Fossvogur, skali & 4. haed

Manudagur 2. névember 14:15-14:45 BUGL, gongudeild

pridjudagur 3. névember 9:30-10.30 Landakot, 1. haed fyrir framan lyftuna

pridjudagur 3. névember 12:00-13:30 Hringbraut, pallur fyrir framan matsalinn
Pridjudagur 3. névember 14:00-14:30 Blédbankinn, Snorrabraut

Midvikudagur 4. névember 7:30-8:30 Fossvogur, vid starfsmannainngang fyrir nedan bradamottokuna
Midvikudagur 4. névember 10:00-10:30 Erfda- og sameindalaknisfraedideild, Skogarhlid 12
Midvikudagur 4. névember 14:00-14:30 Sjukraskrar- og skjaladeild, Kopavogsgerdi
Fostudagur 6. névember 7:30-8:30 Hringbraut, hja 6ryggisvordum vid sjikrabilainngang
Fostudagur 6. névember 10:00-10:30 Tunguhadls, pvottahus kaffistofa

Fostudagur 6. névember 10:45-11:15 Tunguhals, nyja véruhdsid

Manudagur 9. névember 9:30-10:30 Skaftahlid 24, kaffihjarta & 1. had i nordurhusi
Ménudagur 9. névember 12:00-13:30 Fossvogur, litlu Blasalir a 7. had

Pridjudagur 10. névember 12:00-13:30 Hringbraut, pallur fyrir framan matsalinn

Veturinn 2026-2027 verdur notast vid Influvac til bélusetningar gegn arlegri infliensu samkvaemt kvordun séttvarnalaeknis. Influvac er
prigilt infliensubdluefni og beinist gegn infliensu A (HIN1 og H3N2 stofnum) og infltiensu B (Victoria stofni). Influvac er hefdbundid
infliensubdluefni og er atlad 6llum sem purfa infliensubdlusetningu frd 6 manada aldri, par med talid einstaklingum med balt 6naemiskerfi.

Influvac getur innihaldid eggjaprotin og aetti ekki ad nota hja einstaklingum med lifshaettulegt eggjaofnemi.

Ef pu ert veik(ur) med haan hita eda brada sykingu a ad fresta bolusetningu par til bata er nad.
Ndnari upplysingar veita starfsmannahjikrunarfreedingar d Landspitala i starfsmannahjukrun@landspitali.is
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INFLUENZA VACCINE
FOR STAFF 2026

At Landspitali it is recommended that all staff/contractors and students are vaccinated for influenza, which is free of charge.

Department managers can order influenza vaccines and vaccinate their staff members in their ward, but information for ordering the vaccines
and registration have been sent to all managers.

Staff nurses will also have open vaccination appointments where people can just show up and don’t need to registrate beforehand, see the dates below:

Day | Time | Location

Monday 26" of October 10:00-11:00 Landakot 1st floor in front of the elevator
Monday 26" of October 12:30-14:00 Fossvogur, skali 4th floor

Tuesday 27" of October 9:30-10:30 Skaftahlid 24, kaffihjarta 1st floor north house
Tuesday 27" of October 12:00-13:30 Hringbraut, in front of the caffeteria

Tuesday 27" of October 14:15-14:45 Kleppur, Hamborg 1st floor

Wednesday 28" of October 10:00-12:00 Fossvogur, Blasalir 7th floor

Wednesday 28" of October 14:00-14:30 Eiriksgata 5, Engey 3rd floor B

Thursday 29" of October 09:30-10:00 Veirudeild Armula 1a, caffeteria

Thursday 29" of October 12:00-14:00 Hringbraut, in front of the caffeteria

Monday 2" of November 12:30-13:30 Fossvogur, skali 4th floor

Monday 2™ of November 14:15-14:45 Blédbankinn Snorrabraut

Tuesday 3" of November 9:30-10:30 Landakot 1st floor in front of the elevator
Tuesday 3" of November 12:00-13.30 Hringbraut, in front of the caffeteria

Tuesday 3™ of November 14:00-14:30 Blédbankinn Snorrabraut

Wednesday 4™ of November 7:30-8:30 Fossvogur staff entrance under G-2
Wednesday 4™ of November 10:00-10:30 Erfda og sameindalaknisfradideild Skogarhlid 12
Wednesday 4" of November 14:00-14:30 Sjukraskrar- og skjaladeild Kopavogsgerdi
Friday 6" of November 7:30-8:30 Hringbraut, at the security guards ambulance entrance
Friday 6™ of November 10:00-10:30 Tunguhals, pvottahs cafeteria

Friday 6" of November 10:45-11:15 Tunguhdls, the new warehouse

Monday 9™ of November 09:30-10.30 Skaftahlid 24, kaffihjarta 1st floor north house
Monday 9* of November 12:00-13:30 Fossvogur, skali 4th floor

Tuesday 10™ of November 12:00-13:30 Hringbraut, in front of the caffeteria

This winter 2026-2027 we will use Influvac to vaccinate for the early influenza according to the decision of Séttvarnarlaknir. This vaccine Influvac
is trivalent and includes protection against influenza A(H1N1 and H3N2) and influenza B (Victoria). Influvac is a conventional influenza vaccine
indicated for all individuals aged 6 months and older who require influenza vaccination, including immunocompromised individuals.

Influvac may contain egg proteins and should not be used in individuals with a history of severe, life-threatening allergic reactions to eggs.

If you are sick with high fever or acute infection you should postpone vaccination until you are better.

For more information contact staff nurses at Landspitali in starfsmannahjukrun@landspitali.is
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Fognudu utgafu 18.0 af Heilsugatt

Adeline Tracz
Rekstrarstjori nypréunar

Heilsugatt Landspitala er einstakt islenskt
préunarverkefni sem hefur 4 tepum
tveimur dratugum vaxid og proast { eitt
steersta og dhrifamesta vefkerfi landsins.
[ dag sampeettir htin upplysingar tr yfir
100 kerfum heilbrigdispjénustunnar

og veitir heilbrigdisstarfsfolki adgang
ad mikilveegum upplysingum 4 einum
stad { rauntima. Notkun hennar ner
langt 1t fyrir veggi Landspitala, enda

er hin daglega notud hja um 70
heilbrigdisstofnunum um allt land.

Fra upphafi 4rid 2007 hefur préun
Heilsugattar moétast af einfaldri hugmynd:
a0 audvelda heilbrigdisstarfsfélki storf
pess med betra adgengi ad upplysingum.
A bak vid drangurinn stendur 6flugt

{} LANDSPITALI

préunarteymi sem hefur i gegnum
tidina unnid ndid med notendum,
hlustad 4 parfir peirra og brug@ist hratt
vid breytingum. Pessi nalgun hefur
skilad lausn sem hefur préast { takt vid
parfir islensks heilbrigdiskerfis og ordid
érjufanlegur hluti af daglegri starfsemi
pess.

Utgéfa 18.0 markar nyjan afanga 4
pessari vegferd. Hin er afrakstur dralangs
samstarfs notenda, sérfreedinga og
préunarteymis sem hafa sameinast um
ad byggja upp lausn sem pjénar neer allri
heilbrigdispjonustu landsins. Heilsugatt
er pvi ekki adeins hugbtnadarkerfi heldur
einnig deemi um hverju heegt er ad dorka
med fagmennsku, trausti, samstarfi og
skyrri framtidarsyn. Han synir hvernig
litid og 6flugt teymi getur skapad lausn
sem hefur raunveruleg dhrif 4 daglegt
starf heilbrigdisstarfsf6lks og par med
pjénustu vid sjuklinga um land allt.

SPITALAPULSINN
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|djupjalfun alla daga arsins:

Forsenda oruggra utskrifta

Sigurbjoérg
Hannesdéttir
Yfiridjupjalfi

Bradapjonusta Landspitala { Fossvogi hefur
tekid miklum breytingum undanfarin
ar. Sjuklingar eru { auknum meeli eldri,
med fléknari heilsufarsvanda og purfa
oft, samhlida leeknisfreedilegri medferd,
endurhefingu og félagslegan studning.
A sama tima er hersla 16gd 4 ad stytta
innlagnir og tryggja ad sjuklingar geti sem
fyrst snid aftur heim eda { videigandi
pjonustutirreedi. Til ad pad sé haegt parf ad
meta ekki einungis sjikdéma og einkenni
heldur einnig hvernig einstaklingnum
gengur ad sinna daglegu lifi. Par gegna
idjupjalfar lykilhlutverki.

I8jupjalfar meta feerni sjuklinga til ad
framkveema daglegar athafnir, svo sem
a0 kleedast, annast persénulega umhirdu,
utbda mat, sinna heimilishaldi og komast
leiGar sinnar 4 6ruggan hatt. beir meta
jafnframt vitreena feerni og getu til ad
takast 4 vid paer krofur sem bida sjuklings
eftir atskrift. Nidurstédur matsins
veita mikilveegar upplysingar um hvort
sjuklingur sé tilbtinn til ad atskrifast og
hvort hann purfi til deemis hjalparteeki,

heimahjikrun, félagslega pjénustu eda
frekari endurhaefingu.

Adkoma idjupjalfa baetir upplifun
sjuklinga

Thlutun idjupjélfa { bradapjénustu

getur haft afgerandi ahrif 4 geedi
pjénustunnar. Med markvissu mati
snemma { pjénustuferlinu er haegt ad
greina hindranir fyrir 6ruggri atskrift,
koma af stad videigandi trreedum og
draga dr t6fum. Petta beetir ekki adeins
upplifun sjaklings heldur studlar einnig ad
skilvirkara sjaklingafleedi og betri nytingu
leguryma.

Reynsla Landspitala stydur pessa
nélgun. T tilraunaverkefni par sem
idjupjalfar sinntu pjénustu a peim
hatidisdogum sem féllu 4 virka daga
kom fram skyr avinningur. Sjuklingar
fengu thlutun idjupjalfunar an pess ad
purfa ad bida fram yfir langar helgar eda
nesta virka dag. Pannig vard pjénustan
samfelldari og audveldara ad taka
timabeerar dkvardanir um utskrift og
eftirfylgd. Verkefnid stadfesti ad porfin
fyrir idjupjalfun { bradapjoénustunni er til
stadar alla daga drsins og ad adgengi ad
pjonustunni getur skipt verulegu mali fyrir
beedi sjiklinga og starfsemi Landspitala.

18jupjalfar vid storf
a B1 i Fossvogi.

I16jupjalfar skimi alla sjuklinga a
bradamatsdeild
bessi reynsla endurspeglast nd {
skipulagningu nyrrar bradamatsdeildar
i Fossvogi. Par er gert rad fyrir aukinni
monnun og par er idjupjalfun veitt fra
kl. 8 til 20 & virkum dégum og fra kl. 9 til
15 um helgar og 4 hatidisdogum, sem er
mikilveeg nyjung { pjénustu idjupjalfa 4
spitalanum. Stefnt er ad pvi ad idjupjalfi
skimi alla sjiklinga sem leggjast inn &
bradamatsdeildina og framkveemi faglegt
mat 4 feerni, patttéku og poérfum peirra
sem parfnast thlutunar. Med pvi verdur
idjupjalfun sampeettur hluti af grunnferli
pjénustunnar frd upphafi, fremur en
pjénusta sem er veitt eftir beidni.

begar pjonustan er adgengileg alla
daga drsins og idjupjalfar eru virkir
patttakendur { pverfaglegu teymi
skapast betri forsendur fyrir 6ruggum
utskriftum, auknu sjélfstaedi sjuklinga og
skilvirkari nytingu takmarkadra audlinda
heilbrigdiskerfisins. Bradamatsdeildin er
skyrt demi um pessa framtidarsyn par
sem heefni idjupjalfa er nytt markvisst fra
fyrsta degi til hagsbéta fyrir sjiklinga,
starfsflk og Landspitala { heild og pvi
fégnum vid.
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Starfsfolk
fraeddist
um nyjan
Landspitala

[ lok september var haldinn
fraedsludagur i bodi fagrads
Landspitala undir yfirskriftinni ,,Nyr
Landspitali - hvad er framundan?“
bar var medal annars farid var yfir
hlutverk Hringbrautarverkefnis {
uppbyggingu spitalans, tekiferin
sem felast { sameinadri brddapjénustu
i medferdarkjarna, tekifeeri og
askoranir vid hénnun gjorgeslu- og
skurdstofuhadar og umbreytingu 4
lyfjapjonustu spitalans. Haegt er ad
horfa 4 upptoku fra fundinum 4 innri
vef.

AN
A\ ¥ 4

LANDSPITALI
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https://innri.lsh.is/starfsemin/frettir-vidburdir-og-kynningarefni/frettir-og-tilkynningar/stok-frett/2026/10/01/Upptaka-fra-fraedsludegi-um-nyjan-Landspitala/
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Baktal grefur undan trausti og oryggi

Samskiptamenning 4 vinnustad hefur
ahrif 4 vellidan starfsfolks og hvernig pvi
lidur { daglegum storfum. Vid verjum
storum hluta vikunnar med samstarfsfolki
og pvi skiptir mali ad vinnustadurinn sé
umbhverfi par sem vid upplifum traust,
virdingu og 6ryggi { samskiptum.

Eitt af pvi sem getur dregid tr
sélfélagslegu Oryggi 4 vinnustad er baktal.
Rannséknir syna ad margt starfsfélk
verdur reglulega vart vid slika hegdun
og ad hin getur studlad ad vantrausti,
aukinni spennu { samskiptum og minni
tilhneigingu félks til ad tja skodanir sinar
opinskatt.

Pad er mikilveegt ad gera greinarmun
a baktali og edlilegu umtali. Pad ad reeda
samstarfsfélaga sem ekki er vidstaddur
er ekki sjalfkrafa baktal. Ekki er hja pvi
komist ad reda um verkefni, leita rada,
deila reynslu og fa studning pegar upp
koma askoranir { samskiptum. Linan &
milli umtals og baktals getur hins vegar
verid fin.

Munurinn felst medal annars { tilgangi,
téni, fasi, svipbrigdum og innihaldi
umradunnar.

o Erverid ad leita leida til ad leysa
mal, skilja adsteedur betur eda fd
félagslegan studning?

« Eda er verid ad tala um
samstarfsfélaga d neikveedan eda
nidrandi hdtt dn pess ad pad pjoni
neinum tilgangi og pannig ad
vidkomandi getur ekki varid sig?

begar umraedan snyst um ad deema,
gera litid r eda dreifa neikveedum

upplysingum um samstarfsfélaga
getur hin ordid ad baktali og skadad
vidkomandi félagslega og faglega. Slikt
tal veldur ekki adeins 66ryggi hjd peim
sem pad beinist ad, heldur grefur einnig
undan trausti og 6ryggi medal peirra sem
verda vitni ad pvi.

G060 leid er ad staldra vid og spyrja sig:

o ,Lidi mér vel med ad einhver minna
starfsfélaga taladi med pessum heetti
um mig?“

o ,Hver er tilgangurinn med pessari
umredu?“

o ,Er petta eitthvad sem ég geeti sagt
beint vid vidkomandi?“

Slikar spurningar geta verid leidarljos

i ad velja uppbyggilegri leid { samskiptum.

G40 samskipti sndast ekki um
a0 fordast erfid samtdl. Pvert 4 moti
er mikilveegt ad geta reett agreining,

askoranir og pad sem betur ma fara.
Sérstaklega beint vid pann sem um redir.
Mikilveegt er hins vegar ad gera pad af
virdingu og med pad ad markmidi ad
skilja, leysa og beeta frekar en ad skapa
60ryggi, dema eda draga Gr 60rum.

Vellidan { starfi er sameiginlegt
verkefni sem krefst pess ad vid séum 6ll
medvitud um dhrif framkomu okkar. Med
pvi ad tala vid samstarfsfélaga frekar en
um pd, taka ekki patt { baktali og stodva
pad par sem heegt er, leggjum vid 61l
okkar af morkum vid ad skapa vinnustad
par starfsfélk upplifir traust, oryggi og
vellidan.

Dr. Diana Osk Oskarsdottir,
teymisstjori EKKO teymis

Rakel Davidsdattir sdlfreedingur
Anna Birgit Omarsdttir logfreedingur

September 2026 var metmanudur {
ferlipjonustu Landspitala. Alls voru skradar
50.444 komur, vitjanir og fjarpjénustuverkefni,
0g 25.534 einstaklingar nyttu sér pjénustuna.
Aldrei ddur hafa jafn mdrg pjdnustuverkefni
verid skrdd & einum manudi né jafn margir
einstaklingar fengid pjénustu i ferlipjonustu
spitalans.

E Mcelanlegur arangur
Tvo met slegin i ferlipjonustu!

AN

pessi timamét undirstrika mikilveegt hlutverk
ferlipjénustunnar i starfsemi Landspitala og
endurspegla pann mikla kraft, fagmennsku
og metnad sem starfsfélk synir daglega vid ad
veita sjliklingum gdda pjonustu.

\ ¥ 4

50.444

komur, vitjanir og
fjarpjonustuverkefni

25.534

einstaklingar nyttu sér
pjénustuna
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Bradamatsdeild styttir bid eftir
innlogn um taepan helming

Opnun bradamatsdeildar lyflekninga
pann 29. september sl. hefur pegar
stytt bid sjuklinga 4 bradaméttoku eftir
innlégn 4 spitalann umtalsvert, pratt
fyrir svipada eda eilitid aukna adsékn
a arinu. Einn adaltilgangurinn med
stofnun deildarinnar var einmitt ad
draga ur pessari bid, og pannig beeta
fledid og skapa 6rugga og skilvirka
pjénustu. Um leid batna vinnuadstaedur
a bradamottokunni sjalfri til hagsmuna
fyrir beedi sjuklinga og starfsfélk.

Ad jafnadi bida nii um helmingi
feerri einstaklingar eftir innlogn
fra bradamaéttokunni sé midad vid
medaltal priggja ménada fyrir opnun
brddamatsdeildarinnar. Skyrasta
visbendingin um beett fleedi er
stytting bidtimans fra komu og par til
einstaklingur fer af bradaméttokunni

a legudeild. Manudinn 4dur en
bradamatsdeildin var opnud var
pessi bid ad medaltali 26,5 klst. en
er nu 15,2 klst., sem samsvarar 43%

Bid & BMT eftir innlogn
25

20

M Fyriropnun  Eftir opnun

styttingu. Pessi bid var 29,4 klst. ad
medaltali fyrir allt 4rid 2026 fram
a0 opnun bradamatsdeildarinnar.
Tilkoma deildarinnar hefur pvi

Framhald d neestu sidu. »
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> leitt til minni ortradar — feerri eru

staddir 4 bradamottokunni & hverjum
tima. Pannig eru ad medaltali um

10 feerri staddir 4 bradaméttokunni

a hverjum tima { oktéber sé midad

vid medaltal priggja manada par a
undan. Ad sogn Rafns Benediktssonar,
framkvemdastjéra brada-, lyflekninga-
og endurheafingarpjénustu Landspitala,
a frekari reynsla eftir ad komast 4
bradamatsdeildina og eflaust fullsnemmt
ad sla fostu um ahrif hennar 4
brdadamoéttokuna, en pessar fyrstu tolur
lofi g6du.

LANDSPITALI
\ N 4

Hvad er bradamatsdeild?

Bradamatsdeildin er byggd ad breskri fyrirmynd. par fa bradveikir sjdklingar markvisst pverfaglegt
mat og medferd, og akvoroun um framhaldid er tekin sem fyrst. Markmidid er ad sjdklingar dvelji ad
jafnadi ekki lengur en 72 klukkustundir & deildinni.

Afyrstu premur vikunum tok bradamatsdeild & méti 242 sjiklingum, eda um 11 & dag. Medaldvalin
var rdmur sélarhringur og rmlega pridjungur sjtiklinga fér beint heim af deildinni. Starfsemi
deildarinnar byggir 4 ndnu samstarfi margra starfsstétta. Auk lkna, hjlkrunarfradinga og sjukralida
er vidvera sjdkrapjalfara, idjupjalfa og kliniskra lyfjafradinga meiri en tidkast hefur. Um helmingur
sjliklinga kemur & deildina milli kl. 16 og 21, pegar dlagio a bradaméttoku er mest.

Ad baki opnuninni liggur umfangsmikill undirbdningur fj6imargra starfsmanna pvert & spitalann i
samstarfi vid erlenda rddgjafa. Starfsfolk brédamatsdeildar og bradamattoku hefur tekid nyju verklagi
af fagmennsku og krafti og & miklar pakkir skildar.

Fjalladi um
bradamatsdeild 3
alpjodlegri radstefnu

Telma Huld Ragnarsdéttir, yfirleknir
4 bradamatsdeild Landspitala, flutti
nyverid erindi 4 rddstefnu Society
for Acute Medicine um stofnun og
starfsemi deildarinnar og hvernig
gengid hefdi fyrstu dagana.

Erindid fékk afar gédar vidtokur

og vakti mikinn dhuga 4 medal
vidstaddra.

SPITALAPULSINN
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Afou sig i edaleggjaisetningu
og barkapraedingu

Pann 16. oktéber var drlegur tekja- Umfangsmikil dagskrd var 4

og simenntunardagur starfsfélks skurdstofum, sveefingu, voknun og

i skurdleekninga-, skurdstofu- og gjorgeeslu { Fossvogi og Hringbraut par
gjorgaeslupjonustu Landspitala og sem fram fér markviss pjalfun, freedsla
jafnframt alpjédadagur sveefingar. og kynning 4 nyjustu teekjum og btnadi.

>

Hér er heegt ad horfa d vidtal vid
Bergpdru Eyjélfsdéttur, deildarstjéra
sveefingar d@ Hringbraut, og Martin
Inga Sigurdsson, préfessor og yfirleekni
sveefinga- og gjérgeesluleekninga.

SPITALAPULSINN
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Vondum valio:

Hefur pd hugmynd um hverju meetti sleppa eda breyta?

Helgi Kristinn
Sigmundsson
Forstddulaeknir

Grda Helga
Eggertsdottir
Midlaegur verkefnastjori

Landspitali hvetur fagfélk til ad taka
patt { Vondum valid, islenskri ttferslu a
alpj6dlega verkefninu Choosing Wisely.
Markmidid er ad sjuklingar fai peer
rannséknir og medferdir sem gagnast
peim hvad best og séu lausir vid peer
rannséknir og medferdir sem hafa
takmarkadan avinning eda geta jafnvel
valdid skada.

»Stundum er hluti { daglegu starfi okkar
sem vid framkvemum frekar af gomlum
vana, heldur en af vel rokstuddum gruni
sem sannarlega pjonar sjuklingum
okkar. Par getur leynst séun, jafnvel
akvedin heetta og vid viljum draga ar
hvoru tveggja,* segir Helgi Kristinn
Sigmundsson, forstédulaeknir brada-,
lyflekninga- og endurhefingarpjéonustu
og formadur faghéps um Véndum valid.
»Fagfolk 4 gélfinu sér petta best. Pess
vegna viljum vid heyra frd peim.*

LFagfolk d golfinu sér
petta best.”

Deemi um slikar tillogur eru mogulega
6parfa daglegar bl6dprufur hja kliniskt
stodugum sjuklingum eda pvagleggir sem
eru settir upp til peeginda frekar en af
Kliniskri porf Tillogurnar eru leidbeinandi
og koma aldrei { stad klinisks mats {
einst6kum tilvikum.

Svona sendir pu inn tillégu

Allt fagfélk i heilbrigdispjonustu spitalans
getur sent inn tillégu vardandi uppvinnslu,
medferd og eftirlit sjiklinga par sem

Vinnubudir fyrir 6ryggistrunadarmenn

i vinnubtidunum verdur farid yfir framkveemd ahaettumats starfa og
mismunandi vinnuumhverfisvisa sem notadir eru eftir edli starfseininga a
Landspitala. Ahaettumat starfa er l6gbundinn hluti af vinnuverndarstarfi og
markmidid med pvi er ad greina dhaettupeetti i vinnuumhverfinu svo haegt
sé ad bregdast vid peim.

19. névember kl. 13:00 - 15:00
stadsetning Asinn, Hringbraut

26. névember kl. 13.00 - 15.00
stadsetning Kaldbakur Hringbraut (Eirberg)

bdtttakendur skrd sig med pvi ad senda pdst d netfangid vinnuvernd@
landspitali.is en i postinum purfa ad koma fram upplysingar um nafn
dryggistrinadarmanns, starfseiningu og dagsetningu vinnubuda.

adferdarfreedi vondum valid 4 vid. Tillagan
parf ekki ad vera fullmétud. Stutt lysing 4
verklagi sem vekur spurningar neegir.

Tillégur eru sendar inn { gegnum
rafreent eydublad 4 innra neti Landspitala.
Faghdpurinn stadfestir méttoku og metur
sidan tilloguna i samradi vid vidkomandi
sérgreinar og heilbrigdisstéttir sem koma
ad akvordunartoku.

Sampykktar tillogur fa abyrgdaradila,
azetlun um innleidingu og drangur peirra
er meeldur. S4 sem sendir inn feer alltaf
svar, lika pegar tillogu er hafnad.

Ndnari upplysingar og eydubladid hér.

Erfdafreediniourstodur
birtast nu |
Landspitalaappinu

Erfda- og sameindaleeknisfraedideild
Landspitala vill vekja athygli 4 peirri
breytingu ad erfdafreedinidurstodur
einstaklinga birtast na sjaltkrafa {
Landspitalaappinu premur manudum
eftir ad svar hefur verid birt { Heilsugatt.
bessi breyting eykur adgengi sjuklinga

ad eigin heilbrigdisupplysingum og er

i samreemi vid aukna dherslu 4 rafreena
upplysingagjof og patttoku sjuklinga

i eigin heilbrigdispjonustu. Mikilvaegt

er ad hafa petta { huga vid beidnir um
erfdarannséknir og pegar nidurstodur eru
raeddar vid sjuklinga. Ef spurningar vakna
vardandi framkvaemdina eda ahrif hennar
er heegt ad hafa samband vid erfda- og
sameindaleknisfreedideild.
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Breytingar a Viva Engage

{} LANDSPITALI
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- skyrari upplysingamidlun til starfsfolks

A neestunni verda gerdar breytingar d sameiginlegum hépum Landspitala d Viva
Engage. Markmidid er ad einfalda upplysingamidlun, skyra hlutverk hopanna og
auadvelda starfsfolki ad fylgjast med pvi sem skiptir mali. Breytingarnar eru hluti af
innleidingu nyrrar stefnu um innri upplysingamidlun a Landspitala.

Fjorir sameiginlegir hopar fyrir allt starfsfolk

Ollu starfsfélki er sjalfkrafa beett i fiora sameiginlega hdpa 4 Viva Engage. Hver hpur

hefur skyrt hlutverk:

1. Landspitali - Mikilvaegt

Hér birtast mikilvaegar fréttir, tilkynningar og
breytingar sem varda stéran hluta starfsfélks.
Sérstakar tilkynningar (Announcements) verda
adeins notadar pegar um er ad reeda brynar eda
naudsynlegar upplysingar sem mikilvaegt er ad
starfsfolk taki eftir.

Vid hvetjum allt starfsfolk til ad hafa kveikt
tilkynningum fra pessum hépi.

2. Landspitali - Lifio

Hér birtast almennar fréttir af starfsemi
Landspitala, dhugaveroum verkefnum, drangri og
mannlifi. betta eru fréttir sem gaman er ad fylgjast
med en kalla ekki & sérstok vidbroga starfsfolks
eda fela i sér brynar upplysingar.

Hépurinn er jafnframt sameiginlegur
vettvangur starfsfolks par sem allir geta birt
feerslur, deilt myndum og sagt fra pvi sem er
ad gerast i starfseminni.

SPITALAPULSINN

3. Landspitali - Vidburdir og
namskeiod

Hér birtast upplysingar um namskeid, fyrirlestra,
freedslufundi, radstefnur og adra vidburoi fyrir
starfsfdlk.

4. Landspitali - Stodumat

Upplysingarnar eru einkum tladar starfsfélki
sem sinnir sjliklingum og stjérnendum spitalans.

{ hépnum birtast daglegar upplysingar um stodu
spitalans. Stddumatid er mikilvaegur pattur { dryggi
sjliklinga og starfsemi spitalans, enda studlar pad
a0 sameiginlegri yfirsyn yfir dlag, adstedur og
mogulegar dskoranir i starfseminni.

Allt starfsfélk er sjalfkrafa i hépnum.

bu raedur hvada upplysingar
birtast i fréttaveitunni pinni
Pd ad allt starfsfolk sé i pessum fjérum hépum
getur hver og einn stjdrnad pvi hvada efni

birtist f fréttaveitunni og hvada tilkynningar
berast.

Heegt er ao:

* Kveikja eda slokkva a tilkynningum fra
einstokum hopum.

* bagga nidur i hépi (mute) svo faerslur hans
birtist ekki i adalfréttaveitunni. bu ert dfram
medlimur og getur skodad hdpinn hvengr sem
er.

Hvad med upplysingamidlun innan
deilda?

Teams og Viva Engage verda afram notud fyrir
daglega upplysingamidlun innan deilda og
starfseininga. Stefnt er ad pvi ad hver deild
hafi einn adalmidil fyrir dagleg samskipti og
upplysingagjof.

Unnid verdur med deildum ad pvi ad velja
pbann midil sem hentar starfsemi peirra best.
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Oryggi | Frampréun

Hinir morgu vinklar fagmennsku

Asgeir Valur Snorrason
Svafingarhjdkrunar-
fraedingur

Erfitt getur reynst ad skilgreina hvad
fagmennska nakveemlega er en flestir
tengja pegar peir verda vitni ad verki
sem unnid er af fagmennsku. Oftast
tengist fagmennska mérgum pattum sem
sameinast { g6dri dtkomu. Gaedaskjol,
ferlar og skraning eiga sinn patt { ad
tryggja fagmennsku en duga ekki ein og
sér. Fagmennska er floknara fyrirbeeri.
begar madur verdur vitni ad fagmennsku
vill madur tileinka sér pau vinnubrogd
og taka sér til fyrirmyndar. Mér er pad
minnissteett pegar ég var hjukrunarnemi
og vard vitni ad Lovisu Baldursdéttur
annast sjukling 4 gjorgeeslu. Pad sem

ég tok eftir var natni, ndkveemni, hlyja
og umhyggja fyrir sjuklingnum ofan 4
faglega pekkingu og feerni. Hiin vard min
fyrirmynd asamt moérgu 60ru fagfolki
sem ég hef komist { kynni vid 4 minum
starfsferli.

Reynsla hjukrunarfraedinga

Eg hef verid ad reda vid gamla
hjakrunarfredinga um reynslu peirra og
storf. Sameiginleg pekking peirra spannar
aratugi og madur hlytur ad fyllast
audmykt og virdingu gagnvart peim
vandamdlum sem pau purftu ad leysa

og pa fagmennsku sem pau syndu. Ein
peirra er Fridrikka Sigurdardéttir sem var
fyrsti sveefingahjikrunarfredingurinn

4 Islandi. Hin var eitt sinn 4 vaktinni
pegar upp kom bradakeisari. Hin sveefdi
konuna og barnid feddist sem fyrirburi.
Ljésmodirinn sagdi strax ad barnid veeri
d4id. T vidtali minu vid Fridrikku sagdi

htn: ,,Eg leit 4 barnid, pu veist hvernig
fyrirburar eru, madur sér bl66flaedid

i halseedunum® (ég hef aldrei séd
fyrirbura en jankadi med spekingssvip
sem engin innistaeda var fyrir). ,Eg s&
eitthvad bl6dfleedi“. Hin barkapreeddi
fyrirburann, purfti reyndar ad blasa {
tdbuna pvi enginn var ambubelgurinn,
og tokst ad endurlifga hann. Seinna
komst hin ad pvi ad barnid komst fra
pessu an skada. Ekki var haegt ad na

i barnaleekninn pvi pau hjénin voru {
bi6 og barnféstran vissi ekki { hvada
bié. Pa voru ekki komnir farsimar.
Detta er fagmennska 4 haesta stigi og ég
4 erfitt med ad sjd mig sjalfan standa
frammi fyrir svona vandamali. Einn
sveefingahjukrunarfredingur, enginn
sveefingalaeknir, enginn barnalaeknir,
engin dndunarvél, enginn ambubelgur!

Mikilvaegi fagmennsku a
landsbyggdinni

Hugtakid fagmennska 4 sér marga vinkla
og okkur heettir til ad horfa 4 hugtakid
fra eigin sjonarhorni og stundum af
svolitlum hroka. Stundum koma inn
sjuklingar utan af landi. Pa oft med
eerinni fyrirh6fn og jafnvel dheettu fyrir
bé sem ad flutningi standa. [ gegnum
tidina hefur madur heyrt sagt med
hneykslun { r6ddinni, ad engin asteda
hefdi verid ad senda umraeddan sjikling.
betta var sagt pegar buid var ad rannsaka
sjuklinginn med peirri teekni sem

adeins er til stadar 4 hataeknisjikrahusi.
Eg daist ad pvi félki sem heldur uppi
heilbrigdispjénustu a landsbyggdinni
med litid annad en faglega pekkingu og
démgreind ad vopni. Pad er audvelt ad
deema folk fyrir skort 4 fagmennsku. Félk
sem gerir allt sem { pess valdi stendur

Umbhyggja

Umhyggja er ad minu
mati ad geta sett
siginn { adstedur
félks og Iatid sig pad
varda. Syna hlyju,
staldra vid, spjalla

og hlusta. { miklum

hrada hversdagsins

getur veri erfltt a0 stefania Jensdéttir
gefa sértimaislikt.  sjakralisi &
Naudsynlegterad  kvenlakningadeild
virda og studla ad

reisn og sjalfraedi skjélsteedinga. Syna 6rum
dhuga og hrésa. Einnig ad kunna ad gledjast

med 6drum. Umhyggja er i minum huga pad
sama og goovild.

Allir parfnast umhyggju.

til ad vanda sig og veita g6da pjénustu.
Og begar einstakt tilfelli er tekid at ar er
audvelt ad benda 4 hnokra, mistok eda
jafnvel vanraekslu. En pegar horft er 4
heildarmyndina ma sja ad fagmanneskjan
hafdi enga moguleika 4 ad veita pa
pjonustu sem hiin hefdi viljad eda getad
vid betri kringumstaedur. Fagmennska

4 sér ekki stad { tOmardmi, en vid
erfidar adstaeedur er fagmennskan oft
pad sem skilur milli gédrar og slemrar
nidurstodu.

Allir eiga skilidé aé fra sému
pjonustu

»The worst enemy of good is better. Pad
hefur oft synt sig ad pegar kollegar eda
samstarfsfolk fer { adgerd geta hlutir farid
Girskeidis. Eg for sjalfur { tveer adgerdir
og var spurdur hvort ég hefdi sérstakar

Framhald d neestu sidu. P
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P 6skir. Eg vissi ad pad yrdi vel hugsad
um mig af framurskarandi fagfélki. Pad
eina sem ég bad um var ad allt yrdi gert
eins og venjulega. Pegar f6lk wtlar ad
gera eitthvad einstaklega vel og vanda
sig sérstaklega mikid, stigur pad at Gr
ratinunni sem er ekKki til béta. Pannig
skipta ratinur mali og stundum eru
rutinur skrifadar upp, bornar saman vid
nyjustu fraedi og verda ad gedaskjolum.
Tilfinningarnar geta haft mikil ahrif 4

Framproun

Samstarf er
Iykilforsenda
frampr6unar og
bestu lausnirnar
verda gjarnan til
pegar 6lik sjonarmid,
pekking og reynsla
koma saman.
Mikilveegt er ad

. ) Sandra Gestsdottir
byggja hugmyndir og  deildarstjori

lausnir med pvi ad
|era af ddrum. Med
virku samstarfi og pekkingarmidlun innanlands
og erlendis opnast ny teekifri til umbéta og
nyskopunar.

verkefnastofu.

Midlagir verkefnastjrar 4 verkefnastofu taka
virkan pétt i pessari vegferd, hvort sem pad er
ad prda nyja pjonustu, mota og innleida nytt
verklag eda stafreena lausn. Vid sjaum hvernig
gddar hugmyndir verda ad verkefnum, hvernig
Olikir faghdpar vinna saman ad sameiginlegum
markmidum og hvernig markviss umbétavinna
getur skilad raunverulegum avinningi.

Ad minu mati felst frampréun pvi ekki eingdngu
i pvi ad breyta pvi sem vid gerum, heldur
einnig i pvi hvernig vid vinnum saman, leerum
hvert af 8dru og nytum ny taekifari il ad na
arangri. bannig getum vid préad pjénustuna og
vinnubrogd med parfir sjdklinga, adstandenda
og starfsfolks ad leidarljosi.

{} LANDSPITALI

démgreind og skynsemi. Madur 4 klarlega
ekki ad sinna sinum ndnustu. Fagleg
démgreind verdur pa mjog brotheett og
akvardanir byggdar 4 tilfinningum en
ekki skynsemi. P4 4 pad ekki sidur vid

i peim tilfellum pegar tilfinningarnar

eru neikveedar. Eitt slikt tilfelli atti sér
stad pegar ég var { moéttoku 4 slysi.

Madur undir ahrifum, med skrautlegan
brotaferil, bar abyrgd 4 slysi par sem
daudsfoll og alvarlegir dverkar orsokudust
af gleefraakstri hans. Eg purfti ad beita
mig hordu til ad veita honum mina bestu
pjoénustu, baedi hvad vardadi umhyggju
og studning sem og faglega svaefingu enda
nybudinn ad annast 6nnur og saklausari
férnarlomb slyssins. Mér var hugsad

til orda Adolf Gallands, eins fraegasta
flugmanns { sidari heimsstyrjold: ,bétt
Bretarnir hegdi sér eins og svin, purfum
vid ekki ad gera pad lika”. Madurinn sem
olli slysinu fékk ekki verri sveefingu en
férnarlomb pess, aldd og studning. Pad
er svo mikilveegt ad syna sjalfum sér og
faginu slika virdingu ad hvad sem manni
finnst um vidkomandi einstakling komi
pad ekki nidur 4 fagmennsku, framkomu
eda geedum pjonustu.

Démgreind trompar
persénulegan metnad

Tveir peettir geta unnid gegn
fagmennsku. Gamall skurdlaeknir var
spurdur: ,Hverjir eru mikilveegustu
eiginleikar skuréleeknis?“ Hann svaradi:
»Démgreind® Annar skurdlaeknir for oft
med frasann: ,,No guts, no glory®, sem
gat valdid dahyggjum. Pegar persénulegur
metnadur yfirvinnur faglegan metnad
vill démgreindin vikja og par med
fagmennskan. Démgreindin er einhver
mikilvaegasti pattur fagmennsku. Og svo
er pad pessi vandratadi vegur haefilegrar
dirfsku. Hvort vegur meira, fagleg

feerni eda umhyggja pegar kemur ad
fagmennsku? Umhyggiju er liklega erfitt
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Oryggi

Ad upplifa

oryggi er ein af
grundvallarpdrfum
okkar, hvort

sem vid erum
heilbrigdisstarfsfolk
eda skjdlstadingar
heilbrigdiskerfisins.

Verdandi og Elin Ggmundsdéttir
nybakadir sérfreedingur i hjdkrun
foreldrar purfa Vokudeild

ao geta treyst pvi

a0 barnid peirra sé i 6ruggum héndum ef
eitthvad bregdur Ut af { eda eftir fadingu.
Sérhafd endurlifgunarnamskeid nybura
(NLS) eru mikilveegur pattur i ad tryggja petta
oryggi. bar pjalfum vid samhaefd vidbrdogd
hjdkrunarfraedinga, ljosmaedra og lekna vid
aostadum par sem nyfeett barn parf adstod
vid adlogun ad lifi utan mddurkvidar. Med
reglulegri pjalfun eflum vid feerni okkar og
Oryggi til hagshota fyrir baedi fjéIskylduna og
okkur sjalf.

a0 kenna en mogulegt ad raekta. bad er
kannski had adstedum. Fagmennska
nytur sin e.t.v. best { pverfaglegum
teymum. Eg hef notid peirrar gaefu ad
starfa 4 skurdstofu og gjorgeeslu par

sem margar stéttir vinna saman. Eg hef
alla tid dadst ad peirri fagmennsku sem
einkennir starfsfélk skurdstofunnar og
gjorgaeslunnar og pegar madur hefur
purft & pjénustunni ad halda og kynnist
henni sem neytandi fyllist madur
pakkleti og stolti. Anzgdastur er ég
samt med pad hversu étrilega faglegt og
frabaert unga f61kid okkar er og hversu
gaman er ad fd ad starfa med pvi. En
hvad er fagmennska? Pad maetti segja ad
fagmennska felist { pvi ad hafa feerni, getu
og elju til ad meeta porfum skjolstaedings
a hverjum tima.
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Nytt sedapraedingartaeki
umbyltir medfero

Hjalti Mar périsson
Yfirleeknir
inngripsrontgen- og
®dapraedingadeildar

[ haust ték inngripsrontgen- og
a0dapraedingadeild Landspitala { notkun
nytt eedapraedingartaeki. Um er ad

raeda svokallad biplane-teki sem tekur
myndir { tveimur hornréttum plonum a
sama tima. Slik teekni er adallega notud

vid @dapreaedingar og inngrip 4 heila,
svo sem adapradingu vegna brads
blédpurrdarslags eda inngrips vegna
a0daguls 1 heila. Um er ad raeda byltingu
i medferd pessara sjukdéma par sem
naudsynlegt er ad hafa myndir { tveimur
mismunandi plonum 4 sama tima til ad
veita pessa medferd med eins 6ruggum
hetti og haegt er. Pannig ma segja ad
um sé ad raeda byltingu fyrir pennan
sjuklingahdép sem vex med ari hverju.
Framhald d neestu siou. P>
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Stofuna ma einnig nota svipad og
hefdbundna aedapraedingastofu en pa
er einungis annar myndgreiningar-
armurinn notadur og fast pa myndir
i einu plani en pannig mun taekid
ekki eingéngu verda nytt vid inngrip
a heila. Fram til pessa hefur einungis
eitt eedapraedingateeki verid til umrada
fyrir deildina og pvi er um ad reeda
talsverda aukningu { afkastagetu
deildarinnar pegar teekjum fjolgar tr
einu { tvo. Petta reynist naudsynlegt par
sem verkefnum inngripsrontgen- og
edapraedingadeildar fer fjolgandi og pau
verda floknari med hverju arinu.

AN
A\ ¥ 4
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Visindahornid 4s

Bakteriur og barkapraeding
a Visindavoku Rannis

[ lok september ték starfsfolk fra
Landspitala patt i Visindavoku, arlegri
uppskeruhatid visindanna par sem gestir
kynna sér visindin 4 lifandi hatt og eiga
i beinu samtali vid rannsakendur og
visindafélk. Rannséknamidstod fslands
(Rannis) stendur fyrir hatidinni og er
talid ad um 7.000 manns hafi meett 4
Visindavoku { ar sem er talsverd aukning
fra sidasta ari.

Fjolmargir 16gdu leid sina &
syningarsveedi Landspitala og st6d
folk pétt vid basa spitalans allt fram

til lokunar. Par gafst folki teekifeeri
til ad kynnast betur pvi rannsékna-
og visindastarfi sem fer fram 4
spitalanum, til deemis med pvi ad skoda
bakterfur, bl6d- og mergsyni, prufa
syndarveruleikaforrit fyrir taugavisindi,
fraedast um fylgjur og spreyta sig 4
barkapraedingu. Landspitali pakkar
6llum synendum keerlega fyrir peirra
framlag 4 hatidinni, en hatt { 30 manns
fra 4tta mismunandi einingum stédu
vaktina sem er dmetanlegt.

Framhald d neestu siou. »

{} LANDSPITALI
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Heegt er ad horfa d myndband frd

Visindavéku hér.

>
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Visindahornid 4 {} LANDSPITALI

Mikilveegar dagsetningar i visindastarfi
Landspitala i nobvember og desember

Opnaad hefur verid fyrir umsdknir um vorstyrki Visindasjods Landspitala a vef Rannis (island.is).
Lokad verdur fyrir umsdknir 15. desember nk.

Opnaad hefur verid fyrir styrkumsoknir i Visindasjod Landspitala fyrir unga/efnilega visindamenn.
Lokad verdur fyrir umsoknir 16. névember nk.
Agrip fyrir Visindi & vorddgum 2027. Sidasti dagur til ad senda inn agrip fyrir Visindi & vordégum er
16. névember nk.

Frekari upplysingar veitir Sigridur Bergbaorsdottir; sigridube@landspitali.is
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Sattamidlun er leid til ad leysa
agreining i sameiningu

Do6gg Hardardottir
Fossbherg
Hjukrunarfraedingur

og sattamidlari i
studningsteymi starfsfélks

[ nyrri mannaudsstefnu Landspitala
er ahersla 16g0 4 samskipti sem byggja
a gagnkveemri virdingu, trausti og
umhyggju. Engum parf ad koma a 6vart
a0 folk renni til { samskiptum én pess
ad um asetning sé ad raeda, einelti,
ofbeldi eda dreitni. Um pad vitnar
samskiptasattmali spitalans sem byggdur
var 4 raunverulegum demum starfsfélks
baedi um goéd og sleem samskipti.
Samskipti geta ordid ad menningu sem
ymist byggir upp eda brytur nidur.
Oleystur 4greiningur hefur ahrif 4
lidan starfsflks og getur haft ahrif a
frammistodu og fjolda veikindadaga ad

6t6ldum vinnustundum stjérnenda til ad
leysa dr dgreiningi.

Ekki ma horfa fram hja 6saetti
Edlilegt er ad gefa folki akvedinn tima til
ad leysa malin sin 4 milli 4n afskipta og
naudsynlegt er ad syna pvi skilning ad

pad getur tekid tima ad jafna sig og seettast
pegar upp ur sydur. Samtal getur krafist
hugrekkis og pad getur verid 6peegilegt.

En éseetti 4 ekki ad gera ad menningu sem
horft er fram hjd. Flestan dgreining tekst ad
leysa innan starfsvettvangs og er pad vel.

Agreining er haegt ad leysa ef vilji
er fyrir hendi

Sattamidlun hefur rutt sér til rams 4
alpj6dlegum vettvangi. Saittamidlun er
skipulagt ferli til ad leysa dgreining par
sem hlutlaus, pridji adili styrir i trinadi
samtali tveggja eda fleiri deiluadila. A bak

Ny deild a Kleppi i undirbuningi

Til stendur ad opna nyja atta rima

réttar- og oryggisgeddeild { mars 4 neesta

ari. Deildin er viobét vid pa réttar- og

Oryggisgedpjonustu sem pegar er til

stadar 4 spitalanum en henni er @tlad ad

sinna endurhaefingu peirra sem eru lengra

komin { sinu bataferli og er verid ad

undirbua til ad fara aftur Gt { samfélagid.
»Pessi vidbot vid pa pjonustu

er nattirulega alveg dtrulega flott,

baedi fyrir sjuklingahépinn okkar

og adstandendur peirra og lika fyrir
samfélagid 1 heild sinni pvi ad petta
snyst um ad tryggja oryggi og ad oryggi
og mannvirding fari hond { hond fyrir
pennan veika hép sem skiptir gridarlega
miklu maéli ad fai heilbrigdispjénustu,’
segir Johanna G. Périsdéttir,
deildarstjori réttar- og 6ryggisgeddeildar
a Landspitala.

vid afstodu félks liggja alltaf einhverjir
hagsmunir. Markmid sattamidlara er

ad hjalpa deiluadilum ad koma auga 4
sameiginlega hagsmuni. Sattamidlun
krefst sveigjanleika deiluadila og vilja
til ad leysa malin. Deiluadilar fd tima
og needi til ad segja sina hlid 4 malinu
og hlusta hvor 4 annan. Hlutverk
sattamidlara er ad geeta jafnraedis beggja
deiluadila pegar hann hlustar, umordar
og spyr. Deiluadilar bera sjalfir abyrgd a
deilunni, koma med hugmynd ad lausn
og samkomulagi sem badir adilar geta
seett sig vid.

Markmid sattamidlunar er ad badir eda
allir deiluadilar haldi virdingu sinni og
standi uppi sem sigurvegarar, 6likt 68rum
leidum par sem einn vinnur, annar tapar
og allir eru dsattir.

Nanari upplysingar um sattamidlun
ma finna 4 satt.is.

25

SPITALAPULSINN


https://vimeo.com/1234398499
https://vimeo.com/1234398499
https://vimeo.com/1234398499
http://satt.is
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Nyr kafli i blodleekningum:
CAR-T meodfero hefst a Landspitala

Hallgerdur Lind
Kristjansdéttir
Sérfraedingur i
blédlaekningum

Landspitali hefur hlotid sampykki til ad
veita CAR-T frumumedferd hér 4 landi.
Med pessu hefur verid stigid mikilvegt
skref { uppbyggingu hateeknimedferda vid
alvarlegum bl6dsjikdémum og islenskum
sjuklingum gefst nd kostur 4 ad sakja
pessa sérheefdu medferd innanlands 1 stad
pess ad purfa ad fara utan.

CAR-T er hapréud 6nemismedferd
par sem eigin 6nemisfrumur
sjuklings eru nyttar til ad radast gegn
krabbameinsfrumum. T-eitilfrumur
eru fyrst teknar ar bl6di sjiklings
med hvitkornaskilju. baer eru sidan
erfdabreyttar pannig ad peer fd sérstakan
vidtaka, svokalladan CAR-vidtaka, sem
gerir peim kleift ad pekkja dkvednar
krabbameinsfrumur. Eftir ad frumunum
hefur verid fj6lgad utan likamans eru
peer gefnar aftur til sjuklingsins, par

sem peer geta fjolgad sér og leitad uppi
krabbameinsfrumur sem bera videigandi
moétefnavaka og eytt peim.

Uppbygging medferdarinnar
umfangsmikid verkefni

CAR-T medferd hefur 4 undanférnum
arum ordid mikilvegur medferdarkostur
fyrir sjuklinga med dkvedin
blédkrabbamein, sem hafa ekki svarad
hefdbundinni medferd neegilega

vel. Medferdin er medal annars

notud vid akvednum tegundum

B-eitilfrumukrabbameina og bradu
B-eitilfrumuhvitbleedi. Einnig eru til
CAR-T medferdir vid mergaexli, par sem
frumurnar beinast ad 6dru skotmarki en {
B-eitilfrumumeinum.

A Landspitala verdur { upphafi unnid
med tveer CAR-T frumuafurdir,: Yescarta
(axicabtagene ciloleucel) og Tecartus
(brexucabtagene autoleucel). Fleiri
CAR-T frumuafurdir eru til og geta verid
teknar { notkun hér 4 landi eftir pvi sem
samningar og naudsynlegar forsendur
fyrir notkun peirra komast a.

Framhald d neestu sidu. P
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» Mikilveegur afangii préun
blédlaekninga & islandi
Hingad til hafa islenskir sjiklingar
sem purft hafa 48 CAR-T medferd ad
halda purft ad saekja hana til Lundar {
Svipj6d. Med pvi ad taka upp medferdina
a Landspitala ferist pjénustan neer
sjuklingum og adstandendum og dregur
ur pvi alagi sem fylgir pvi ad purfa ad
ferdast erlendis vegna umfangsmikillar
krabbameinsmedferdar.

CAR-T medferd kallar einnig a
langtimaeftirlit. Fylgjast parf medal
annars med bl6dmyndun, 6namiskerfi og
sykingaraheettu eftir medferd. bPekking og
reynsla sem byggist upp med starfseminni
verdur jafnframt mikilveeg pegar horft er
til framtidar, enda er préun a svidi CAR-T
medferda hrod og verid er ad rannsaka
notkun peirra vid sifellt fleiri sjakdémum.

Innleiding CAR-T medferdar er pvi
mikilveegur afangi { préun blédlekninga
4 Islandi. Med henni verdur hagt ad veita
hér 4 landi sérheefda hateknimedferd sem
islenskir sjuklingar hafa hingad til purft
ad sakja til erlendra haskélasjikrahusa.
Markmidid er jafnframt ad halda dfram ad
byggja upp pekkingu og getu 4 pessu svidi
og préa samstarf vid fleiri framleidendur
pannig ad fleiri moguleikar { CAR-T
medferd geti komid til greina hér 4 landi 4
komandi drum.

{} LANDSPITALI

Umfangsmikil uppbygging CAR-T medferdar a

Landspitala

Uppbygging CAR-T medferdar d Landspitala hefur
verid umfangsmikid verkefni. Medferdin krefst
ndins samstarfs margra sérgreina og fagstétta og
parf ad tryggja 6ruggt ferli allt fra vali sjuklings og
sofnun frumna til pess ad frumurnar séu gefnar
aftur. Jafnframt parf ad vera til stadar sérhaefo
pekking og vidblnadur vegna peirra fylgikvilla
sem geta komid fram eftir medferdina.

Sem hluti af undirbaningi starfseminnar
hefur Landspitali farid { gegnum strangt
vottunarferli 4 vegum lyfjafyrirtaekisins Kite/
Gilead, vegna CAR-T frumuafurdanna Yescarta

og Tecartus. Vottunarferlid er lidur { pvi ad
tryggja ad Landspitali uppfylli paer kréfur sem
gerdar eru til medferdarinnar og ad oll skref
hennar séu framkveemd med éruggum og
samremdum hetti. Unnid hefur verid nid med
framleidandanum ad uppbyggingu starfseminnar
og undirbuningi fyrir medferd sjiklinga.

Ad starfseminni koma medal annars blédlaeknar,
hjikrunarfraedingar, sjikralidar, starfsfélk
Blddbankans, lyfjafradingar, gjérgaeslulaknar
og taugalaeknar, auk starfsfolks annarra eininga
Landspitala.
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20. november 2026 / Hotel Reykjavik Askja

AN
v

FJOLSKYLDAN

06 BARNID 2026

- ASKORANIR 0G SAMFELLA | bJONUSTU

DAGSKRA

8:30-8:45

8:45-9:15

9:15-9:45

9:45-10:15
10:15-11:00

11:00-11:30

11:30-12:00
12.00-13:30

Setning radstefnu
Rundlfur Pélsson, forstjori Landspitala

Stafraen heilsa a landsvisu

Hanna Kristin Gudjénsdottir,
hjakrunarfreedingur og verkefnastjori

Baby-Friendly and Beyond:
Rethinking Breastfeeding Support

Hannakaisa Niela-Vilen, [jésmddir og
dosent vid Haskdlann i Turku, Finnlandi

Kaffihlé / veggspjaldakynning

Parent/carer induced harm

- from awareness to a deeper
understanding

Dr. Giles Armstrong barnalaknir og
serfreedingur brédalekningum barna

Flokinn samskiptamati foreldris
- ahrif a starfsfolk og gagnleg
vidbrogd

Vilborg Gudnadattir, sérfraeedingur
i gedhjukrun og handleidari
Hadegishlé

Val um vinnustofu 1 eda 2

Vinnustofa 1

Dr. Giles Armstrong

How to approach possible cases
of parent/carer induced harm

- a case based workshop

13:30-14:00
14:00-15:00
15:00-15:30

15:30-15.45

15:45-16:00

Vinnustofa 2

Mamman og kerfid

- reynsla modur af samskiptum
og upplysingagjof medgongu
Svava Gunnarsdattir, priggja barna
maodir og framkvaemdarst]orl

Eftirlit eftir faedingu i heilsugaeslu
- stadan i dag

Margrét Olavia Tomasdattir, yfirlaeknir
Préunarmidstodvar heilsugaeslu
hofudborgarsvadising

Preeclampsia, more than a pregnancy
complication: A window into future
cardiovascular health - an opportunity
for prevention

Dr. Anne Cathrine Godfredsen, fedinga-
leeknir vid Haskdlasjukrahusid | Odinsveé

Orkynningar / veggspjaldakynningar
Innsend erindi (auglyst sidar)
Kaffihlé

Afhending styrkja fra sjodi RKB
Johanna Gunnarsdattir, forstodumadur

freedasvids feedinga- og kvensjuikddma-
lekninga

Skemmtiatridi
Log ar syningunni Mergur / Mergskorinn

Radstefna kvenna-
og barnapjonustu Landspitala

Skannadu
QR-kdédann til
ad skrd pig.
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Bolusetningaratak starfsfolks hefst 26. oktober

Vellioan og viovera i brennidepli

Melkorka Jénsdéttir
Midlaegur verkefnastjori

A Landspitala hefur verid sett af stad nytt
ataksverkefni sem hefur pad ad markmidi
a0 efla vellidan starfsfolks, styrkja
starfsumhverfid og studla ad aukinni
vidveru med markvissum og meelanlegum
adgerdum. Verkefnid byggir medal annars
4 greiningarvinnu sem unnin var af
starfshdpi 4 vegum spitalans fyrr 4 drinu
og hefur na verid formlega sett af stad
med patttoku fulltraa fra élikum svidum
spitalans.

Byggt a greiningu og reynslu
starfsfolks

Greiningin syndi ad veikindafjarvistir eru
fjolpeaett vidfangsefni sem tengjast medal
annars aldri, starfsumhverfi og skipulagi
vinnu. bratt fyrir ad veikindahlutfall
hafi leekkad frd pvi sem heest var { kjolfar
COVID-faraldursins er enn tekifeeri

til frekari umbdéta. Arid 2022 meeldist
veikindahlutfallid 9,1% en pad sem

af er drinu 2026 hefur pad leekkad {
7,12%. Markmidid er ad halda dfram
peirri jakvaedu préun og stefna ad pvi

ad nd sambeerilegri stodu og var fyrir
faraldurinn.

Verkefnid byggir 4 peirri syn ad
vellidan starfsfélks, g6d vidvera og
heilbrigt starfsumhverfi fari saman.
bvi verdur ekki adeins horft til
veikindatolfreedi heldur einnig peirra
patta sem geta stutt starfsfolk betur {
daglegu starfi og studlad ad aukinni
starfsaneegju.

Markvissar adgerdir til ad styrkja
starfsumhverfid

Verkefnid neer yfir fjolbreytt vidfangsefni
sem hafa dhrif 4 vellidan og vidveru
starfsfolks. Par ma nefna heilsueflingu
og forvarnir, studning vid stjérnendur,
samremdara verklag, freedslu og pjélfun,
auk aukinnar notkunar gagna og
melikvarda til ad fylgjast med arangri og
stydja vid akvardanatoku.

Einnig verdur horft til reynslu annarra
norrenna sjukrahisa og sambeaerilegra
stofnana hérlendis til ad nyta lausnir og
verklag sem hafa gefid g6da raun. Ahersla
verdur 16g0 4 ad allar adgerdir séu vel
skilgreindar, raunhefar og ad heegt sé ad
meta ahrif peirra med skyrum heetti.

Bélusetningaratak hefst 26.
oktéber

Eitt af fyrstu synilegu verkefnunum
innan dtaksins er bélusetningaratak

starfsfélks sem hefst midvikudaginn 26.
oktéber. A Landspitala er melst til pess
a0 allt starfsfolk, verktakar og nemar
lati bélusetja sig gegn infldensu og er
bdlusetningin peim ad kostnadarlausu.
Starfsmannahjtikrunarfredingar verda
med bélusetningar 4 starfsstodvum
spitalans samkveemt auglystri dagskra.
Med atakinu verdur 16g0 dhersla
a synilega patttoku stjérnenda og
framlinuleidtoga, markvissa kynningu og
hvatningu til starfsf6lks.
Pétttaka sidasta ars var 61% og er
markmidid { ar ad nd 70-80% patttoku.
Tékum nt héndum saman og ,,verjum
hvort annad 1 vetur® og synum ,vernd {
verki®.

Sameiginlegt verkefni til
framtidar

Arangur verkefnisins byggir 4 samstarfi
pvert a Landspitala og virkri patttoku
stjornenda og starfsfélks. Markmidid er
ekki eingéngu ad leekka veikindahlutfall
heldur einnig ad skapa starfsumhverfi
sem stydur betur vid heilsu, vellidan og
starfspréun folks til lengri tima.
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Rafraenar bokanir i brjostaskimun

Kristran bérkelsdéttir
Deildarstjéri
brjéstamidstodvar

Helena Yr
Gunnarsdéttir
Adstodardeildarstjori
brjéstamidstodvar

Emma Ran Antonsdéttir
Verkefna- og vorustjori
hja nypréun

Nina Bjoérg
Arnbjornsdottir
Teymisstjori méttoku
brjéstamidstodvar

Brjéstamidstod Landspitala
sér um skimun og greiningu a
brjéstakrabbameini 4 landsvisu.
Midstodin veitir heildreena pjénustu fyrir
einstaklinga med brjéstamein og pau sem
eru { aukinni dheettu ad préa med sér
brjéstakrabbamein.

Brjostakrabbamein er algengasta

krabbameinid medal kvenna & Islandi og
hefur nygengi pess aukist jafnt og pétt 4
undanfornum dratugum. Arid 2025 nam
hlutfall brjéstakrabbameins 28% allra
greindra krabbameina. Batahorfur hafa
aukist og ddnartidni hefur leekkad 4 sidari
arum vegna arangursrikrar snemmteekrar
greiningar og framfara { medferd.
Brjéstaskimun er umfangsmikid
lydheilsuverkefni hvad vardar forvarnir
og snemmgreiningar en arid 2025 var
65% patttaka 1 brjostaskimun. Allar konur
4 aldrinum 40-74 dra med logheimili
4 Islandi f4 bodsbréf { skimun fyrir
brjéstakrabbameini. Aldurshépurinn
40-69 dra feer bodsbréf a tveggja ara fresti
og aldurshépurinn 70-74 dra 4 priggja
dra fresti. Arid 2025 voru 78.002 konur &
skimunaraldri 4 fslandi og voru p4 send
34.112 bod { brjéstaskimun.
Brjéstaskimun fer fram 4
brjéstamidstod Landspitala og 4
Sjikrahtsinu a Akureyri. Einnig rekur
brjéstamidstddin brjostarontgen
farandteeki og pjonustar pannig
landsbyggdina. Allar myndatokur sem
framkveemdar eru med farandtaekinu
eru { hondum geislafreedinga fra

brjéstamidstodinni sem tryggir
samreemda framkvemd skimunar 6had
stadsetningu.

Til mikils ad vinna ad einfalda
békanir i brjéstaskimun
Umfang brjéstaskimana er mjog mikid
og skipulagid flokid. Pad eru morg
umbétateekiferi moguleg til pess ad
einfalda ferlid { kringum brjéstaskimanir.
Par ma nefna timabdkanir en fram ad
pessu hefur eingdngu verid haegt ad
bdka tima 1 brjéstaskimun simleidis eda
med tolvuposti. Slikt fyrirkomulag hefur
verid mjog tima- og mannaflafrekt, en ad
jafnadi hafa tveir méttokuritarar 1 fullu
starfi 4 brjostamidst6dinni sinnt 6llum
timabékunum. Petta fyrirkomulag hefur
einnig takmarkad sveigjanleika fyrir
notendur pjénustunnar og falid { sér
umtalsverda handvirka umsyslu.

Til pess ad einfalda form timabdkana
og bj6da upp 4 fleiri valmoguleika
fyrir notendur pjénustunnar
akvad brjéstamidst6din ad préa og
innleida stafreena békunarlausn fyrir
brjéstaskimun. Verkefnid var unnid {
samstarfi vid nypréun hjd stafreenni

Framhald d neestu sidu. P
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P frampréun a Landspitala. Tilgangur
verkefnisins var ad koma til méts
vid krofur og veentingar notenda
pjénustunnar og veita peim pannig
moguleika 4 ad boka og breyta timum
sinum sjalf, 6had opnunartima
brjéstamidstodvar.

Fjoldi fyrirtaekja fjarmagnadi
verkefnid
Margar leidir voru skodadar
og nidurstadan vard st ad nota
Landspitalaappid vid rafreenar békanir
i brjéstaskimun. Greiningarvinnan
leiddi m.a. 1 1j6s ad verkefnid yrdi
timafrekt og kostnadarsamt hvad vardar
forritunarvinnu hja stafreenni frampréun
vegna sampeettingavinnu og dskorana vid
myndgreiningakerfid (AGFA). bvi dkvad
brjéstamidstodin ad leita til fyrirteekja um
fjarmoégnun verkefnisins.

Haustid 2024 st6d Islandsbanki
fyrir fjar6flun { samvinnu vid

brjéstamidstodina og Krabbameinsfélagid.

bad voru 42 fyrirteki vidsvegar um
landid sem 16gdu fram fjarmagn {
verkefnid ad upphed 20,5 miljénir.
Styrkurinn var athentur { byrjun ars 2025
og verkefnid var pa ad fullu fjarmagnad.
Haustid 2025 voru gerdar fyrstu
préfanir med raunnotendum a rafrenum
békunum { Landspitalaappinu. Eftir
nokkrar itranir og lagfeeringar var loksins
haegt ad bjéda 6llum konum sem hafa
fengid bodsbréf 1 brjéstaskimun ad
bdka tima 4 brjéstamidstod Landspitala
i gegnum Landspitalaappid. Pad er {
lokavinnslu ad konur geti einnig bokad

{} LANDSPITALI

tima { brjéstaskimun 4 Sjikrahisinu
a Akureyri eda 1 farandrontgentaekid i
gegnum Landspitalappid.

40% boéka tima i skimun i gegnum
Landspitalaappid
Arangur verkefnisins er mjog gédur, en
i dag eru ramlega 40% af peim konum
sem fd bod i skimun sem béka tima {
gegnum Landspitalaappid. Allar nanari
upplysingar um timabdkanir md finna 4
brjostaskimun.is

Neesti afangi verkefnisins er innleiding
forbokadra tima { brjéstaskimun.
Markmidid med peim dfanga er ad auka
enn frekar adgengi ad pjonustunni.
Adur en radist verdur i pad verkefni
er naudsynlegt ad vinna frekari

greiningu og undirbining til ad tryggja
a0 framkvamdin verdi skilvirk og {
samraemi vid parfir notenda og starfsemi
pjénustunnar.

>

Hér er heegt ad skoda myndband um
hvernig béka d tima i brjéstaskimun |
Landspitalaappinu.

KSADS-COMP gedgreiningarvidtalid nu adgengilegt a netinu

Islensk utgafa KSADS-COMP, rafraennar
utgafu Kiddie Schedule for Affective
Disorders and Schizophrenia - Present
and Lifetime Version (K-SADS-PL)
gedgreiningarvidtalsins fyrir born og
unglinga, er nd adgengileg 4 netinu.
K-SADS er eitt mest notada stadlada
greiningarvidtal heims vid mat 4
gedreenum vanda barna og unglinga

og er notad beedi { klinisku starfi og
rannséknum.

Nyjasta ttgafa K-SADS-PL hefur
verid pydd a islensku { samstarfi Haskdla
fslands og Barna- og unglingageddeildar
Landspitala (BUGL). Starfsf6lk
BUGL hélt i kjolfarid utan um og
styrdi vinnunni vid ad koma islensku

pydingunni { rafreent form (KSADS-
COMP).

Rafraen ttgafa getur studlad ad greidari
adgangi ad réttmeetum og dreidanlegum
gedgreiningum, samreemdari
vinnubrégdum og audveldad samstarf

milli pjénustustiga. Hin getur jafnframt
sparad tima fagfélks vid fyrirlogn og
arvinnslu og audveldad yfirsyn yfir
nidurstodur greiningarmats.

Rafraen fyrirlogn skapar einnig aukin
teekifeeri til rannsékna og geedapréunar
med kerfisbundinni séfnun upplysinga
sem nyta md til ad beeta pjénustu,
greiningu og medferd. Greidari og
skilvirkari greining getur jafnframt
studlad ad pvi ad rétt greining liggi fyrr
fyrir og pannig skapad grundvoll fyrir
snemmtaeka og markvissa thlutun, sem er
lykilatridi { medhondlun gedraens vanda.

Nénari upplysingar um KSADS-
COMP og adgang ad kerfinu ma finna 4
vefsidu KSADS-COMP

31

SPITALAPULSINN


https://island.is/s/landspitali/brjostamidstod-landspitala/brjostaskimun
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Starfsmadur styour starfsmann
- Streituskyndihjalp innleidd i gedpjonustu Landspitala

Erla Bjorg
Birgisdéttir
Yfirsalfreedingur

Nanna Briem
Framkvaemdastjori
gedpjénustu

Starf 4 spitala getur verid baedi gefandi

og krefjandi. A venjulegum vinnudegi
parf starfsfolk oft 4 tidum ad takast 4 vid
margskonar streituvaldandi adstedur,

svo sem ad meta folki 4 6llum aldri med
alvarleg veikindi, krefjandi samskipti, alag
eda 6veent atvik. bott vid séum pjalfud

i a0 takast 4 vi0 krefjandi verkefni getur
mikid eda langvarandi alag haft ahrif 4
lidan, starfsgetu og heilsu okkar.

Hvernig getum vid stutt hvert
annad pegar alagid verdur mikié?
Vid vitum ad studningur samstarfsfélks og
stjérnenda skiptir miklu mal { krefjandi
starfsumhverfi. [ gedpjénustu Landspitala
er nd unnid ad verkefni sem kallast
Starfsmadur stydur starfsmann. Verkefnid
felur { sér ad innleida streituskyndihjalp
(e. Stress First Aid) sem leid til ad hjalpa
starfsfolki og stjéornendum ad bera kennsl
a streitu snemma, baedi hja okkur sjalfum
og samstarfsfélki okkar. Reynslan af
streituskyndihjélp 4 60rum vinnust6dum
synir ad hin getur m.a. studlad ad pvi

ad starfsfélk upplifi meiri studning

fra samstarfsfolki og stjérnendum og
audveldad vinnust6dum ad bregdast vid
pegar édlag er mikid eda langvarandi.

Hvaé er streituskyndihjalp?
Streituskyndihjalp hjalpar okkur ad taka
fyrr eftir pvi pegar streita og alag er farid
ad hafa ahrif 4 1idan eda hegdun, baedi

hja okkur sjalfum og 68rum, og hjilpar
okkur og samstarfsfolki ad nd aftur
jafnvaegi. Notud er svokollud streituvidd
sem lysir pvi hvernig lidan og virkni getur
breyst eftir pvi sem streita eykst. Litir eru
notadir til ad tdkna mismunandi lidan.

A greena svadinu er einstaklingur { gédu
jafnvaegi, 4 gula svaedinu eru komin aukin
streituvidbrogd, 4 appelsinugula sveedinu
er streitan farin ad hafa veruleg dhrif

4 1idan eda virkni og 4 rauda sveedinu
getur verid porf 4 sérheefdri adstod.
Pannig hjélpar streituviddin okkur

ad atta okkur 4 pvi hveneer er porf a
studningi og hvers konar studningur geeti
hjalpad. Streituskyndihjalp setur fram

5j0 lykiladgerdir sem sntiast um ad taka
eftir breytingum, meta porf fyrir studning
og bregdast vid. Markmidid er ad flétta
studning inn { daglegt starf.

Hvernig litur petta at i daglegu
starfi?

[ daglegu starfi snyst streituskyndihjalp
fyrst og fremst um ad starfsfolk sé betur
i stakk buid til ad taka eftir breytingum
hja sjalfu sér og samstarfsfélki sinu, og
bregdast vid pegar streita er farin ad segja
til sin. Gefum okkur ad samstarfsmadur
sem er venjulega yfirvegadur {
samskiptum er farinn ad draga sig 1 hlé,
er ordinn 6venju stuttur { spuna eda
virdist eiga erfitt med ad einbeita sér.
Vidbrogd samstarfsfélks geta pa falist {
pvi ad gefa sér tima til ad spyrja hvernig
vidkomandi hafi pad, hlusta 4 hann og
raeda vid hann um hvad geeti hjalpad {
pessum adstedum. Ef samstarfsmadurinn
4 erfitt med ad lysa lidan, getur hann
notad litak6dana og sagt - ég er
appelsinugulur. Streituskyndihjélp snyst
ekki um ad samstarfsfolk eigi ad verda
medferdaradilar hvor annars heldur er
ahersla 16g0 4 ad einfalt samtal, sma
svigrim eda adstod vid ad finna réttan

studning skipti mali samstarfsfélogum
til studnings. Stundum neegir einfaldur
studningur en { 68rum tilvikum getur
purft ad stydja samstarfsfélk med pvi ad
visa { formlegri Grraedi.

Stada innleidingar i
gedpjonustunni

Innleiding a streituskyndihjélp {
gedpjonustunni hofst { byrjun ars

2026 med pydingu og stadferslu
namsefnis. Hugsunin er ad allt starfsfélk
gedpjonustu fai bod um ad fara 4
namskeid { streituskyndihjalp og pvi
var 16g0 ahersla 4 ad gedpjonustan yroi
sjalfbzer med pjalfun til framtidar. [ agist
sidastlidnum var pjalfadur hépur innan
gedpjonustu sem mun pjalfa annad
starfsfélk og var pad unnid { samvinnu
vid erlenda sérfraedinga. Stjérnendur

i gedpjonustu fengu jafnframt pjalfun

i streituskyndihjalp og hvernig nyta

ma streituskyndihjalp i daglegu starfi.
Samhlida pvi ad haldin verda namskeid
fyrir starfsfélk verdur unnid ad
innleidingu streituskyndihjélpar i daglegt
starf deilda.

M@0 verkefninu er stefnt 4 ad skapa
sameiginlegt tungumal um streitu og efla
vinnustadamenningu par sem vid latum
okkur lidan hver annars varda, porum
a0 raeda um streitu og hofum leidir til ad
bregdast vid 4 uppbyggilegan hatt.
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Rétt lega og setstada

sjuklinga skiptir mali
Nytt verklag um hagraedingu
sjuklinga i rumi og stol

Hulda Margrét
Valgardsdéttir
Midleegur verkefnastjori

G060 hagraeding sjuklings { rimi og stél er
mikilvaegur pattur { prystingssaravornum.
N hefur verid gefid at nytt verklag 4
Landspitala um legu, hagredingu og
setstodu sjuklinga. Verklagid tekur til
hagraedingar 1 30° hlidarlegu, baklegu
i rimi, setstodu { rimi og setstodu og
hagraedingu { st6l. Markmidid er ad stydja
starfsfolk vid ad beita samremdum og
faglegum vinnubrégdum og studla pannig
ad feekkun prystingssara sem myndast 4
Landspitala.

Verklagid byggir 4 alpj6dlegum
kliniskum leidbeiningum, var fyrst
profad af verkefnahépnum og i kjolfarid
a premur deildum Landspitala. Mikil
vinna hefur verid 16g0 { ad gera

Metum astand
hadsvada
i ahaettu
a.m.k. tvisvar
4 dag.
Munum
fingurprofid!

Kynntu pér verklagio,
horfou @ myndbondin og
nyttu verklagio i daglegu
starfi. Med réttri legu,
setstodu og hagraedingu

sjliklinga getum vid oll
lagt okkar af morkum
til ad fyrirbyggja
prystingssar og auka
oryggi sjuklinga.

okkur ad na pvi
markmidi

verklagid badi gagnlegt og adgengilegt
i daglegu starfi med pvi ad ttbua fjogur
freedslumyndbond. Myndbéndin

eru adgengileg { geedaskjalinu og 4
freedsluvefnum Eddu.

Vid préun verklagsins kom 1 1j6s ad
skortur var 4 hentugum studningsptidum
a Landspitala. Samhlida verkefninu var
unnid ad pvi ad finna studningsptida sem
stydja betur vid sjukling og tryggja géda
legu. Peir studningsptidar eru nd komnir {

Gefum fyrirmaeli
um hversu oft 4 ad
sntia eda hagrada
einstaklingi i rmi
eda stdl og setjum
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WATUR

53
=U
Voktum neeringar-
og vokvainntekt
og studlum ad pvi
ad arfir sjuklings
séu uppfylltar

ONDIRLY

Veljum undirlag
(dynu og sessu)
/4 /] 0g adrar varnir
{:_w til ad aflétta
\ prystingi
eftir porfum
hvers sjuklings

RAK/

W

Tryggjum ad ekki
liggi raki, pvag
eda hagdir vid

had sjuklings

samning og vefverslun og geta deildir pvi
keypt pa eftir porfum.

Um pessar mundir fara fram
kynningar 4 verklaginu par sem
studningspidar eru einnig til synis,
farid er yfir helstu atridi verklagsins
og starfsfélk feer taekiferi til verklegrar
pjalfunar. Allir deildarstjérar legudeilda
hafa fengid upplysingar um kynningarnar
og verid hvattir til ad skra starfsfolk sitt.

Hvad parf heilbrigdisstarfsfolk ad kunna
vardandi innleidingu gervigreindar?

Sandra Gestsdoéttir
Deildarstjori
verkefnastofu

Adeline Tracz
Rekstrarstjéri nypréunar

Landspitali hefur { samstarfi vid

NUHA, dsamt 60rum norrenum
héskoélasjukrahtisum og fleiri evrépskum
samstarfsadilum, sent inn umsékn

til Evrépusambandsins um verkefnid
Alskills4Health. Markmidid er ad efla
pekkingu og feerni heilbrigdisstarfsfolks

i notkun gervigreindar, gagnalaesi og
innleidingu nyrrar taekni 4 6ruggan og
abyrgan hatt.

Gervigreind er begar farin ad stydja
vid greiningu, skimun og 6nnur verkefni
i heilbrigdispjonustu. Til ad teeknin skili
raunverulegum avinningi purfa peir sem
nota hana og bera dbyrgd a henni ad
hafa pekkingu til ad meta, innleida og
fylgjast med notkun hennar. Medal efnis
eru gagnaleesi, sannpréfun gervigreindar,
oryggi sjuklinga og nyjar evrépskar
reglur 4 bord vid Al Act og EHDS. Pad er
kjarninn { Alskills4Health.

Verkefnid felur { sér uppbyggingu
evrépsks pjalfunar- og
pekkingarvettvangs um gervigreind
i heilbrigdispjonustu. bjalfunin
verdur byggd a raunverulegum
kliniskum adsteedum og snidin
a0 heilbrigdisstarfsfolki,
stjornendum, gagnasérfreedingum og
hugbtnadarsérfreedingum. Landspitali

tekur patt { ad greina pjalfunarparfir,
préa namskeid og halda pau, og leggur
til sjonarhorn héskélasjikrahuss {
smeerra heilbrigdiskerfi. Karolinska
héskoélasjukrahisid leidir verkefnid
sem 4 ad standa { 4 ar. Nidurst6du um
styrkveitingu er ad veenta 4 neesta dri.

Heegt er ad lesa ndnar um sj6dinn hér.

Fréttir fra
Verkefnastofu

Manadarleg skyrsla sem gefur
hnitmidada innsyn i helstu verkefnin i

umsyslu verkefnastofu og sampykktir i
verkefnarddi.

Pistill mdnadarins um stefnumétun og val
a verkefnum.
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https://www.nuhalliance.eu/
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdigital-skills-jobs.europa.eu%2Fen%2Finitiatives%2Ffunding%2Fadvanced-digital-skills-ai-uptake-health&data=05%7C02%7Csandrag%40landspitali.is%7Cfb40cfeb68ee493188e308df0369237b%7Ce1011e5272104017950f458075f9f84e%7C0%7C0%7C639233422249047012%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=A4eL47P0pn5pj%2FZJ%2FyK3MCxQDmwEcMSBDg0DsxTqWMs%3D&reserved=0
https://quality.ccq.cloud/document/6baacbf37d1799bd3d4e4903
https://edda.landspitali.is/ilp/pages/course.jsf?pollingMode=on&runningLanguage=is-IS&designMenuId=1107&mediaId=1119824&courseId=1119620#!/courseroom/course
https://healthis.sharepoint.com/sites/verkefnagatt/SitePages/M%C3%A1na%C3%B0arleg-sk%C3%BDrsla-%C3%AD-Verkefnag%C3%A1tt---%C3%A1g%C3%BAst-2026.aspx
https://healthis.sharepoint.com/:u:/r/sites/verkefnagatt/SitePages/Stefnum%C3%B3tun-og-val-%C3%A1-verkefnum.aspx?d=wbfd0cda187a74a358a1e75c39d0c4ee7&csf=1&web=2&share=IQChzdC_p4c1SooedcOdDE7nAcZXxcdRof6frP-rbevL7ak&e=OJfZg6
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Namskeid i voktun kliniskra
rannsokna (monitoring)

Kliniskt rannséknasetur Landspitala og Hi i samstarfi vid Uppsala Clinical Research
Center (UCR) stendur fyrir 2ja daga namskeidi i voktun kliniskra rannsokna.

26. 0g 27. oktober 2026 a Landspitala, Skaftahlid.

Atlad hverjum:

Namskeidid er &tlad peim sem hafa hug a
ad vakta kliniskar rannsoknir.

Athugid ad einnig er hagt ad sitja
eingongu fyrra hluta namskeidsins (dag 1)
en sd hluti er gagnlegur fyrir rannsakendur
0g adra sem koma ad kliniskum
rannséknum.

patttakendur skulu hafa haskélamenntun
a svidi heilbrigdisvisinda eda lifvisinda.

Skipulag:

Dagur 1: Tilgangur og framkveemd
voktunar.
Pessi dagur hentar einnig
rannsakendum og 6drum er
starfa vid kliniskar rannsoknir.

Dagur 2: Verkleqg pjalfun i voktun

Athugid ad namskeidid fer fram a ensku.

Frekari upplysingar veitir Halla Sigrin Arnardottir, hallarn@landspitali.is, skraning & sama netfang.
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bakklaeti vid starfslok

betta goda folk starfadi d Landspitala i um og yfir 20 ar @ hinum ymsu deildum og leetur
nu af storfum vegna aldurs. Landspitali bakkar beim god storf og oskar beim velfarnadar
I beim lifsins verkefnum sem framundan eru.

Anna Jonsdottir Bjorg Kristjansdottir Brynja Ingadottir Elisabet Gudmundsdottir
Hjakrunarfraedingur Hjdkrunarfraedingur Sérfraedingur i hjdkrun Verkefnastjori

Gudrdn Halldérsdéttir Hjordis Hardardottir Hong Thu Thi Tran Hrund Scheving Thorsteinsson
Hjakrunarfraedingur Sérfraedileknir Starfsmadur i eldhusi Deildarstjori

Johanna Jonsdottir Marta Jons Guémundsdattir Unnur Heba Steingrimsdottir
Lifeindafraedingur Launafulltrdi Hjakrunarfraedingur
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