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Daudhreinsideildin sinnir mikilvaegu hlutverki i 6ryggi sjiklinga. Pangad koma flest verkfeeri fra skurdstofum Landspitala og tryggir deildin ad pau séu hrein,
smurd, fullvirk og daudhreinsud adur en pau eru send til baka. Fleiri myndir dr starfsemi daudhreinsideildarinnar eru inni i bladinu.

Stafvaeding pjonustunnar i forgangi

Runélfur Palsson
Forstjori Landspitala

Landspitali hefur lagt 4 pad

aherslu vid stjornvold ad gera purfi
storatak a svidi stafveedingar innan
heilbrigdispjéonustunnar. Pétt stafraen
préun a Landspitala sé eftirtektarverd,
eins og vidurkenning Sky sem ttnefndi
spitalann UT-fyrirteeki arsins 2023 er til
marks um, pa hefur uppbygging stafreenna
lausna 1 heilbrigdiskerfinu setid a
hakanum moérg undanfarin 4r. Adgengi ad
upplysingum { sjikraskrd pjénustunotenda
er enn slitrétt milli stofnana, lausnir

sem hrada vinnu vid kliniska skraningu

og auka pannig skilvirkni starfsfélks
skortir, fjarpjénusta hefur ekki préast sem
skyldi og 6ryggispattum er abétavant.
Enn fremur hefur tilkoma gervigreindar
gerbreytt landslagi stafreenna lausna og
skapad storaukin taekifeeri til ad beeta geedi
og skilvirkni heilbrigdispjénustu. Pad er
brynt ad vid nytum pessi taekifeeri til hins
ytrasta, enda standa vonir til ad framfarir
i stafreenni teekni geti mildad afleidingar
manneklu { rodum heilbrigdisstarfsflks.
bad er 16ngu timabeert ad radist verdi
i heildreena uppbyggingu stafveedingar
heilbrigdiskerfisins 4 fslandi. Engum
blodum er um ad fletta ad slik nalgun
er skynsamleg til ad auka samraemingu
og sampeettingu innan kerfisins alls
auk pess ad vera pjénustunotendum til
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hagsbéta og starfsfolki til heegdarauka
vid urlausn verkefna. Pad er augljést mal
ad greitt adgengi starfsflks ad 6llum
heilbrigdisgdgnum einstaklinga sem pad
sinnir hefur { for med sér aukin gaedi
pjénustu. ba er 6ryggi upplysingakerfa
sifellt ad verda veigameiri pattur {
heilbrigdispjonustu pjéda pvi arasir
innvidi heilbrigdiskerfa er raunveruleg 6gn
sem taka verdur alvarlega og naudsynlegt
ad tryggja ad fullnsegjandi varnir séu til
stadar.

Stjérnvold hafa nt tekid dkvordun
um aukna aherslu 4 pennan mikilveega
malaflokk med pvi ad setja a laggirnar nyja
einingu innan heilbrigdisraduneytisins
sem hlotid hefur heitid Stafreen heilsa.
Eg fagna pessu framtaki sem forstjori

Framhald d neestu sidu. P
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P steerstu heilbrigdisstofnunar landsins

og hef veentingar til pess ad 4 komandi
arum verdi stigin stor skref fram 4 vid {
préun og innleidingu stafreenna lausna
innan heilbrigdispjénustunnar. Auk
sameiginlegra lausna 4 landsvisu verdur ad
hyggja sérstaklega ad pérfum Landspitala
svo sjukrahusid nai ad préast sem skyldi.
Breytingum eins og peim sem
framundan eru fylgir atid dkvedin dvissa
og bvi getur borid 4 66ryggi medal
starfsfélks spitalans. Heiti ég pvi ad unnid
verdi af miklum heilindum vid tilfeerslu
verkefna frd Landspitala til Stafreennar
heilsu og par af leidandi nidurlagningu
akvedinna starfa 4 spitalanum. Eg legg
aherslu 4 ad stutt verdi dyggilega vid
starfsfélk 4 medan breytingaskeidid varir
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og vonast til ad starfsfélk syni peirri dvissu
sem fylgir heefilega polinmaedi.

bétt spennandi timar fari { hond er ekki
hegt ad horfa framhja pvi ad Landspitali
stendur frammi fyrir stérum askorunum
likt og svo oft 4dur. Sem fyrr hdir skortur &
legurymum fyrir bradveika okkur mjog og
er pad ipyngjandi beedi fyrir sjiklinga og
starfsfolk. Einnig er stada leekningataekja
4 spitalanum alvarlegri en nokkru sinni
fyrr og md ad hluta rekja pad til 6négra
fjarveitinga til teekjakaupa 4 lidnum drum
og drattar sem ordid hefur 4 byggingu
medferdarkjarnans vid Hringbraut. Morg
mikilveeg taeki eru komin til dra sinna
og pvi fylgir tidar bilanir sem valdid geta
pjonusturofi. Pessi stada hvilir pungt 4 mér
og hef ég beitt 6llum tilteekum radum til ad

vekja mals 4 stodunni. A komandi vikum
verdur frekari umraeda um fjirmégnun
spitalans 4 Alpingi og treysti ég pvi ad
brugdist verdi vid pessari alvarlegu stodu a
videigandi hatt.

Ekki ma gleyma ad neestu vikur og
manudir eru yfirleitt peir erfidustu {
bradapjonustu spitalans vegna infliensu
og annarra veirusykinga sem herja 4
okkur 4 pessum arstima. Stada monnunar
i bradapjonustunni hefur pé sjaldan verid
betri og etti pad ad gera okkur betur {
stakk buin til ad takast 4 vid petta jafnan
erfida skeid. Mannaudurinn er okkar helsti
styrkleiki og aukinn dhugi 4 krefjandi
storfum innan spitalans er sannarlega
glediefni.

| fréttum var petta helst

Samantekt a helstu fréttum i oktober bar sem spitalinn kom vid ségu.

Yifa Arnadéttir
Samskiptateymi
Landspitala

Butasaumur og urelt taeki

Astada er til ad hafa ahyggjur af
vanfjarmognun Landspitala, segir
Rundlfur Palsson, forstjéri spitalans,

{ umségn um fjarlagafrumvarp

2026. Landspitali parf ad meeta
hagraedingarkréfu stjérnvalda um 725
milljénir 4 sama tima og vidhald og
teekjakaup hafi purft ad sitja 4 hakanum.

Kvennaverkfall
Kvennaverkfall var 24. oktéber. Riflega
80% starfsfélks Landspitala eru konur.
Olafur G. Skalason, framkvaemdastjori
hjakrunar 4 spitalanum, sagdi ad reynt
yroi ad hleypa eins mérgum 1 burtu
og heegt veeri, 4n pess ad pad bitnadi a
bjénustunni. A Vokudeildinni fér engin
kona { fri. Hinar #6missandi konur
6hanna Olafsdéttir hjtkrunarfredingur
og Sigridur Maria Atladéttir deildarstjéri
voru til viotals.

Alag 4 bradaméttéku
Gridarmikid dlag var 4 deildum

Landspitala sem bitnadi einna helst 4
brddaméttokunni. Rafn Benediktsson,

framkvamdastjéri brada-, lyflekninga-
og endurhefingar-pjénustu Landspitala,

fér vfir gamalkunna frafleedisvandann

og of 1itid hisnaedi bradamoéttokunnar

i atvarpsvidtali og sagdi m.a. fra pvi ad
nyting 4 bradamattokunni fari stundum
upp 1 180-190%. [ 6dru vidtali sagdi
Rafn ad 78% beirra sem lagu inni 4
bradaméttoku einn oktébermorguninn
voru talin purfa innlégn. b4 var
somuleidis tekid vidtal vid Mikael Smara
Mikaelsson, yfirleekni 4 bradaméttokunni
um astandid.

Valtyr fékk Miuverélaunin

Valtyr Stefdnsson Thors, barnasmitsjik-
démaleeknir 4 Barnaspitala Hringsins,
hlaut Miuverdlaun gédgerdarfélagsins
Mia Magic fyrir storf sin { pagu barna.

Valtyr fékk lika adra
vidurkenningu

bétt teeknilega séd eigi petta yfirlit
einungis ad na yfir fréttir frd oktéber pa
getur samskiptateymid ekki setid 4 sér
ad skjota inn frétt sem birtist { névember
par sem fyrrnefndur Valtyr Stefinsson
Thors kom einnig vid ségu. Visir birti
lista yfir kynpokkafyllstu menn landsins
og par var okkar madur { gédra manna
hépi. Samskiptateymid mun vinna
hérdum héndum ad pvi ad koma 6dru
starfsf6lki spitalans inn 4 samskonar lista
i framtidinni.

Herjad a viokveem boérn

Svokalladir 764 hépar, sem herja &

born 4 samfélagsmidlum og fa pau til
ofbeldisverka, voru talsvert { umrsedunni.
Ad sogn Gudlaugar Mariu Juliusdéttur,
deildarstjora faghépa 4 BUGL, getur
félk sem teelir born 4 netinu fengid pbau

til ad gera ndnast hvad sem er. Sifellt eru
notadar nyjar adferdir til ad ginna bornin.

Lada laekna heim

Tiu manna sendinefnd islenskra
heilbrigdisyfirvalda ferdadist um
Skandinaviu med pad fyrir augum ad lada
islenska leekna aftur heim. Talid er ad allt
ad atta hundrud islenskir leeknar starfi i
utlondum, flestir { Svipj6d.

Dyr starfsmannamal

Hid opinbera greiddi 118 milljénir kr.

i beetur vegna sex starfsmannaméla hja
Landspitala 4 &runum 2015-2024. Er
um ad raeda umtalsvert heerri upphaed
en rikid purfti ad greida vegna mala hja
nokkurri annarri stofnun.

Halkuslys

Mikil halka myndadist 4
héfudborgarsveedinu 4 sidasta degi
manadarins. Hjalti Mar Bjornsson,
yfirleeknir 4 bradamoéttoku Landspitala,
bad félk um ad fara varlega og ba sig

vel — ekki vera & sumarském heldur draga
fram mannbroddana.
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Fengu pyngingarabreiou

Legudeild gedrofssjukdéma fékk
nyverid pyngingarabreidu ad gjof
fra Heidurssj6di Gudrinar Bjartar,
sem er sj6dur innan Lions 4 Islandi.
byngingarabreidan er s6gd veita
félki oryggiskennd, halda utan um
einstakling, auka likamsvitund og
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skapa r6 { likamanum, asamt pvi ad
beaeta svefn. ,Vid erum afar pakklat og
anesegd med pessa gjof og teljum ad
petta muni beeta pjénustuna okkar
og auka medferdarmoguleika fyrir
einstaklinga med gedrofssjikdoma og
annan gedrenan vanda sem purfa ad

Sendiherra [taliu gagnvart slandi, Stefano Nicoletti, og Isabella Rauti, fulltrdi utanrikisradherra,
afhentu Paolo orduna vid hatidlega athdfn i HR pann 16. oktober.

Dr. Paolo Gargiulo seemdur
riddaraordu italska rikisins

Paolo Gargiulo, forstédumadur
heilbrigdistaekniseturs Landspitala og
Haskolans 1 Reykjavik, hefur verid
seemdur einni @dstu vidurkenningu
ftalska rikisins fyrir framdrskarandi
storf { heilbrigdisverkfraedi og
alpj6dlegu samstarfi milli fslands og

ftalfu. Paolo hefur { morg 4r verid
leidandi { préun og nyskdpun, medal
annars 4 svidi prividdarprentunar og
heilbrigdistaekni. Hann var atnefndur
Ungur visindamadur Landspitala arid
2013. Landspitali 6skar Paolo innilega
til hamingju med vidurkenninguna.

Gj6fina afhentu Anna Blondal, fjlumdaemisstjéri
Lions & slandi, Laufey J6hannsddttir, sem situr {
stjorn Heidurssj6ds Gudrunar Bjartar, og Hordur
Sigurjénsson, formadur stjérnar sjédsins.

ao gjof

leggjast inn 4 geddeild,” segir Gudfinna
Betty Hilmarsdéttir, deildarstjéri 4
legudeild gedrofssjikdéma. Ad auki mun
deildin fa ad gjof vatnshelt sengurver
sem er mjukt og paegilegt og er heegt

ad pvo vid 90 gradur til ad hindra
sykingattbreidslu.

Heilbrigdisstarfsfolk
| afmaelisbladi

[ tilefni af 30 4ra
afmeeli CCU
(Crohn’s og
Colitis Ulcerosa)
samtakanna var
gefid Gt sérstakt
afmeelisblad par
sem m.a. ma finna
prja ahugaverd
vidtol vid starfsfélk
a Landspitala:
Onnu Sofffu
Gudmundsdéttur,
hjakrunarfreding { meltingarteymi a
gongudeild 10E, J6hénnu Gudrinu
Palmadéttur, sérfraeding { neeringar- og
meltingarsjukdémum barna, og Léu
Gudrinu Davidsdoéttur, sérfraeding {
meltingarleekningum.

Hegt er ad skoda bladid og lesa
viotolin hér.
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Naeringarfraedingar Landspitala
kynntu rannsoknarverkefni

Aréra Rés Ingadéttir
Deildarstjori
naringastofu

Nylega f6r hépur neeringarfreedinga fra
neeringarstofu Landspitala 4 evrépska
radstefnu { kliniskri neeringarfredi
(ESPEN Congress) sem haldin var {
Prag. Radstefnan er ein st steersta sinnar
tegundar { Evrépu.

Ferdin heppnadist einstaklega vel og
fékk hépurinn géda innsyn { nyjustu
rannséknir og préun 4 svidi kliniskrar
neringarfradi. A radstefnunni voru
kynnt sex rannséknarverkefni unnin af
starfsmonnum og fyrrverandi nemum a
neeringarstofu Landspitala.

Hadda Margrét Haraldsdéttir
kynnti verkefni sitt sem fjalladi um
feedutriggera og migreni. Harpa
Hardardéttir kynnti rannsékn sina um
vanneeringu hjd einstaklingum med
heimahjikrun og verkefni Agnesar
Hrundar Gudbjartsdéttur fjalladi um
neeringarastand einstaklinga med
lungnatrefjun.

Rannséknir a gjérgeslusjiklingum
voru aberandi 4 rddstefnunni og

A myndinni md sja pann hluta islenska hépsins sem tok patt { ESPEN-hlaupinu.

atti neeringarstofa prja fulltrda

med slikar kynningar. Bjarki bér
Jénasson kynnti rannsékn sina

a orkuporf gjorgeeslusjiklinga,

Dogg Gudmundsdéttir fjalladi um
naeringarmedferd sjuklinga eftir
gjorgaeslumedferd og verkefni Elsu
Katrinar Eiriksdéttur fjalladi um
neeringarinntdku 4 gjorgeeslu og eftir
utskrift.

Rédstefnan var ekki adeins vettvangur
fyrir endurmenntun heldur einnig
teekifeeri til ad efla tengsl og samst6du.
Hluti hépsins tok patt { ESPEN-hlaupinu
sem er arlegur vioburdur radstefnunnar.

Ferdin var beedi freedandi og dnegjuleg
og eru neringarfreedingar Landspitala
stoltir af 6flugu starfi sinu og framlagi
til alpjédlegs visindasamfélags 4 svidi
neringarfraeda.

Dagur neeringar

Alpj6dlegur dagur naringar (NutritionDay)
verdur haldinn fimmtudaginn 13. névember.

Um er ad raeda alpjédlegt verkefni sem felur

i sér eins dags stddumat & naeringarastandi

og verkferlum sem tengjast naringu innan
heilbrigdisstofnana og er framkvaemt sama dag
um allan heim.

Dagurinn hefur verid haldinn arlega fra
arinu 2005 og er markmidid ad berjast gegn
vannaringu innan heilbrigdisstofnana.

islenskar heilbrigdisstofnanir hafa ekki tekid patt
adur en undirbtiningsvinna hefur stadio yfir 4
naeringarstofu Landspitala sidustu ar.

pann 13. ndvember nastkomandi munu
naeringarfradingar Landspitala dsamt nemum i
Kliniskri neeringarfraedi vid Haskola fslands fara
a valdar legudeildir f Fossvogi og & Hringbraut og

leggja fyrir spurningalista fyrir mismunandi hopa;
stjérnendur, deildarstjéra, umdnnunaradila

og inniliggjandi sjtiklinga. Eftirfylgni eins og
endurinnlagnir 30 dégum eftir stddumatid verdur
einnig kénnud.

Vonumst vid eftir anaegjulegu samstarfi og ad
tekid verdi vel 3 méti naeringarfraedingum og
nemum 4 pessum degi.
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Gudrun Bragadoéttir
Deildarstjéri a
endurhafingardeild

Framkvemdir vid nybyggingu fyrir
endurhefingarstarfsemina vid Grensds
ganga mjog vel og eru jafnvel 4 undan
aeetlun. Gert er rad fyrir verklokum i lok
ars 2026 og flutningum { hisid a fyrri
hluta drsins 2027.

[ byggingunni verdur ny sjikradeild
med 19 einbylum med salernum par
sem nutimakrofur eru allar uppfylltar.
A nedri h=dinni verdur glasileg
og raimgod adstada fyrir sjikra-
og idjupjalfun og par verdur nyr
teekjabtinadur. Hisnadid er hannad
med hlidsjon af pérfum pjalfunar vid
endurhefingu.

Veglegur matsalur verdur fyrir

{} LANDSPITALI

sjuklinga, adstandendur og starfsfélk
auk kaffihtss. Fallegur pjalfunargardur
med grédurhisi verdur { suduratt par
sem haegt verdur ad njota dtiveru og
pjalfunar samtimis.

Mikil tilhlékkun hja starfsfélki og
sjaklingum
Husid verdur frabeer vidbot vid adstodu
til pjalfunar. Sundlaugin hefur na pegar
verid gerd upp og er allt par eins og best
verdur a kosid.

Mikil tilhlokkun rikir hja starfsfolki
og sjuklingum eftir nyja hdsnadinu
sem mun koma til vidbétar vid ramlega
50 dra gamalt hisnaedi sem ekki var
sérstaklega hannad med endurheefingu
i huga. Par mun skapast aukid rymi
fyrir hluta starfseminnar, s.s. dag- og
gongudeild, talpjalfun, salfraedipjénustu,
télagsradgjof og fleira.

Hollvinir Grensdss hafa verid dyggir
studningsadilar vid kaup a nyjum
teekjabinadi og fleiru fyrir Grensas.
Einnig hafa hinir ymsu einstaklingar og
félagasamtok stutt myndarlega vid bakid
a starfseminni sem er émetanlegt.

>

Starfsfélk Grensdsdeildar fékk d
dégunum ad skoda nyja hisnedid
i fyrsta sinn. Hér er heegt ad sjd
myndband Gr heimsékninni.

Framhald d neestu sidu. P
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https://vimeo.com/1132172247
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Gaedastefna Landspitala hefur verid uppfeerd og endurutgefin

Kolbrun Gisladéttir
Deildarstjéri a gaedadeild

Gedastefna Landspitala markar syn og
gildismat spitalans til 6ryggis og geeda
i pjénustu vid sjuklinga. Stefnan byggir
a 5j6 meginviddum Alpjédaheilbrigdis-
malastofnunarinnar (WHO) par sem 16gd
er ahersla 4 6ryggi sjaklinga, timanleika,
skilvirkni, jafnreedi, notendamidada
pjoénustu, drangursrika og sampeetta
heilbrigdispjonustu.

[ stefnunni er 16gd dhersla & 6fluga

og réttlata 6ryggismenningu par sem
starfsfolk og sjuklingar eru hvétt til ad
reeda opinskatt um pad sem trskeidis
fer og taka virkan patt { umbdtum.
Nyskopun, samhefing verklags og
gagnreyndar adferdir eru lykilatridi { ad
tryggja og beeta pjonustuna.
Gedastefnunni er framfylgt med
gagnreyndum adferdum vid aaetlanagerd,
gaedaeftirlit og umbdotum sem fela { sér:

v’ Fyrirbyggjandi ahattustjornun

v/ Skraning atvika og lerdomur af
mistokum

v/ Styrking pess sem vel gengur

v/ Pjélfun og eftirlit med hafni
starfsfolks

v/ Virk vidbrogd vid abendingum og
endurgjof

v Skjalfest verklag og fylgni vid stadla
v/ Innri og ytri uttektir

v/ PDSA umbétahringurinn

v/ Gadavisa og arangursmalikvardar
v/ Alpjodleg faggilding

Stefnan stydur vid 6fluga
umbétamenningu og 6rugga pjonustu
fyrir alla sjuklinga.

SPITALAPULSINN
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Motefnagjof og Miuverdlaun

Motefnagjof gegn RS-veiru hofst 4
Landspitala { fyrsta sinn { oktéber. Gjofin
fer fram 4 feedingardeildinni og pvi
eru bornin komin med métefnid fyrir
heimferd. RS-veiran kemur { far6ldrum a
hverju dri, yfirleitt fra névember og fram
i mars, og leggst sérstaklega pungt 4 bérn
yngri en 6 manada.

A Facebook-sidu Landspitala var
birt vidtal vid Valty Stefinsson Thors,
yfirleekni 4 Barnaspitala Hringsins, sem
sagOist telja a0 métefnid geeti feekkad
innlégnum 4 Barnaspitala Hringsins um
40-50 4 ari.

Viotalid hlaut gédar undirtektir
en komst pé ekki 1 halfkvisti vid pau
vidbrogd sem onnur feersla tengd
Valty fékk halfum méanudi adur. ba
var tilkynnt ad hann hefdi hlotid
Miuverdlaun gédgerdarfélagsins Mia
Magic fyrir storf sin { pagu barna og fyrir
heefni { fagmannlegum og mannlegum
samskiptum vid born og adstandendur
peirra.

Valtyr Stefansson Thors hlaut Miuverdlaunin fyrir storf sin  pagu barna og fyrir haefni i fagmannlegum
og mannlegum samskiptum vid born og adstandendur peirra. Miuverdlaunin eru afhent drlega af
gddgerdarfélaginu Mia Magic i pvi skyni ad heidra pau sem hafa komid ad pjonustu vid langveik born

og fiéIskyldur peirra med einum eda ddrum hetti.

MYND: RAKEL OSK SIGURDARDOTTIR.

Fyrr 4 pessu ari var radist { ad utbua
sérstakan bradavagn 4 B3, gongudeild
skurdleekninga { Fossvogi, en 4dur
var bradabuinadur stadsettur 4 a.m.k.
premur st6dum & deildinni. N er pvi
allur bradabtnadur kominn 4 einn
stad par sem allt er vandlega merkt og
radad. P4 var utbid merki sem synir

Hjdkrunarfraedingarnir Dagbjort H. Kristinsdéttir og Ingibjérg Jonsdéttir Gtbjuggu bradavagninn.

Utbjuggu bradavagn 4 B3

hvar 4 deildinni bradabinadurinn er
stadsettur.

[ framhaldinu voru skipulagdar
efingar 4 B3 fyrir starfsf6lk { bradum
adstedum. Fyrri @fingin var { vor

og su seinni verdur 12. névember.
Mikil dnzegja er med bradavagninn a
deildinni.

STARFSMANNAMAL

Jonas radinn yfirlaeknir

Jénas A.
Adalsteinsson
hefur tekid vid
stodu professors
vid leeknadeild
Haskéla Tslands
og yfirleeknis hté-
og kynsjikdéma
a Landspitala

fra 1. september
2025. Jénas lauk kandidatsprofi
leknisfraedi fra Haskola Islands arid
2016 og doktorsprofi { leknavisindum
frd sama skola arid 2021. Hann sérheefdi
sig { hidleekningum vid University of
Connecticut School of Medicine og
jafnframt sérnami { hidmeinafreedi fra
Mount Sinai { New York. Jénas starfadi
adur sem lektor vid University of Utah
og sidar vid Mount Sinai { New York,
par sem hann sérhefdi sig { greiningu
og medferd sora, séragigtar, pemphigoid
og pemphigus. Hann situr { ritstjérnum
Journal of the American Academy of
Dermatology (JAAD) og JAAD Case
Reports og er virkur medlimur amerisku
hudleeknasamtakanna (FAAD).
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Halfar hnéprotesur i dagadgero
- nytt verklag a A5 dagdeild skurdleekninga

Asgeir Gudnason
Sérfraedilaeknir

Edda Drofn
Danielsdéttir
Deildarstjori

[ haust var innleidd ny tegund
dagadgerdar a A5 dagdeild skurélaeekninga
i Fossvogi: halfar hnéprétesur
framkveemdar sem dagadgerd. { vor

var pessi adgerd gerd i fyrsta sinn sem
tilraunarverkefni og heppnadist pad mjog
vel. T kjolfarid var dkvedid ad halda fram
med fleiri sjuklinga, og nidurstddurnar
héldu afram ad lofa gédu. bvi var tekin
akvordun um ad innleida verklagio
formlega og bjéda fleiri sjuklingum

upp 4 pessa medferd. Asgeir Gudnason,
sérfraedingur { baeklunarskurdlekningum,
er sd eini sem framkveemir pessa tegund
adgerdar 4 spitalanum.

Markmid og avinningur
Markmid verkefnisins eru ad minnka é4lag
eftir skurdadgerd, stytta legutima, hrada
bata og draga ur fylgikvillum. Einnig
er 16gd dhersla 4 ad virkja sjiklinga og
gera pa ad virkum patttakendum { eigin
medferd.

Avinningur pessa verklags er
margvislegur:

o Styttri legutimi og hradari bati

o Feerri fylgikvillar og endurinnlagnir

o Betri lidan og endurheimt eftir adgerd
o Aukid 6ryggi og dneegja sjiklinga

Halfar hnéprétesur { dagadgerd henta
sérstaklega vel fyrir A5 dagdeild, par sem
mikil pekking og reynsla er fyrir hendi
a pessum sjuklingahépi. Adgerdin fellur
jafnframt vel ad dherslum deildarinnar
um dagdeildarstarfsemi og skilvirka
nytingu heilbrigdisaudlinda.

Forsendur arangurs
G6dur undirbiningur og skyrt skipulag
eru lykilforsendur pess ad heaegt sé ad

utskrifa sjukling heim samdaegurs.
Jafnframt er samvinna allra sem koma
ad medferd sjuklings mikilveeg, auk
samramdrar upplysingamidlunar. Allt
starfsfélk parf ad ganga i sama takt, frd
undirbdningi til atskriftar.

Abending fyrir halfa hnéprétesu er slit
a innanverdu hné. Aldur sjuklinga skiptir
minna mali en 40ur hefur verid talid, en
adrar abendingar eru sambzerilegar og
fyrir heilar hnéprétesur.

Undirbaningur fyrir adgerd
Virkur pattur sjuklings { undirbiningi
er forsenda ttskriftar heim sama dag.
Sjuklingur parf ad:

o Leysa 1t lyfsedil fyrir verkjalyf og
bléo0pynningarsprautur 1-2 dégum
fyrir adgerd

« Hafa medferdis heekjur eda videigandi
gonguhjalparteki d spitalann

o Undirbia heimferd samdeegurs, t.d.
med samgongum og adstod heima

Heilbrigdisstarfsfélk undirbyr einnig
adgerdina vel og tryggir ad allir midli
samremdum upplysingum fra upphafi
til enda. Slik samhaefing eykur 6ryggi og
studlar ad hnokralausu ferli.

Utskrift og eftirfylgni

Adur en sjiklingur Gtskrifast heim
meta sjukrapjalfari, leeknir og
hjikrunarfraedingur ferni hans

samkvaemt fyrirfram skilgreindum
utskriftarviomidum. Sé allt { lagi fer
fram atskriftarvidtal og sjuklingur fer
endurkomutima hjd sérfredingi daginn
eftir adgerd.

Eftirfylgni fer fram med eftirfarandi
heetti:

o Hjd sérfreedilekni daginn eftir adgerd
d gongudeild skurdlekninga par sem
sjuklingur fer i rontgenmyndatoku.

o Simaeftirfylgd 2-5 dogum eftir iitskrift.

o Sdraeftirlit eftir priar vikur d
gongudeild beklunarskurdlekninga.

 Hjd sérfreedileekni 6-8 vikum eftir
adgerd.

Markviss eftirfylgni eykur 6ryggi og
aneegju sjuklinga, gerir kleift ad greina
fylgikvilla timanlega og stydur vid gédan
bataferil utan spitala.

Samantekt

Innleiding halfrar hnéprétesuadgerdar
sem dagadgerd a A5 dagdeild hefur
gengid afar vel. Med markvissum
undirbiningi, gédu skipulagi og nainni
samvinnu vid sjuklinga hefur tekist ad
tryggja orugga utskrift heim samdaegurs.
Verkefnid hefur synt fram 4 styttri
legutima, feerri fylgikvilla og meiri
anegju sjuklinga, auk betri nytingar
heilbrigdispjénustunnar.

SPITALAPULSINN
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Linda Kristmundsdattir, forstédumadur Gedheilsumidstddvar barna, Dogg Hauksdéttir, framkvaemdastjori kvenna- og barnapjénustu Landspitala, Gudrdn
Bryndis Guomundsdattir, yfirleknir & Gedheilsumidstdd barna, Solveig Sigurdardéttir, barnalaknir & Radgjafar- og greiningarstdd, og Bertrand Andre Marc

Lauth, sérfraedilaeknir 4 BUGL.

Hefja samstarf um sérnam

Pann 5. névember sl. undirritadi
Landspitali samstarfssamning vid
Rédgjafar- og greiningarst6d (RGR)

og Gedheilsumidstod barna (GMB)

um samstarf vegna sérnams { barna- og
unglingagedleekningum. Petta er lidur {
pvi ad fjolga sérfreedileknum { greininni
og pannig styrkja stodir barna- og
unglingagedlekninga 4 fslandi. Pad er
lykilskref { 4ttina ad pvi ad tryggja ad

6ll born fai réttmeeta pjénustu & réttum
tima.

Hlutverk RGR er ad tryggja ad born
med alvarlegar proskaskerdingar sem
leitt geta til fotlunar sidar 4 eevinni fai
greiningu, radgjof og onnur Urredi sem
beeta lifsgaedi peirra. GMB veitir 2. stigs
heilbrigdispjénustu 4 landsvisu fyrir
born ad 18 ara aldri. Midst6din sinnir
greiningu, radgjof og medferd vegna

ged- og proskavanda barna og unglinga.
Barna- og unglingageddeild Landspitala
veitir 3. stigs heilbrigdispjénustu

vegna ged- og proskaraskana barna og
unglinga. Formlegt samstarf pessara
priggja adila tryggir ad sérfraedileknar
framtidarinnar fai alhlida nélgun og
pjalfun { pjénustu vid bérn sem purfa 4
sérteekari greiningu eda medferd a vegum
gedleekna ad halda.

Utskrifad ar sérndmi { kliniskri lyfjafraedi

Freyja Jonsdéttir
Doktor i kliniskri
lyfjafraedi

A dogunum ttskrifadist Sara Rut Palsdéttir

ar sérnami 1 kliniskri lyfjafreedi. Namid er
starfstengt framhaldsnam { ndnu samstarfi
Haskola fslands og Landspitala og fer ad
mestu fram & spitalanum.

Vid ttskriftina fluttu avorp Freyja
Jénsdéttir, kennslustjéri og désent vid
HI, Arnpriadur Jénsdoéttir, forstodumadur
lyfja- og neeringarpjonustu, Ingibjorg
Sigurdardéttir, adstodardeildarstjori
Kliniskrar lyfjapjénustu, Helga Rut
Steinsdéttir, fulltrii leidbeinanda,
og Berglind Eva Benediktsdéttir,
deildarforseti lyfjafreedideildar HI.

Markmid sérnamsins er ad efla
hefni lyfjafreedinga til ad studla ad
oruggri, drangursrikri og hagkvaemri

Ingibjorg Sigurdarddttir, Berglind Eva Benediktsddttir, Sara Rut Palsdéttir, Freyja Jonsdéttir og

Arnprddur Jénsddttir.

lyfjanotkun { heilbrigdispjénustu.
Utskrifadir sérfraedingar starfa nti medal
annars 4 Landspitala, heilsugeslum,
hjakrunarheimilum og apétekum.

Vid 6skum Soru Rut innilega til

hamingju med dfangann.

A naesta ri verda tfu 4r lidin frd
innleidingu sérnamsins { kliniskri
lyfjafraedi, sem markar mikilveeg timamat
préun faggreinarinnar 4 fslandi.
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300 manns aefou viobrogo vio
flugslysi a Reykjavikurflugvelli

Kristin Erla
Sigurdardottir
Adstodardeildarstjori
bradamottdku

Pann 4. oktéber var haldin stér
flugslysazefing 4 Reykjavikurflugvelli
par sem um 300 vidbragdsadilar
hofudborgarsveedisins efdu saman
vidbrogd vid flugslysi. Vid 4
bradaméttoku Landspitala tokum patt
og téku starfsmenn dr 6llum stéttum a

moti teeplega 30 sjuklingum af eefingunni.

ZEf8 var virkjun viobragdsaeetlunar
Landspitala, méttaka sjiklinga tr
hépslysi, samskipti vid adrar sérgreinar

og fleedisstjérnun { hopslysi. Farid var yfir
parfir 4 vérum og bunadi fyrir hépslys

og préfadar voru nyjar teknilausnir

vid innskraningu sjiklinga ar hépslysi.
Zfingin tékst { heildina einstaklega vel.

[ lokin var svo leikurum tr afingunni
bodid inn 4 kaffistofu bradaméttokunnar
til ad piggja kaké og piparkokur.

Til vidbotar vid starfsfélk
bradaméttoku téku vidbragdsstjorn
Landspitala, skurd- og gjorgeslupjénusta
og myndgreiningarpjénusta patt 4
skrifbordsaefingum hér { hisi fyrir sin
svid.

A ®finguna 4 Reykjavikurflugvelli
sendum vid einnig vidbragdssveitir

Landspitala sem settu upp og

stjornudu s6fnunarsveedi slasadra 4
slysstad. Vidbragdssveitir Landspitala
samanstodu af 26 sérhefdum

leeknum og hjdkrunarfredingum
bradaméttokunnar. Einnig budum

vid sex hjikrunarfraedingum fra
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja og einum
hjakrunarfredingi fra Heilbrigdisstofnun
Vesturlands ad taka patt.

Landspitali atti einnig fulltrda {
adgerdarstjorn og samheefingarstod
Almannavarna.

Myndirnar sem fylgja voru teknar af
Ofeigi Lydssyni hja Logreglustjiéranum 4
héfudborgarsvaedinu.
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Alpjoolegur dagur gedheilbrigdis

Pann 10. oktéber sidastlidinn var
alpjédlegur dagur gedheilbrigdis.
Dagurinn er helgadur pvi ad auka vitund
um gedheilbrigdismal og minna f6lk 4
a0 heilsa snyst ekki adeins um likamlega
heilsu, heldur lika gedheilsu.

[ tilefni dagsins birtu Halldéra
Jonsdottir forstoduleeknir,
Halldéra Fridgerdur Vidisdottir
forstoduhjukrunarfredingur og Jaliana
Gudrin bérdardéttir forstodufredingur,
allar starfandi 4 gedpjonustu
Landspitala, grein 4 Visi par sem
m.a. var farid yfir peer framfarir sem
hafa ordid { gedpjonustu spitalans 4
undanférnum drum. Greinina ma lesa
hér.

Fraeda born sem eiga foreldra
med gedraenan vanda
Gedraen veikindi geta haft mikil ahrif
a lif og lidan peirra sem standa naest
sjuklingnum. B6rn sem eiga foreldra sem
glima vid gedreen veikindi geta t.a.m.
ordid fyrir neikvedum ahrifum, fai pau
ekki videigandi studning. Okkar heimur
er urreedi fyrir pessi born og bydur
m.a. upp 4 fraedslu, studningshdpa og
fjolskyldusmidjur.

Okkar heimur hefur verid { samstarfi
vid gedpjonustu Landspitala undanfarin

>

Vidtal vid Sigridi Gisladéttur,
framkvemdastjéra Okkar heims.

>

Kristéfer og Gudfinna segja ndnar frd
varnarteymi gedheilbrigdispjénustu.

ar og voru nylega gerdir fjorir

Orpeettir par sem farid er { heimsdkn

a Hringbraut, Klepp og Laugarasinn

og algengum spurningum barna er
svarad. Hér m4 nélgast orpeettina. A
alpjédlegum degi gedheilbrigdis birtist
a Facebook-sidu Landspitala myndband
med vidtali vid Sigridi Gisladéttur,
framkveemdastjéra Okkar heims.

Varnarteymi bregst vid erfidum
adstaedum

[ gedpjénustu Landspitala er unnid
daglega ad pvi ad efla 6ryggi, samvinnu
og fagmennsku { pjénustu vid f6lk

med gedraskanir. T pjénustunni er
starfandi varnarteymi sem pjélfar sig
sérstaklega til ad bregdast vid erfidum
adsteedum 4 geddeildinni - med ro,
virdingu og faglegum vidbrogdum. I

lok oktéber var birt vidtal vid Kristéfer
Kristéfersson, hjukrunarfreding a
gedgjorgaeslu Landspitala, og Gudfinnu
Betty Hilmarsdéttur, deildarstjora a
legudeild gedrofssjukdéma Landspitala,
a Facebook-sidu spitalans par sem sem
pau s6gdu frd varnarteyminu.

A gedheilbrigdisdeginum téku
beer bérunn Birna Jonsdattir
0g Maria Mjoll Bjornsddttir,
frd bunglyndis- og kvidateymi
Landspitala, yfir Instagram
adgang spitalans. Hafir

i éhuga d ad kynna

bina deild & Instagram er
heegt ad hafa samband:
samskiptateymi@
landspitali.is
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Raoning forstooulaekna
innan brada-, lyflaeekninga- og
endurhaefingarpjonustu

[ september sl. var auglyst laust

til umséknar starf forstodulaeknis
innan brada-, lyflekninga- og
endurheefingarpjénustu Landspitala.

[ starfinu felst abyrgd 4 uppbyggingu,
skipulagi og préun innan sérgreina
bradaleekninga og utanspitalapjénustu,
endurheefingarlekninga, gigtleekninga,
had- og kynsjikdémalaekninga,
innkirtlalaekninga, lungna- og
svefnleekninga, almennra lyfleekninga,
meltingarleekninga, nyrnalekninga,
taugaleekninga, smitsjikdémalsekninga
og 6ldrunarlekninga auk transpjénustu.
Svidid er steersta svid Landspitala og
beinist starfid ad forystu um pjonustu
vid sjuklinga og préun laeekninga dsamt
samheefingu vid adra starfsemi spitalans
i samraemi vi0 stefnu og starfsaeetlun
Landspitala.

Breytingar a starfsemi
framundan

A komandi 4rum verda miklar breytingar
i starfsemi spitalans, fyrst med tilkomu
nybyggingar vid Grensas og { framhaldinu
med flutningi { nyjan medferdarkjarna vid
Hringbraut. Pessar breytingar munu hafa
gridarleg ahrif 4 starfsemi innan brédda-,
lyflekninga og endurheefingarpjénustu
spitalans og umbylta stérum hluta
pjonustu svidsins. Er { pvi samhengi
brynt ad haga undirbtningi a skilvirkan
og samraemdan hétt pannig ad skipulag
pjonustunnar verdi med fullnegjandi
hetti. [ pessu samhengi er 16gd rik ahersla
4 gagnamidada nalgun vid akvardanatoku
og samremingu og sampeettingu verklags
pvert 4 einingar spitalans. Enn fremur

er aukin dhersla 16g0d 4 forystu um
uppbyggingu 6ryggismenningar, gada-
og umbdtastarfs og annarra verkefna

sem snua ad skilvirkni { pjonustu vid
sjuklinga.

Tvo st6dugildi forstodulaeknis
[1j6si umfangs peirra verkefna sem
heyra munu undir starf forstoduleeknis
brada-, lyf- og endurhefingarpjonustu
hefur verid tekin akvordun um ad rada

,Eg er afar pakklatur fyrir
ad fa ad taka patt i ad méta
starf okkar a sjukrahusinu,
enda ljost ad fram undan
eru audvitad askoranir en
jafnframt morg taekifaeri.”

- Helgi Kristinn Sigmundsson

pé tvo einstaklinga sem séttu um starfid
timabundid til eins 4rs { tvo stodugildi
forstoduleknis. Hvor forstodulaeknir mun
gegna 75% starfi auk 25% klinisks starfs.

Hefur framkveemdastjori brada-,
lyflekninga- og endurhefingar
pjoénustu i samradi vid forstjéra og
framkvamdastjéra lekninga akvedid
ad rdada Helga Kristin Sigmundsson,
nuaverandi yfirleekni meltingalekninga,
og Sigridi Pérdisi Valtysdéttur, niverandi
yfirleekni almennra lyfleekninga, { storf
forstoduleekna brédda-, lyflekninga- og
endurhefingarpjénustu.

Helgi Kristinn Sigmundsson lauk
kandidatsprofi { leeknisfreedi fra Haskdla
Islands 4rid 1993, sérfraedindmi
i lyflekningum frd University of
Towa 4rid 2001 og sérfraedinami
i meltingarleekningum fra Case
Western Reserve University arid

,Pad er mikill heidur ad

hafa verid valin til ad sinna
bessu starfi. beer eru margar
askoranirnar en peim fylgja
taekifaeri til ad efla og byggja upp
starfsemina til hagsbota fyrir
sjuklinga og samfélagid i heild.”

- Sigridur Pordis Valtysdottir

2004. Helgi Kristinn var yfirleknir 4
Heilbrigdisstofnun Vestfjarda frd drinu
2004 til arsins 2013, meltingarlaeknir 4
HIMG/St. Mary'‘s Hospital and Clinics
frd drinu 2013 til arsins 2023 og yfirleeknir
meltingarleekninga 4 Landspitala fra arinu
2023.

Sigridur Pérdis Valtysdéttir lauk
kandidatsprofi { leeknisfreedi fra Haskola
fslands 4rid 1993, sérfreedinami
i lyflekningum frd Akademiska
sjukrahtsinu { Upps6lum arid 2000 og
sérfraedividurkenningu { gigtlekningum
arid 1999. ba lauk hun doktorsproéfid
arid 2001 auk dipléma i opinberri
stjornsyslu 4rid 2013. Sigridur Pérdis
gegndi starfi yfirlaeknis 4 lyfleekningadeild
Heilbrigdisstofnunar Vesturlands
fra arinu 2008 til arsins 2014. Hin
hefur gegnt starfi yfirleknis almennra
lyfleekninga 4 Landspitala fra arinu 2015.
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Hermipjalfun a heimavelli

Hjtkrunarfraedingar 4 gjorgeeslunni {
Fossvogi hafa stadid fyrir hermipjalfun 4
deildinni { pénokkurn tima og héfum vid
reglulega hermt endurlifgunartilfelli sem
og onnur tilfelli sem tengjast starfsemi
deildarinnar.

Stefnan er ad fjolga efingum og herma
endurlifgun sem og 6nnur tilfelli og hafa
sprottid upp margar gédar hugmyndir eftir
endurlifgunartilfelli sidustu daga. Okkur
pykir mikilveegt ad fa tilfellin 4 deildinni,
i pvi umhverfi sem vid erum von ad vinna
i og nota pann btinad sem er til stadar
med pvi markmidi ad vera 6rugg i okkar
umbhverfi.

Vid settum upp endurlifgunaraefingar
i prja daga, manudag, pridjudag og
midvikudag og voru prju tilfelli 4 dag.
Tilfellin voru byggd pannig upp ad
umhverfid og binadur var vel kynntur,
tilfelli keyrt 4 sem raunverulegasta hatt
og svo voru teknar umreaedur { lokin.
Néamsmarkmid voru ad efa samskipti,
afa ABCDE nalgun og medhondla
vandamal sem koma upp jafn6dum og sfa
endurlifgunarferla.

[ pessari hermun vorum vid medal
annars ad efa nytt verklag vardandi
Blodsegarek til lungna og éstédug lifsmork
- Segaleysandi medferd 1 «d.

Hermunin var pverfagleg og
téku 53 patt { eefingunum: laeknar,
hjikrunarfraedingar, sjikralidar,
laeknanemar, hjukrunarnemar og ritari.
Sendur var ut spurningarlisti eftir
hermunina sem syndi fram 4 ad allir
t6ldu mikilveegt ad herma endurlifgun
a deildinni og mikil dnzegja var medal
patttakenda, einnig komu margar
hugmyndir ad fleiri hermunum og stefnum
vid 4 neestu keyrslu { jandar 4 neesta ari.

Fyrir hond E6
Anna Hardardottir, Aslaug Nanna
Ingvadottir og Hrafnhildur Eyporsdottir



Visindahornid 4s

{} LANDSPITALI

Visindasjoour Landspitala

Sigridur Bergporsdottir
Verkefnastjori
Visindarads Landspitala

Eins og 40ur hefur komid fram er
komin til framkveemdar mikilvaeg

og stér breyting 4 innsendingu og
umsyslu styrkumsokna til Visindasj6ds
Landspitala. Styrkirnir verda, eins

og adur, athentir 4 drlegri hatid

visinda ,Visindi 4 vordogum" pann

9. april 2026. Pessi tilfeersla { tima

styttir eitthvad umsdéknarfrestinn, en
almennt eru umsoéknir ad skila sér { lok
umsoknarfrests og med gédri kynningu
og samtali vid visindamenn vonumst vid
til ad fa mikinn fj6lda sterkra umsdkna
inn. Samningur hefur verid gerdur

vid RANNIS um umsyslu matsferlis

og umsoknir skal senda inn rafreent

4 s160inni rannis.is - Minar sidur -
Umsoknir- Nyskraning - Visindasjédur
LSH. Opnad hefur verid fyrir
styrkumséknir og er umséknarfrestur er
til og med 8. desember 2025.

Um prenns konar styrki verdur ad reda:

a. Fimm hvatningarstyrkir allt ad 6
mkr til priggja dra (samtals 18 mkr)

b. 28 almennir styrkir, allt ad 2 mkr til
priggja dra (samtals 6 mkr)

c. Fimm styrkir til ungra
visindamanna ad uppheed 1,5 mkr til
tveggja dra (3 mkr)

Styrkumsjdonakerfi Rannis var kynnt & dégunum. Helga Snaevarr Kristjansdéttir, fulltrdi Rannis, £gir
pdr bérsson, fulltrdi Rannis og Siggeir Fannar Brynjélfsson, nttdrufraedingur 4 dneemisfraedideild

Landspitala.

Med pessum breytingum er stefnt 4 ad
styrkja visindastarfid 4 spitalanum og
yta undir myndun rannséknarhépa.
Kosturinn vid stéra priggja dra styrki er
sd ad pa geta visindamenn einbeitt sér ad
visindastarfinu og hafa betra fjarhagslegt
Oryggi 4 medan 4 visindaverkefninu
stendur. Pannig geta dbyrgdarmenn
rannsoknar (PIs) radid til sin yngri
samstarfsmenn eda doktorsnema og

sett upp minni verkefni innan stérra
rannséknarverkefna. Pannig er gert rad
fyrir ad stéru styrkirnir nytist ad nokkru
til pjalfunar ungra visindamanna.

Ungir visindamenn
Landspitala

Styrkafhending til ungra
visindamann Landspitala fer
fram vid hatidlega athofn pann10.
desember nk, kl 12.00 a Hringsal.
Dagskra verdur kynnt og send

ut pegar nar dregur athéfn og

a0 sjalfsogou hvetjum alla sem
ahuga hafa 4 visindum a0 gefa sér
tima, syna studning og kynnast
visindaménnum framtidarinnar.

Visindi a vordogum - uppskeruhatid visinda a Landspitala

%X VISINDI A VORDOGUM

Visindi 4 vordogum, arleg hatid visinda
og visindafélks 4 Landspitala verdur
haldin dagana 8. og 9. april 2026. Arid
2026 verdur klarlega ar breytinga

og nytt og spennandi fyrirkomulag
héatidarinnar verdur kynnt 4 neestu
dogum og vikum. Landspitali og
Heilbrigdisvisindasvid Haskéla Islands
a@tla ad sameina visindarddstefnur sinar
i eina 6fluga radstefnu sem mun mida ad
pvi ad efla tengsl, samvinnu og synileika
visinda. Visindahatidin heldur enn

sinu upprunalegu heiti og verdur afram
Visindi 4 vordégum. A radstefnunni
koma saman visindamenn, sérfredingar,
kennarar, nemendur, fulltrdar fyrirtekja

AN

LANDSPITALI \
\ ¥ 4

og dhugasamur almenningur til ad kynna
og rada nyjustu rannsoknir og préun {
lif- og heilbrigdisvisindum 4 Islandi.
Opnad hefur verid fyrir méttoku
agripa og 6ll sem stunda rannséknir i
lif- og heilbrigdisvisindum eru hvott til
a0 senda inn agrip. Med innsendingu
Agripa gerum vid visindi 4 Landspitala
synilegri 68rum visindaménnum,

QSRS
Q

S5\, HASKOLI
% ISLANDS

samstarfsfélogum og almenningi.
Agripin munu 61l fara { yfirlestur

hja visindanefnd radstefnunnar og
sampykkt agrip verda birt 4 heimasidu
rddstefnunnar.

Agripin eru send inn um
styrkumséknarkerfi Landspitala en s169
fyrir innsendingu 4gripa m4 einnig finna
hér.
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https://www.researchweb.org/is/en/lh
https://visindiavordogum.is/innsending-agripa/

Medhondlun
beinbrota

Fyrir skommu sétti starfsfolk
bradamottoku Landspitala ndmskeidid
Casted 1 pvi skyni ad baeta pjonustu
vid félk med beinbrot. A verklega
hluta ndmskeidsins var medal annars
kennt hvernig best sé ad medhondla
beinbrot og bia um pau med gifsi,
og med pvi koma mogulega 1 veg
fyrir ad sjuklingurinn purfi ad

fara { adgerd sidar meir. [ bessu
myndbandi er rett vid Rosemary
Jones, sérfreeding { bradalaekningum
4 Landspitala, og Arun Sayal,
sérfraeding { bradaleekningum og
hofund namskeidsins en hann hefur
haldid pad um 700 hundrud sinnum
vida um heim.



https://vimeo.com/1128168565
https://vimeo.com/1128168565

{} LANDSPITALI
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Umhyggja | Fagmennska | Oryggi | Frampréun

Oryggi sjuklinga og 6ryggismenning

Kari Hreinsson
Forstddulaeknir Sveefinga-
og gjorgaeslulekninga

Oryggi er eitt af grunngildum Landspitala.
Oryggismenning hefur afgerandi pydingu
fyrir pad hversu 6rugg pjonustan sem
veita 4 verdur og hversu mikils trausts hin
nytur. Sir Liam Donaldson, fyrrverandi
landleeknir Bretlands hefur sagt ad
mikilveegt sé ad gera sér grein fyrir peirri
stadreynd ad pad sé 6hjakveemilegt ad
atvik eda 6hpp verdi vid veitingu jafn
flékinnar heilbrigdispjénustu og raunin er
i dag. Akvedin rod atburda parf ad verda
frd pvi ad atvik verdur par til afleidingar
pess na fram til sjaklings og valda skada.
betta er nefnt dhappaferill eda atvikaferill
(e. accident trajectory). Framfarir {
oryggisfredum { heilbrigdispjénustu

og ekki sidur pekking fra svokalladri
hédreidanlegri starfsemi (high reliability
organisations, HRO) { greinum eins og
farpegaflugi og rekstri kjarnorkuvera hafa
feert okkur ymsar varidarradstafanir.

bad er gagnlegt ad hugsa um pessar
vartdarradstafanir sem 6ryggishlio.
Atvik parf oft ad fara { gegnum nokkur
opin 6ryggishlid 4dur en pad neer til
sjuklings og veldur tjéni. Oryggishlid eru
til deemis verklagsreglur, veggspjold med
oOryggisleidbeiningum, gatlistar og krofur
um sérstaka menntun og endurmenntun.
Gott skipulag vinnustadarins, heilbrigt
vinnuumhverfi og vandlega skrifadir
verkferlar eru medal peirra atrida sem
skapa starfsumhverfid okkar eda kerfid
sem vid vinnum {. Einhverjir kannast

vid likan svissneska ostsins sem James

Reason fyrrverandi professor 1 salfraedi
vi® Manchester haskola { Bretlandi setti
fram. Pad ttskyrir 4 myndraenan hatt
hugmyndirnar um 6ryggishlidin. Hann
notadi ostsneidar til pess ad syna fram 4
a0 vid sérstaka 6heppni eda vanhugsada
upprodun (1éleg kerfi eda ferlar) geta
ostsneidar radast pannig ad bein leid
opnist { gegnum gétin { ostneidunum og 4
sama hatt geta 6ryggishlidin 6ll verid opin.
bad er ekki haegt ad raeeda oryggi
og Oryggismenningu an pess ad nefna
stuttlega kenningar um tilurd atvika og
hvernig vid bregdumst vid peim. Pad er
annars vegar talad um persénunalgunina
(person approach) og hins vegar um
kerfisnalgunina (system approach).
Persénundlgunin er eldri og pvi midur
sérlega lifsseig. Hin byggir 4 peirri
kenningu ad orsok atvika og 6happa
sé alltaf I6stum okkar mannfélksins
ad kenna. Orsakirnar séu gleymska,
athyglisskortur, keeruleysi, ahugaleysi og
vanraksla. Kerfisleega nalgunin sér fyrir
og reiknar med gollum okkar og litur &
atvik og 6hopp frekar sem afleidingu af
illa honnudu kerfi sem enn hefur ekki séd
fyrir alla moguleika 4 atvikum. P4 er pad
einnig vidtekin vitneskja ad pad er erfitt ad
breyta félki. Pessi nalgun er skynsamlegri
og byggir a pvi ad orsakir atvika og 6happa
sé ad finna { skipulagi, vinnuferlum,
vinnuadsteedum, honnun tekja og svo
framvegis. Umbétamoguleikarnar byggja
a pvi ad p6 ad vid getum ekki breytt folki
pé getum vid breytt adsteedunum sem
pad vinnur vid og pannig beett 6ryggi.
Niall Downey er laeknir sem skipti um
starfsvettvang og er { dag flugstjori hja
stéru flugfélagi. Eftir ad hafa kynnst

Audur Avarsdéttir, talmeinafraedingur.

Fagmennska

Fyrir mér felst fagmennska i pvi ad bera
virdingu fyrir starfinu, skjélstedingunum og
samstarfsfolki. Fagmennska felst ekki einungis
{ gjoroum okkar heldur einnig i vidhorfi og
samskiptum. Fagmennska birtist i heidarleika
og vidleitni til ad gera okkar besta, lika pegar
enginn er ad horfa. Fagmennska i starfi felur

i sérvilja til ad lzera, vaxa og baeta pekkingu
sem og ad midla henni dfram. Hun felur i

sér ad taka dbyrgd d gjordum sinum og syna
vilja til baetingar. Fagleg vinnubrdgd snda ad
trinadi vio skjdlstaedinga sem og virdingu fyrir
skodunum og réttindum annarra og ekki sist ad
virda mérkin & milli vinnu og einkalifs.

oryggismenningu natima farpegaflugs

sa hann ad mikid verk var enn ad vinna {
heilbrigdiskerfinu. Hann skrifadi nylega
bdk um 6ryggi ( Oops, why things go
wrong) { mismunandi starfsgreinum med
hofudaherslu 4 heilbrigdiskerfid og hvad
vid getum leert af peim oryggisframforum
sem ordid hafa 4 sidustu dratugum {
farpegaflugi og 68rum héareidanlegum
starfsgreinum. Hann bendir medal
annars 4 pd stadreynd taugavisindanna

Framhald d neestu sidu. P
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Some holes due to

active failures

ACCIDENT

{} LANDSPITALI

Other holes due to
latent conditions

HAZARDS

Likan svissneska ostsins. (Donaldson L, et al., editors, Textbook of Patient Safety and Clinical Risk Management; Springer, 2021).

» ad mannsheilinn hafi ekki préast jafn

hratt og st krefjandi teekni sem eetlast er
til ad vid hofum 4 valdi okkar og getum
notad t.d. { nitima heilbrigdispjonustu.

[ pessu samhengi leggur hann dherslu 4
mikilveegi gatlista, oryggisveggspjalda og
g60ra samskipta til ad 1étta okkur lif og
vinnu, sérstaklega pegar vid erum undir
alagi. Hann likir pessu vid ad vid reynum
ad fota okkur { teekniframpréun sem bara
verdur hradari og hradari en treystum
enn 4 hugbtinad hellisbdans (e. caveman
software). Petta stydur svo sannarlega

LStutta utgafan aof
dheettustjornun er: hvar

og/eda hvernig getur petta
farid urskeidis og hvernig

bregdumst vid vid pvi. “

vid ad nota kerfisleegu ndlgunina pegar
vid vinnum ad 6ryggisumbdtum. bad
parf varla ad taka pad fram ad atvik

sem vid ndum ekki ad gripa og rjifa
pannig atvikaferilinn, geta haft mikil

og bafturkreef dhrif 4 heilsu sjaklings

og i versta falli kostad hann lifid. b4

hafa alvarleg atvik gridarlega mikil

ahrif 4 adstandendur sjiklingsins og
heilbrigdisstarfsfolkid sem ad peim kemur.
Oft er talad um heilbrigdisstarfsmanninn
sem annad fornarlambid (e. second
victim) pegar hugad er ad dhrifum atvika 4

starfsflk. Vid munum nd fjalla nanar um
Oryggismenningu og grunnstodir hennar.

Hvad er 6ryggismenning?
Eftirfarandi skilgreining &
oryggismenningu er fengin Gr

skyrslu starfshops um alvarleg atvik

i heilbrigdispjonustu sem gefin var

ut af Velferdarraduneytinu arid 2015.
,Oryggismenning felur { sér sameiginleg
gildi og vidhorf, sem dsamt skipulagi

og stjérnun stofnunar, leida til dkvedins
vinnulags og hegdunarmynsturs vardandi
oryggismal. G60 oryggismenning er
fyrir hendi par sem oryggi sjuklinga
er sett { ondvegi og aheettustjérnun

er samofin 6llu pvi sem gert er. Slik
oryggismenning einkennist einna
helst af opnum samskiptum og
gagnkveemu trausti milli starfsfolks og
sjuklinga“ (Velferdarraduneytid 2015).
Grunnstodir dryggismenningar eru
atvikaskraning, samskipti, samstarf og
sidast en ekki sist forysta og skuldbinding
heilbrigdisstofnana vid ad tryggja oryggi.

Hvernig baetum vid 6ryggi
sjuklinga og starfsfélks a
Landspitala?

Ahzttustjérnun (dhaettustyring) er
kerfisbundin leit ad dheettupattum

innan starfsemi og adgerdir til ad koma

i veg fyrir eda lagmarka pad tjén sem af
pessum aheettupattum getur hlotist. Stutta
utgafan af dheettustjérnun er: hvar og/
eda hvernig getur petta farid drskeidis

og hvernig bregdumst vid vid pvi. bad

sem kallad hefur verid astandsvitund

(e. situational awareness) er demi um
virka dhaettustjérnun. Astzeda sarafirra
alvarlegra atvika { hadreidanlegri

starfsemi eins og t.d. farpegaflugi,
flugumferdarstjorn og kjarnorkuverum ma
rekja til pessa vinnulags, pad er ad segja
stodugrar voktunar og vitundar um pad
sem mogulega getur farid drskeidis.

Atvikaskraning og greining atvika
og 6happa
bad er oft talad um ad 10 - 12%
sjuklinga verdi fyrir atviki eda 6happi {
sjukrahtslegu sinni og ad allt ad helming
peirra sé haegt ad koma { veg fyrir. ba
er talid ad allt ad 5 — 7% sjklinga verdi
fyrir alvarlegum atvikum. T6lur um
atvik og skiptingu peirra eftir alvarleika
eru mismunandi milli rannsékna vegna
mismunandi skilgreininga 4 alvarleika og
mismunandi sjiklingah6pa. Arid 2024
voru skrdd 5695 atvik 4 Landspitala. Pad
voru ramlega 26 pusund innlagnir arid
2024 med 5423 skrad atvik eda 20,3%
sem liklega er ofmat. Einungis 4,8%
skradra atvika eda 272 eru skrad i dag- og
gongudeildarpjénustu. Pad er vanmat
pvi hluti peirra skraist a legudeildir
vidkomandi leekna. Atvik sem flokkud
voru sem alvarleg voru adeins 13 og pad
er nokkru leegra en reikna maetti med,
liklega vegna rangskraningar eda rangrar
flokkunar.

Pad er ekki heegt ad leggja of mikla

Framhald d neestu sidu. P
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p dherslu 4 mikilveegi og verdmeeti

itarlegrar atvikaskraningar. En skyldu
vera einhver ljon { veginum pegar kemur
a0 pvi ad skrifa greinargdda lysingu 4
atviki? Ja, fjolmorg raunar og pvi fleiri
sem Oryggismenning vinnustadar er
1élegri. Nokkur atridi einkenna géda
atvikaskraningarmenningu (e. incident
reporting culture). Mikilveegt upphafsskref
er ad saetta sig vid pd stadreynd ad atvik
verda, vid getum aldrei komid { veg fyrir
pad ad fullu. bad er af flestum ekki talin
heillaveenleg stefna m.t.t. sjuklingadryggis
a0 stefna ad pvi ad koma algjorlega { veg
fyrir atvik. Slik stefna leidir m.a. annars til
pess ad atvikaskraningum faekkar og félk
fer ad hylma yfir atvik. Annad lykilatridi
er ad hafa audmykt til ad vidurkenna ad
okkur hafi yfirsést eitthvad eda brugdist
bogalistin. Pad kemur fyrir okkur 61l
einhvern timann 4 starfsferlinum ad

gera einhver mistok, jafnvel vid eitthvad
sem vid hofum gert morg hundrud eda
morg pusund sinnum 4 réttan hatt. bad
bendir sterklega til kerfislaegs pattar sem
vid hofum e.tv. ekki enn fundid og/eda
lagfeert. Pad sem vid purfum ad einblina
a pegar atvik koma upp er hvernig vid

Raphael L. Lerou, yfirsjdkrapjalfari a
Landakoti

Umbhyggja

Sjklingur sem er lagdur inn @ sjukrahds er
vidkveemur einstaklingur. betta getur stafad
af morgum dstaedum, eins og aféllum,
skurdadgerdum, veikindum og svo framvegis.
A minni deild er petta oftast samspil pessara
hatta. [ peirri uménnun sem ég veiti er ad
sjalfsogdu greining a likamlegu astandi
sjuklingsins, en einnig mat & andlegu og
tilfinningalegu dstandi hans. Eg legg mig fram
um ad hlusta d pa og byggja upp traust peirra,
en skuldbind mig jafnframt til ad finna leidir
til ad beeta dstand peirra, sem getur tekid
tima. Mér finnst mikilveegt ad koma fram vid
sjuklinginn med virdingu og umhyggju, stydja
hann eftir getu hans og hvetja hann til ad
endurheimta sjélfstzedi sitt og sjalfstraust.

LANDSPITALI
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getum gripid inn { atvikaferlid, gripid
atvikid, adur en pad veldur sjiklingi
skada. Vid rannsokn atvika eda Shappa er
mikilveegt ad spurningin sé avallt ,Hvad
fér trskeidis?“ en ekki ,,Hver gerdi pessi
mistok? Pridja atridid er endurgjof til
starfsfélks. Endurgjof er érjufanlegur hluti
pess ad loka atvikaskraningarhringnum.
Verdi engin endurgjof minnkar

ahugi starfsfolks 4 pvi ad skrd atvik.

G060 endurgjof til starfsfolks styrkir
oryggismenningu verulega.

Oryggi | og Oryggi Il
adferdafraedin
Vel skrifud atvikaskraning er grundvollur
pess ad haegt sé ad fara yfir hvad fér
urskeidis og hvers vegna. bad ad draga
leerdém af hoppum med rannsékn peirra
var lengi meginuppistada pess hvad vid
leerdum og st nélgun ad rannsaka atvik

i paula hefur verid kallad 6ryggi I (safety
I). NG um nokkurra dra skeid hefur ny
nalgun verid ad rydja sér til rims og er
hiin kéllud éryggi I (safety IT). Oryggi

IT gengur 1t 4 pad ad ryna allt skipulag

og alla ferla { starfsemi sem gengur vel

og leera pannig af peim bestu. Vid getum
sem deemi leert af hadreidanlegri starfsemi
sem vid hofum nefnt 4dur. Oryggi I og IT
purfa ad fara saman til pess ad vid ndum
héamarksarangri { 6ryggisumbétum.
Deildarstjorar hjukrunar, yfirleeknar
sérgreina og forstodufdlk eininga fara yfir
meginporra atvikaskraninga en alvarlegri
atvik eru oft tekin til svokalladrar innri
endurskodunar sem felst { itarlegri
rannsokn t.d. med vidtolum vid starfsfolk
og rannséknum 4 teekjum. Eg atla ad
enda umreeduna um atvikaskraningar

og urvinnslu atvika med pvi ad minnast
adeins 4 mikilveegi réttletismenningar

(e. just culture) pegar vid rannsokum

og fjollum um nidurstédur rannsékna a
atvikum og 6héppum. Ef vid stondum
okkur vel { ad skra og greina orsakir atvika
en nytum sidan nidurstédurnar 4 6veginn
hatt gagnvart einstaklingum pa er 6ll vinna
ad godri 6ryggismenningu unnin fyrir
gyg. Pad ad hafa hagsmuni heildarinnar {
huga umfram pad ad afellast einstaklinga
(e. shame and blame) skilar okkur miklu
meiri drangri 4 6ryggisvegferdinni.

Samskipti og samstarf

Samskipti eru liklega mikilveegasta
grunnstod gédrar oryggismenningar. G6d
samskipti eru undirstada gods samstarfs
pvert 4 starfstéttir, deildir og svid. G6d
samskipti vid sjukling og adstandendur

Adeline Tracz, verkfraedingur hj Stafreenni
framprdun.

Framproun

Frampréun, fyrir mér, er fyrst og fremst
hugarfar - Ingun til ad leita stddugra umbdta,
nyta kraft teekninnar og veromaeti gagna og
feta 6trodnar sl6dir sem ny pekking & svidi
tolvunarfraedi og verkfraedi opnar fyrir okkur.
Han krefst einnig hugrekkis til ad efast,
endurmeta og lzra af reynslunni — med pad ad
|eidarljdsi ad betrumbaeta medferdarmoguleika
sjtklinga. Framprdun verdur apreifanleg pegar
nyjar og uppfaerdar stafreenar lausnir taka

a sig mynd med Heilsugdtt, Landspitalaapp,
Starfsmannaapp, Stodgatt, Vord svo demin

séu tekin. Sem teymisstjori Nypréunar sé ég
framprdun sem afl sem sameinar okkur og knyr
afram Gtfeerslu taeknilausna framtidarinnar.

hans auka moguleikana a patttoku peirra
i medferdinni sem leidir til pess ad oryggi
hennar eykst. Vel upplystur sjuklingur
fylgist med eigin medferd og spyr
spurninga pegar eitthvad kemur honum
a 6vart. Ein dhrifarikasta leidin til gédra
samskipta er ad einsetja sér pad ad syna
60ru folki gdvild { 6llum samskiptum.
Vid pekkjum 61l baedi g6d samskipti og
sleem. Pegar vid eigum g6d samskipti

vid f6lk lidur okkur vel og flestum lidur
okkur illa pegar vid hofum att sleem
samskipti vid folk. Vid byggjum ekki upp
farseelt og traust samstarf vid f6lk nema
gegnum vinsamleg og g6d samskipti.

En hvad einkennir g6d samskipti m.t.t.
oOryggis sérstaklega? Adalatridid er ad
starfsf6lk finni til pess 6ryggis gagnvart
samstarfsfolki sinu og stjérnendum ad
pad sé avallt reidubuid ad lata vita ef

pad heldur ad atvik sé { uppsiglingu eda
hafi pegar ordid. Petta er kallad sélrent
oryggi (psychological safety) og pad

etti ad vera kappsmadl allra stjérnenda

ad auka salreent 6ryggi sins starfsfolks.
Sigurveig Sigurjonsdéttir Myrdal
forstoduhjukrunarfredingur kvenna- og
barnapjénustu mun skrifa sérstakan pistil
um salrent 6ryggi { Spitalapilsinn.
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Salraeent oryggi starfsfolks
- forsenda farseellar heilbrigdispjonustu

Sigurveig Sigurjons-
déttir Myrdal
Forstdduhjakrunar-
fraedingur

Okkur 4 Landspitala greinir 4 um margt.
Eitt erum vid 6ll p6 sammala um: Vid
erum saman komin til ad veita og préa
g60da og orugga heilbrigdispjonustu. Til
vidbotar vitum vid ad sjikrahispjénusta
grundvallast 4 teymisvinnu. Pau sem
parfnast pjonustu Landspitala parfnast
samheefds vinnuframlags fra élikum
fagstéttum. Sameiginlegur tilgangur okkar
er skyr.

bad telst ordid til almennrar pekkingar
a0 salrent 6ryggi (psychological safety)
starfsfélks er ein af forsendum farseellar
heilbrigdispjonustu. Sélraent 6ryggi
er menning samskipta og hegdunar 4
vinnustad. Menning sélraens 6ryggis
felur { sér ad vid skuldbindumst til ad
hegda okkur 4 dkvedinn hétt pannig
ad pad krefjist ekki hugrekkis af
samstarfsfélki ad vera dsammala okkur,
bidja um adstod eda taka frumkveedi.
A vinnustodum par sem salrant 6ryggi
er til stadar erum vid 6rugg um ad
okkur verdur ekki refsad fyrir ad spyrja
spurninga, tja okkur um umdeild malefni,
vidurkenna veikleika, benda 4 mistok
eda deila hugmyndum. Sélraent 6ryggi
gerir okkur kleift ad leera af mistékum
og byggir undir 6ryggi sjuklinga og
starfsfolks, faekkar alvarlegum atvikum og
kvortunum. Sélreent 6ryggi er hornsteinn
Oryggismenningar og undirstada
teymisvinnu, frampréunar, nyskopunar
og drangurs.

Virdum samskiptareglur

Pad er mikilveegt ad halda til haga

ad salraent oryggi snyst ekki um ad
horft sé fram hja frammist6du eda
sneitt hja erfioum samtélum { pagu
stundarpaeginda. Fremur snyst pad um
aga { samskiptum pannig ad skarpur
fékus 4 sameiginlegan tilgang starfa
truflist ekki. { 6gudu og heilnemu
starfsumhverfi erum vid betur 1 stakk
buin fyrir ryni til gagns og samtdl sem
reyna 4 pvi vid virdum samskiptareglur
og stefnum 611 ad sama marki.

Vid purfum ekki ad lata okkur bregda
b6 pad hugnist ekki 6llum ad vinna
& Landspitala. I heilbrigdispjénustu
medhoéndlum vid verdmaetasta
varninginn af 6llum - heilsu félks. Okkur
a Landspitala er jafnframt falin fléknasta
heilbrigdispjonustan 4 landinu. Adflaedi
brynna verkefna er ndnast dgerlegt ad
styra og storfum okkar fylgir ndlaegd
vid andlegan og likamlegan sarsauka.
Framan talid getur utsett okkur sjalf fyrir
streitu sem aftur getur dregid r geedum
samskipta fagfélks { milli.

Flest vita ad samskiptamenningu
sem leyfir 6kurteisi eda nidurlegjandi
framkomu fylgir minnkud starfsaneegju,
aukin starfsmannavelta, auknar fjarvistir
og afleitt ordspor. Ollu nyrri pekking
er hvernig neikveedir samskiptahaettir
hafa bein og afgerandi neikvead ahrif 4
hugarstarf pekkingarstarfsfélks pannig
a0 frammistada og afkost dala og hve litid
parf { raun af sleemum samskiptum til ad

verka sem dlagsvaldur og eydileggjandi afl.

Skuldbinding fra okkur éllum

[ 16gum um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins er kvedid skyrt 4
um ad okkur beri ad raekja starf okkar
af aldd og samviskusemi { hvivetna, ad
vid skulum geeta kurteisi, lipurdar og
réttsyni. Pegar laus storf 4 Landspitala
eru auglyst er bersynilegt ad vid leitum

eingongu eftir f6lki med framurskarandi
feerni { samskiptum og teymisvinnu
enda eru samskipti { heilbrigdispjénustu
oryggismal.

bad eru soknarferi 4 Landspitala {
studningi vid 6rugg samskipti, sem nd
pegar blémstra 4 mérgum einingum
spitalans, og markvissri uppbyggingu par
sem salraent oryggi skortir. Framganga
leidtoga vegur pungt en alvoru
oryggismenning felur { sér skuldbindingu
af halfu okkar allra. Par sem vid vitum
nu ad geedi samskipta hafa bein ahrif
a Oryggi og geedi pjonustu hlytur
markmidid ad vera ad gera pau sem best 4
vinnustadnum okkar. Ekki satt?

Hvert og eitt okkar getur lagt af
morkum { pagu sédlrens oryggis 4
Landspitala. Til deemis med pvi ad:

o Fylgja Samskiptasdttmdla Landspitala

o Gefa hvert 60ru heidarlega endurgjof d
mildan hatt

o Skuldbinda okkur sjdlf til ad taka
endurgjof vel

o Bidjast afsékunar pegar okkur verdur d
i samskiptum

o Stydja hvert annad til heilbrigdra
samskipta

o Muna hver er sameiginlegur tilgangur
okkar

19

SPITALAPULSINN



DAUDHREINSUN
- Mikilveegt hlutverk I oryggi sjuklinga

Anna Huld
Johannsdéttir
Deildarstjori a
daudhreinsun

A daudhreinsideild 4 Tunguhalsi 2
starfa 18 starfsmenn sem bta yfir
mikilli pekkingu og reynslu. { starfsemi
deildarinnar er 16gd dhersla 4 fagleg

og nakvem vinnubrogd. Margir
starfsmenn hafa lokid sérheefou nami {
sotthreinsitaekni.

Deildin sinnir mikilveegu hlutverki {
oOryggi sjuklinga sem fara { adgerdir eda
fa medferd par sem notadur er margnota
bunadur. Tryggt er ad 6ll verkfeeri og
banadur séu hrein, smurd, fullvirk og
daudhreinsud adur en pau eru send
afram. Verkferabakkar eru dtbunir
samkvaemt bakkalista og verkfeerum er
radad pannig ad skurdhjikrunarfraedingar
geti audveldlega talid og fundid pau vid
adgerd.

Flest verkferi fra skurdstofunum
koma til okkar { vinnslu. Deildin
pjonustar einnig adrar deildir spitalans
auk adila utan hans, svo sem apdtek,
hjiakrunarheimili og heilsugeeslur.

Daudhreinsun og gaedastyring
Vid notum prjar tegundir autoclava.
Allir ofnarnir fara { gegnum daglegt
oryggisprof til ad tryggja rétta virkni.

Til deemis er gufu-autoclavinn
préfadur 4 hverjum morgni med Bowie-
Dick-proéfi.

AJ préfun lokinni er skrad ad hann
hafi stadist profid og eru verkfeeri sidan
keyrd { gegnum autoclava. Med hverri
keyrslu fylgir raudur prétholkur sem
lesinn er eftir vinnslu til ad stadfesta ad
keyrslan hafi verid fullnaegjandi.

Detta verklag tryggir ad gaedakrofur og
oryggi séu avallt uppfyllt 4dur en verkfeeri
eru send aftur til notkunar.

Framleidsla og pokkun

Auk verkferamedhondlunar framleidir
deildin daudhreinsadan margnota btinad,
svo sem lin, brunagrisjur og ymsan
annan varning. Einnig er heegt ad ttbua
sérsnidna bakka, t.d. pvagtokubakka.
bessi starfsemi hefur p6 farid minnkandi
med aukinni kaupnotkun tilbuins
varnings hja birgjum.
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Verkefni um tilkynningu aukastarfs

Anna S. Adils
Gudfinnsdottir
Midlaegur verkefnastjori

Fra setningu laga um réttindi og

skyldur starfsmanna rikisins arid

1996 hefur verid fjallad um skyldur
opinbers starfsfélks til ad tilkynna peirri
stofnun sem peir starfa hja um énnur
launud storf sem pau sinna. Pannig ber
starfsfolki sem hyggst taka vid launudu
starfi samhlida starfi sinu 4 Landspitala
ad tilkynna yfirmanni sinum um starfid.
Hefur vinnulag vid slikar tilkynningar
hingad til ekki verid stadlad og par af
leidandi heetta 4 ad samremis sé ekki
geett med fullneegjandi heetti { afgreidslu
slikra tilkynninga. Var pvi sett 4 stofn
midlaegt verkefni sem eetlad er ad tryggja
samraemda afgreidslu tilkynninga um
aukastorf. Markmidid med verkefninu
er ad gera starfsf6lki kleift ad senda
tilkynningu um aukastarf 4 einfaldan
mata og gera yfirmanni, og eftir atvikum
matsnefnd, kleift ad meta tilkynningar
og afgreida 4 samraemdan og stadladan
hétt. Mat byggir fyrst og fremst & pvi

Skjamynd af tilkynningarforminu.

hvort aukastarf sem tilkynnt er teljist
samrymanlegt starfi vidkomandi 4
Landspitala.

Til ad haegt sé ad meta hvort
vidkomandi aukastarf sé 6samrymanlegt
starfi & Landspitala er tekin afstada
til mégulegra hagsmunaarekstra.
Aukastorf geta m.a. verid launad starf
i pjonustu annars adila, seta { stjorn
atvinnufyrirtekis eda eigin rekstur.
Enn fremur verda gefnar at itarlegar

leidbeiningar sem eetlad er ad einfalda
starfsmonnum og stjérnendum mat &
peim stérfum sem um reedir og skyra
ndnar pau hugtok sem mali skipta vid
tilkynningu um aukastarf.

Gert er rad fyrir ad kerfid verdi tilbaid
a4 naestu vikum og verdi adgengilegt
a innri vef spitalans. Umtalsvert
kynningastarf mun fara fram innan
allra eininga spitalans samhlida lokafasa
verkefnisins.

Verkefnagatt Landspitala
- Fyrir umsyslu verkefna

Sandra Gestsdoéttir
Deildarstjori
Verkefnastofu

Verkefnagatt er midlaegt verkefnasafn
Landspitala og heldur utan um skrad
verkefni fra upphatfi til enda, svo sem
verkefnalysingu, framvinduskraningu og
nidurstodu.

Verkefnastofa birtir mdnadarlega
stoduskyrslu fyrir helstu verkefni,
sampykktir verkefnarads og fréttir
manadarins. Einnig eru nd birtir
manadarlegir pistlar um faglega
verkefnastjérnun eda malefni sem pvi
tengjast. Pistill manadarins fjallar um
g60da verkefnamenningu og proskaferli
verkefnastofu og heegt ad lesa hann hér.

Markmid Verkefnastofu er ad veita

g6da pjénustu

til okkar kollega

pegar kemur ad

verkefnavinnu og

verkefnarekstri.

Ykkar endurgjof

er naudsynleg

fyrir voxt {

starfi, proska

verkefnastofu,

préun

Verkefnagattar

og annarra

innvida fyrir

verkefnastjérnun.

Vid bidjum ykkur ad svara drlegu
pjénustukonnun verkefnastofu med pvi
a0 fylgja pessum hlekk eda skanna QR
kédann. Vid pokkum pér keerlega fyrir
patttokuna.

Pd kemst inn i Verkefnagdtt i gegnum
stodgatt og af forsidu innri vefs.

1

Skannadu QR
kédann til ad taka
batt i kénnuninni
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Konnudu algengi prystingssara

Hulda Margrét
Valgardsdottir
Midlaegur verkefnastjori

Pann 30. oktéber sl. foru um 55 kliniskir
starfsmenn a vefreenar legudeildir
Landspitala til ad safna gégnum fyrir
gaedakonnun tengda prystingssarum. Hid
sjuklinga var metin m.t.t. prystingssara.
Einnig var rynt { pann binad sem
sjuklingar nota, s.s. dynur og sessur,
asamt pvi ad farid var yfir skraningar sem
tengdust prystingssarum.

brystingssar eru averkar 4 hid og
undirliggjandi vef sem myndast vegna
stadbundins prystings eda dlags. Pau
geta verid allt frd roda 4 had upp {
djipan vefjaskada ad beini. Prystingssar
eru sjuklingum verulega ipyngjandi
og gridarlega kostnadarsom fyrir
heilbrigdiskerfid. Haegt er ad fyrirbyggja
pau flest og pvi eru pau talin atvik og
melikvardi 4 geedi heilbrigdispjonustu.

Umbaetur i prystingssaravbrnum eru afar mikilvaegar enda eru sarin sjiklingum verulega ibyngjandi.

betta er { fimmta skipti sem pessi annad hvert ar frd 2017. Nidurstodur
gaedakonnun fer fram med pessu verda nyttar til ad vinna ad umbdétum {
snidi og hefur hin verid framkveemd prystingssaravornum a Landspitala.

A sama tima héfum vid einnig opnad Viva Engage sidu med stuttum,
hnitmidudum érmyndbondum og frédleik um Heilsugattina.

Frekari upplysingar veita: Svava Dagny Arnadéttir svavad@ landspitali.is
og Bergur Olafsson berguro@landspitali.is, verkefnastiérar Ataksverkefnis i Heilsugadtt.

Heilsugatt i SharePoint og Engage

Ataksverkefni Heilsugattar er enn i fullum gangi

T .. L .. Smelltu hér til ad
Vid hofum opnad nyja SharePoint sidu sem heldur utan um allar nyjustu sjd nyju SharePoint
upplysingar um uppfaerslur, breytingar og kennslumyndbdnd i Heilsugattinni. Z’ZU:% eda skannadu

ooaann.
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PJALFUNAR- OG TAKJADAGUR
SKUGG 2025
- fagmennska, fraedsla og fjor

Sigridur Bryndis
Stefansdoéttir
Forstdéduhjukrunar-
freedingur

Kolbrun
Kristiansen
Sérfraedingur i hjukrun

Pann 17. oktéber sidastlidinn hélt
skurdlekninga-, skurdstofu- og
gjorgeeslupjonusta Landspitala (SKUGG)
sinn arlega pjalfunar- og teekjadag - dag
sem hefur fest sig { sessi sem mikilveegur
starfsdagur fyrir allt svidid.

bennan dag 16gdust allir 4 eitt vid ad
skapa svigrim fyrir markvissa pjalfun,
fraedslu og kynningu 4 nyjustu tekjum
og btinadi sem notadur er 4 skurdstofum,
voknun, gjorgeslum, legudeildum og
dag- og gongudeildum SKUGG.

Dagskrain petta 4rid var afar
metnadarfull og fjolbreytt. Starfsfélk hafdi
teekifeeri til ad dypka pekkingu sina, rifja
upp verkferla og taekifeeri til ad wfa sig {
notkun teekja vid raunheefar adsteedur.

Fjélbreytt pjalfun og kennsla
A skurdstofum og gjorgaeslum var
medal annars bodid upp a kennslu 4 alls

Kennsla & nyja krapvél sem notud er til ad bda til iskrap sem notad er

vid liffeeragjafir.

Kennsla a ferdaondunarvél.

konar binadi tengdum mismunandi
adgerdum, nalauppsetningum, kennslu 4
blédhitara, BiPAP vélar og fleira. b4 var
mikilveeg hermun a gatlistum tengdum
hjartaskurdadgerdum a skurdstofunum
a Hringbraut - verkefni sem hafdi verid
undirbuid { pénokkurn tima og pétti
takast vel til.

A voknun { Fossvogi fér fram
ahugaverd kennsla 4 tracheostomiu

tabum med svinabarka, sem skapadi
einstakt taekifeeri til ad efa adsteedur sem
annars gefast sjaldan.

A legudeildum og gongudeildum var
ekki sidur liflegt. Par var medal annars
bodid upp a fraedslu og pjalfun { notkun
starfsmannaappsins, ferdadndunarvéla,
sarasuga, loftdyna og fleiri verkfeera sem
nytast { daglegu starfi.

Pad var greinilegt ad starfsfélk nytti

Kennsla a barkarraufarskurdi a svinabdrkum.

Framhald d neestu sidu.
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p taekiferid vel, baedi til ad fraedast og til ad

heimsaekja adrar einingar — sem studlar
ad samvinnu og betri yfirsyn a starfsemi
svidsins { heild.

Malping fagrada - faglegur
hapunktur dagsins

Arlegt mélping fagrada hjikrunar &
SKUGG var haldid eftir hadegi sama
dag a Hotel Hilton Nordica og var vel
sott ad vanda en malpingid er opid
Ollum fagstéttum. Fagrdd hjtkrunar
innan SKUGG eru prju og hafa sidustu
ar haldid sameiginlegt malping til ad
lyfta fagmennsku, pétta radirnar og auka
samstarf og samvinnu 4 svidinu.

Flutt voru erindi um pjénustu vid
adgerdasjiklinga 4 pverfaglegum grunni
svo sem um medferd skurdsara, neringu
eftir adgerd, grunnparfir sjuklinga,
mikilveegi hjukrunarrannsékna og
nytingu peirra { klinisku starfi. T lok
dags satu sérfraedingar { pallbordi um
pjoénustu vid sjuklinga med brada verki
a Landspitala. Mikil og porf umrada
skapadist 4 medal patttakenda og
greinilegt ad umraeduefnin snertu marga
a faglegum grunni.

Arshatid i Gullhémrum - gledi og
samheldni
AQ lokinni freedsludagskrd hélt starfsfolk
a arshatio svidsins { Gullhémrum,
par sem stemningin nadi hapunkti.
Arshatidarnefndin hafdi undirbiid
kvoldid af miklum krafti og Péra og Edda
Dréfn deildarstjérar sau um veislustjérn
af stakri snilld.

Myndband kvoldsins vakti mikla
lukku og pegar Pall Oskar steig & svid var
dansgdlfid fljétt ad fyllast.

Sélvi Sveinsson, hjdkrunarfradingur a gjorgeeslu, var fundarstjéri &

malpinginu.

{} LANDSPITALI

Kennsla og pjalfun vid uppsetningu nala med émtaekni.

Freedsla um hjikrun sjaklinga eftir brottndm
barkakylis.

bakkir og eftirfylgd
AQ lokum er 4steda til ad feera
forstédumonnum fredasvida og 6llum
peim sem komu ad undirbiningi og
skipulagningu pjalfunar- og taekjadagsins
og malpings 4 Hilton, keerar pakkir fyrir
frabeert starf. Skipulag dagsins bar vott um
mikinn metnad, géda samvinnu og faglega
nélgun.

Sérstakar pakkir feer einnig

Freedsla og kennsla a verkjalyfjadlur.

arshatidarnefndin sem s4 til pess ad
dagurinn endadi 4 hatiélegum og
gledilegum nétum.

bjalfunar- og taeekjadagur SKUGG 2025
syndi vel pann mikla metnad, fagmennsku
og samvinnuanda sem einkennir starfsfélk
svidsins. Dagurinn er deemi um hvernig
samstillt atak starfsfélks getur skapad baedi
leerdom og gledi — og styrkt samheldni
innan SKUGG enn frekar.

Marianne Elisabeth Klinke, forstddumadur freedasvids i hjlkrun tauga- og

taugaendurh&fingasjliklinga, hélt erindi d malpingi fagrada SKUGG.
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Edda Gardarsdottir,

Alpjodleg vika mdgami bam.
ba Ma hJ U kru Nar | em Ogmundsdattir,

I , » sérfradingur i
I byrjun oktdber var alpjédleg hjikrun & Vokudeild.

vika helgud barnahjikrun.
Barnahjikrunarfraedingar sinna allt
frd fyrirburum ad unglingum upp ad
18 4ra aldri, hvort sem bornin glima
vid skammtima veikindi, langvinna
sjitkdéma, ged- og proskaraskanir eda
hvers kyns fatlanir. Uménnun barna
krefst ekki adeins faglegrar pekkingar,
pvi barnahjikrunarfreedingar purfa
lika ad kunna ad tengjast bornum

og lesa { tilfinningar peirra, lata

born finna fyrir 6ryggi og hlyju i

oft erfidum adsteedum og sidast en
ekki sist, syna fj6lskyldum barnanna
studning og samkennd.

borkell Porkelsson, ljésmyndari

Landspitala, leit vid 4 Barnaspitala Edda
Hringsins og myndadi starfsfélk vid Anika
hjikrun. Einarsddttir,
) hjukrunarfreedingur
a barnadeild.
Ragnhildur Bjarnaddttir, hjukrunarfreedingur a barnadeild, og Saléme Pdlsdéttir, hjukrunarfraedingur d barnadeild.

Asa Kjartansditir, hjikrunarnemi { verkndmi & barnadeild.
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L Tulkun lagaakveeda

{} LANDSPITALI

Midlun upplysinga um sjuklinga

Adalbjorg
Gudmundsdottir
Persénuverndarfulltrai
Landspitala

Tranadur og vernd persénuupplysinga
sjuklinga eru grundvallarpeettir { starfsemi
Landspitala. Sjuklingar eiga skylausan

rétt a pvi ad farid sé med upplysingar

um heilsufar og malefni peirra af fyllstu
varfeerni og { samreemi vid 16g og reglur.

Meginreglan: Engin midlun an
heimildar

Upplysingum um sjiklinga m4 ekki midla
til adila utan medferdarteymis nema

skyr lagaheimild liggi fyrir. Petta 4 medal
annars vid um midlun upplysinga til
fj6lmidla, 16greglu (nema pegar sjuklingur
er skilgreindur sem tyndur einstaklingur),
sendirdda, opinberra stofnana eda annarra
heilbrigdisstarfsmanna sem ekki koma

ad medferd sjuklingsins. Sama gildir um
midlun upplysinga til fjolskyldumedlima,
vinnufélaga eda nagranna.

Hvenaer ma midla upplysingum?
Starfsfélk { medferdarsambandi vid

sjukling getur veitt upplysingar um lidan,
stadsetningu eda malefni sjuklings pegar:

o Sjuklingur hefur veitt sampykki.

o Adstandandi er skrddur og
audkenndur.

o Fyrir liggur démstirskurdur eda
lagaheimild, t.d. samkvaemt
barnaverndarlogum eda
farsceldarlogum.

 /Ztla md ad sjuklingur myndi
sampykkja midlun, eda

o Til stadar er raunveruleg og alvarleg
6gn vid almannaheill.

Starfsfélk utan medferdarsambands ma
adeins midla afmorkudum upplysingum
til skrads adstandanda, svo sem um
stadsetningu eda timasetningar og pa
adeins eftir 6rugga audkenningu, t.d. {
gegnum ,,Spurt® { stodgatt Heilsugattar.

Rétt er ad hafa { huga ad pagnarskylda
er meginreglan - undanpagur eru
undantekning. Ef vafi leikur 4 um heimild
til midlunar skal ekki veita upplysingar.
Tranadur og varferni ganga pvi fyrir par

sem brot 4 reglum um trinad vid sjuklinga
og persénuvernd geta leitt til dminningar

i starfi. ba ber spitalanum eftir atvikum

ad tilkynna slik brot til Persénuverndar,
embzettis landleknis og jafnvel 16greglu.

Orugg midlun er skilyrai
begar heimild til mi6lunar liggur fyrir parf
ad geeta fyllsta Oryggis:

o Audkenna skal viomelanda ddur en
upplysingar eru veittar munnlega eda
i sima.

o Nota skal 6ruggar rafrenar
gagnasendingar eda abyrgdarpdst.

« Oheimilt er ad nota hefdbundinn
tolvupost til midlunar
heilsufarsupplysinga um sjiiklinga.

Sameiginleg abyrgé

bad er sameiginleg abyrgd alls starfsfolks
Landspitala ad geeta pess ad med
upplysingar um sjiklinga sé farid af fyllstu
abyrgd og i samreemi vid 16g og reglur.
Starfsfélk er pvi hvatt til ad kynna sér

vel verklagsreglur sem gilda um midlun
upplysinga um sjiklinga.
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{} LANDSPITALI

Nokkur daemi um stafraen
framprounarverkefni Landspitala

Bjérn Jénsson
Deildarstjéri a
Stafraenni frampréun

Sjuaklingar i medéferd erlendis -
sendingar sjukraskrargagna

Unnid er ad pvi ad beeta fleedi gagna

og myndsendinga milli Landspitala

og Sahlgrenska sjikrahissins {

Svipj6d 1 tengslum vid liffeeragjafir og
liffeeraigraedslur. Markmid verkefnisins

er ad tryggja oruggar og tafarlausar
sendingar gagna allan sélarhringinn.
Landspitali er { tilraunaverkefni med
SECTRA IEP kerfid, sem er notad vida til
gagnasamskipta milli spitala. Vaentingar
eru um ad lausnin studli ad skilvirkari
ferlum og dragi ar likum 4 t6fum eda
truflunum { gagnaflutningi 4 mikilveegum
stundum. T dag er Hladan adallega nytt il
gagnasamskipta vid erlenda spitala pegar
sjuklingar okkar fara pangad i medferd.

Rafraenir lyfjaskapar - stérbaett
lyfjaoryggi

Lyfjapjénusta mun innleida lokad
lyfjaferli med tilkomu taeknilausna {
nyjum spitala, en rannséknir syna ad
lokad lyfjaferli geti faekkad lyfjatengdum
atvikum um 50%. Rafreenir lyfjasképar,
sem eru lidur { pvi ferli, verda 4 kliniskum
deildum par sem haegt verdur ad taka

til lyf med 6ruggari heetti samkvemt
lyfjafyrirmaelum. Samhlida feest yfirsyn
yfir lyfjabirgdir 4 kliniskum deildum. Til
ad opna lyfjaskdp audkennir starfsmadur
sig, velur sjukling og lyf samkvaemt
lyfjafyrirmaelum og pa opnast einungis
skaffur med réttum lyfjum. Stefnt er ad
pvi ad kaupa fyrstu rafreenu lyfjaskdpana
a kliniskar deildir 4 naesta ari til ad byrja
sampeettingu og préa verklag og notkun.
Rafraenn lyfjaskdpur hefur pegar verid
innleiddur 1 sjukrahdsapétekid fyrir
eftirritunarskyld lyf til ad hefja pessa
vegferd.

Nyjar 6ndunarvélar - tenging vid
nytt hermisetur

[ sidustu viku héfst innleiding 4 nyjum
BPAP 6ndunarvélum, sja ndnar. Petta er
i fyrsta sinn vid innkaup og innleidslu
nyrra leekningataekja sem ny adstada
feerni- og hermiseturs Landspitala og

HI (Hermls) er nytt til kennslu og
préfana fyrir starfsfolk. T Gtbodinu var
gert rad fyrir tveimur kennsluvélum

fyrir Hermfs { Eirberg, og fér kennsla 4
vélarnar par fram. Samstarfid vid Hermfs
mun vafalitid reynast afar gagnlegt vid
framtidar endurnyjun leekningateekja.
G640 innleiding er lykilpattur {
endurnyjun lekningatekja, og er Hermls
kjorinn vettvangur til ad kenna a ny

teeki { 6ruggu umhverfi. Sja dhugavert
myndband um Hermfs.

Ef pid oskid frekari upplysinga endilega hafid samband vid okkur @ HUT.
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Ny maelabord um starfsemi og rekstur

Bryndis
Gudmundsdéttir
Deildarstjéri hagdeildar

Eins og flestum er kunnugt leggur
Landspitali mikla dherslu 4 mikilveegi
gagna vio stjérnun og rekstur. Hagdeild vill
pvi vekja athygli 4 Power-BI melabordum
sem n eru adgengileg 6llum stjornendum,
og 60rum peim sem eru med fullt
Microsoft Office leyfi. Melabordin hafa

ad geyma talsvert itarlegar upplysingar

um rekstur og starfsemi deilda og svida

og eru mjog gagnleg hjdlparteeki. Pau eru
adgengileg frd heimasidu spitalans og beint
fra Heilsugatt og Stodgatt.

Fyrir faum drum si@an var tekin
dkvordun um ad innleida notkun 4
Microsoft Power-BI gagnagreiningartdlinu
a Landspitala. Hagdeild var p4 falid
pad verkefni ad hanna og innleida prja
meelabord fyrir stjérnendur, eitt um
fjarmdl, annad um mannaud og pad pridja
um kliniska starfsemi. Pessi meelabord eru
i dag oll utgefin pétt nyjungar séu stodugt
a0 baetast vid pau. Pbar fyrir utan eru
nokkur fleiri meelabord adgengileg svo sem
meelabord yfir verkefnaskra verkefnastofu,
yfir bidlista og tilvisanir (B&T) og yfir
skraningu { sjukraskra tengt DRG flokkun,
svo eitthvad sé nefnt. Hagdeild vill nota
teekifeerid og hvetja alla pa sem hafa
adgang ad pessum maelabordum ad kynna
sér pau vel og gefa sér tima til ad skoda
t.d. pad sem snyr ad starfseiningu hvers
og eins, pvi par er haegt ad fa géda og
heildsteeda mynd af starfsemi og rekstri
deilda.

Mannaudsmaelabord og
fjarhagsmaelabord

Hér er haegt ad skoda gogn allt fra
svidum nidur 4 einstaka deild og/eda
kostnadarvidfang, yfir valid timabil

med samanburd vid svid og/eda
spitalann { heild. { mannaudsmzelabordi
er haegt ad velja ymsar skyrslur s.s.
dagvinnustodugildi, veikindi, fjarvistir,
yfirvinnu og radningar svo eitthvad

sé nefnt. I firhagsmalabordi er ad

finna nyjasta fjarhagsuppgjor med
samanburd vid deetlun og fyrra ar sem og
launagreiningu. Um margar deildir er ad
reda og pvi mikilveegt ad prengja sina leit {
par til gerdum leitarramma.

Mannaudsmalabord/Dagvinnustddugildi:

Starfsemismalabord/Legupjénusta:

Starfsemismaelabord

Hér er mjog itarlegt yfirlit yfir kliniska
starfsemi og ma segja ad petta maelabord
leysi af hélmi starfsemisupplysingar sem
hagdeild hefur gefid Gt manadarlega

fra sidustu aldamétum eda svo. Petta
meelabord skiptist {: Fledi, ferlipjonustu,
legupjénustu, skurdadgerdir og
myndgreiningu sem er nyjasta vidbatin.
Ohett er ad segja ad starfsemismalabordid
hafi slegid 1 gegn en all margir stjérnendur
notfera sér einhvern hluta pess daglega.
Heér gildir pad sama og { 66rum
melabordum ad notandi velur sjalfur
timabil til skodunar sem og hvort horfa
eigi 4 svid, deildir eda annad. Sem demi
er haegt ad skoda fjolda lega og dvala,
legudaga, fjolda rima, rimanytingu,
innlagnarstig, atvik, sjaklingaflokkun og
fleira dr legupjénustu. Svipad md sja um
ferlipjéonustuna.

Skurdadgerdir er hugsad fyrir pa sem
starfa innan skurdlekninga, skurdstofa,
svaefinga- og/eda gjorgaesludeilda og synir
ymsar upplysingar um framkveemdar
adgerdir, timalinu adgerda, fravik, préun
bidlista og bidtima svo eitthvad sé nefnt.

Mzelabord myndgreininga er opid 6llum.
bad synir ymislegt um bdékadar og
framkveemdar myndgreiningarannséknir,
medaltima rannsékna, ymsar adrar
timavordur og fleira. { vinnslu eru
sambeerileg meaelabord fyrir kliniska
lifefnafreedi, sykla-, veiru- og nemisfreedi
og Bloobankann.

Hér hefur sannarlega verid lyft
Grettistaki { ad gera toluleg gogn um
starfsemi og rekstur adgengilegri fyrir
starfsmenn en 4dur og er pad von peirra
sem ad pessu hafa komid ad sem flestir
60list feerni { ad nota nyju meelabordin.
Hér er pad efingin sem skapar meistarann
en starfsmenn hagdeildar eru bodnir
og bunir ad adstoda pa sem pess purfa.
Senda ma erindi 4 netfangid hagdeild
- fyrirspurnir@landspitali.is. Eins ma
benda stjornendum 4 namskeid innan
Stjérnendapjélfunar: Pjénustutengd
fjarmégnun/DRG og rafraenar
stjornendaupplysingar sem verdur haldid
nest pann 25. névember, 2025 (sjd
namskrd Eddunnar) en par er m.a. farid
yfir helstu meelabordin, hvar ma nalgast
pau og hvernig er haegt ad vinna med pau.
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Alpj6dlegur dagur gigtar

bPann 12. oktéber var alpjédlegur
dagur gigtarsjikdéma. A gongudeild
gigtar 4 Landspitala fer fram greining
gigtarsjukdoma og eftirfylgd fl6knari
tilfella. Ymis préf og meelingar eru
lidur { greiningarferli gigtarsjikdéma,
t.d. dmun 4 lidum, &dum { hofoi,

tdra- og munnvatnsframleidslu. A
deildinni fer einnig fram medferd
gigtarsjukdéma sem getur m.a.

verid med lyfjagjof { «d. Porkell
borkelsson, ljésmyndari Landspitala,
leit vid 4 dag- og gongudeild gigtar 4
Eiriksstodum og tok nokkrar myndir

naglabandaskodun og melingar 4 af starfseminni.
Pétur Jonsson
gigtarleknir framkvaemir
Margrét Slveig Sigurdardéttir sjdkralioi naglabandaskodun

tekur lifsmork hja skjdlstaedingi i lyfjagjof. (capillaroscopia).

Alda Kristin Gudbjérnsddttir sérnamslaeknir, Bjarni Porsteinsson gigtarlaeknir og  016f Elmarsddttir hjdkrunarfraedingur setur upp lyfjapoka. A dag- og géngudeild
Hrefna Déra J6hannesddttir sjikralidi 4 gongudeild gigtar. gigtar fer fram medferd gigtarsjikdéma sem getur m.a. verid med lyfjagjof i &d.
par fer einnig fram lyfjagjof i &0 fyrir adra sjuklingahdpa fra ddrum sérgreinum.
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Norraen hjukrunarradstefna

um bléoofrumumeodferdir

Norreen hjikrunarradstefna um
blédfrumumedferdir (Nordic Blood and
Transplant Nurses, NBMT2025) f6r
fram { Reykjavik dagana 6.-7. névember.
Rédstefnan var vel sétt en um 120
hjikrunarfredingar fra fslandi, Noregi,
Svipj6d, Danmorku og Finnlandi téku
patt.

Adalahersla radstefnunnar
var 4 bl6dfrumumedferdir,
stofnfrumumedferdir og CAR-T medferd,

en su sidastnefnda er { hradri préun
i bl6dleekningum { dag. Auk pess var
sjonum beint ad 68rum mikilveegum
pattum { hjakrun sjuklinga med illkynja
blédsjikdéma og krabbamein, svo sem
sélfélagslegri pjonustu, endurheefingu og
heildreenni uménnun.
Fyrirlesarar voru pverfaglegir
og komu tr 6likum fagstéttum:
hjikrunarfraedingar, leknar,
sélfreedingur, i6jupjalfi og tannleknir. ba

flutti sjaklingur ahrifarikt erindi um eigin
reynslu af veikindum og medferd, sem gaf
patttakendum innsyn { upplifun og parfir
sjuklinga.

Rédstefnan markadi mikilvaegt
skref { dframhaldandi samstarfi
Nordurlandanna og studladi ad aukinni
pekkingu og sameiginlegri préun 4 svidi
blédhjikrunar og krabbameinsmedferda.
Rédstefnan var skipul6gd i samvinnu vid
Fagdeild krabbameinshjikrunarfraedinga.

Alpjodlegur dagur laeknisfraedilegrar edlisfraedi

Alpjédlegur dagur laeknisfreedilegrar
edlisfreedi var fostudaginn 7. névember.
Af pvi tilefni var haldid mélping {
Hringsal um hlutverk og abyrgd
leeknisfreedilegra edlisfraedinga 1
heilbrigdispjonustu.

Laeknisfreedilegir edlisfreedingar gegna
lykilhlutverki { 6ruggri og nakveemri
notkun geislunar { leknisfraedi. A
Landspitala starfa pessir sérfraedingar
medal annars 4 geislamedferdar- og
myndgreiningardeildum par sem peir
tryggja ad teeki, verklag og medferdir séu
i haesta geedaflokki og ad 6ryggi sjuklinga
og starfsfélks sé avallt { fyrirrami.
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Vinnusparnaour og auknir
rannsoknarmoguleikar meo
A-ONE hugbunadinum

Yifa Arnadéttir
Samskiptateymi
Landspitala

[ lok 4gtist birtist { timaritinu
Brain Sciences grein par sem einn
adalhdéfundanna er Gudrdn Arnadéttir,
doktor { idjupjélfafredum sem hefur
starfad um drabil sem sérfraedingur {
idjupjélfun 4 Grensasdeild Landspitala
auk pess ad hafa umsjéon med préunar-
og rannsOknarvinnu idjupjélfa.
Greinin, ADL-Focused Occupation-
Based Neurobehavioral Evaluation
Software: Addition of a Rasch-Based
Stroke Subscale to Measure Outcomes,
byggir 4 gognum sem eru fengin med
A-ONE matstekinu sem Gudrdin
préadi i tengslum vid meistararitgerd
sina vid Sudur-Kaliforniu haskéla a
niunda dratug sidustu aldar. Ritgerdin
var gefin at { bok og { kjolfarid préadist
A-ONE { ad verda matstaeki sem hefur
verid pytt 4 sex tungumal og notad
af idjupjalfum 1 yfir tuttugu 16ndum.
A-ONE nytist vid ad meta feerni
einstaklinga med taugaeinkenni vid
framkvemd athafna daglegs lifs (ADL)
og ahrif taugaeinkenna 4 feernina.
A-ONE mun vera fyrsta matstaekio
sem er préad til ad meta samtimis
framkveemd idju og einkenni sem draga
ur framkveemdaferni.

Einblint & préun
heilabléofallsmaelikvaréa A-ONE
Greinin { Brain Sciences segir fra
fjérum rannséknum sem Gudrin og
medhoéfundar hennar framkveemdu

og tengjast préun hugbinadar sem
breytir lysandi radkvarda stigum
heilablédfallskvarda A-ONE, sem

er einn af nokkrum undirkvérdum
A-ONE, { jafnbila melieiningar. P4 var
athugad hvad felst { thlutun idjupjélfa
fyrir heilablédfallssjiklinga og hvort
hun teljist idjumidud. Til ad syna fram

Gudrdn Arnadottir, doktor { idjupjélfafreedum.

a notkunarmoguleika hugbtinadarins
voru sidan skodud gogn sem idjupjalfar
Grensasdeildar h6fdu skrad arid 2024
med A-ONE hugbinadinum fyrir

og eftir thlutun, til ad athuga hvort
hugbtinadurinn geeti numid tolfreedilega
markteaekar breytingar.

Ad sogn Gudrtnar er { greininni
fjallad um A-ONE matsferlid og
6venjulega notkun svokalladrar Rasch
greiningar med tveimur likénum vid
uppbyggingu melikvarda. ,Toluverdur
vinnusparnadur leidir af notkun A-ONE
forritsins fyrir kliniska idjupjalfa og pvi
fylgja auknir rannséknarmoguleikar.

Upplysingar um edli thlutunar idjupjalfa
eru einnig ndkveemari { greininni en
tidkast hefur, segir Gudran.

Snyst um ad na til peirra sem
geta nytt sér efnid

Gudrun hefur adur fengid fjolmargar
greinar birtar { ritryndum timaritum og
er hégveer pegar hin er spurd hvort pad
sé ekki mikill heidur ad fa grein birta

i Brain Sciences. ,Ad minu mati snyst
petta ekki um heidur heldur um pad
hvort st vinna sem verid er ad vinna
skili sér til peirra sem 4 henni purfa ad
halda eda geta notfeert sér hana.
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I6jupjalfun
I verki

Alpjédlegur dagur idjupjalfunar er
haldinn pann 27. oktéber ar hvert og 1 ar
var yfirskrift dagsins ,,idjupjalfun { verki.
A spitalanum starfa teeplega 30 idjupjalfar
4 dtta starfsst6dvum og sinna folki 4
6llum aldri. Ljésmyndari Landspitala,
borkell Porkelsson, heimsétti idjupjalfara
i Fossvogi.

Astadur iojuvanda eru margvislegar og vallt er
horft til samspils idju, einstaklings og umhverfis.
Haegt er ad nefna 6daemigerdan taugaproska,
sjukddéma, andlegar askoranir og &foll, fotlun eda
hrumleika vegna éldrunar.

6

I samstarfi vi skj6lstadinginn er gert nakvaemt
mat & getu og dhuga, idju hans og adstaedum.
Stoolud og gagnreynd matstaeki eru notud til ad
greina idjuvandann og ahrif umhverfisins.

o

Algengt er ad idjupjalfar starfi med hépum og
veiti fredslu og raogjof sem snyr ad breyttum
lifshattum, svo sem til ad sporna vid vinnudlagi,
breyta vinnuadstddu og hafa stjérn a streitu {
daglegu lffi.

{} LANDSPITALI

{ idjupjalfun felst sérpekking 4 idju { samhengi vid
heilbrigdi og velferd. bar er 4tt vid allt pad sem
félk innir af hendi { hversdeginum { peim tilgangi
ad annast sig og sina, vinna ymis storf sem koma
ad gagni i samfélaginu og njdta pess sem lifid
hefur ad bjéoa.

|6juvandi skapast pegar feerni er skert eda ef
umhverfid takmarkar mdguleika f6lks til idju

og patttdku. Oft er fyrsta skrefid til ad stydja

og efla faerni félks og patttéku, einfaldlega ad
breyta adsteedum. Sem demi md nefna ad baeta
adgengi hjélastélanotenda med pvi ad koma upp
rémpum vid verslanir.

bjalfun getur falist i pvi ad vinna med eiginleika
sem eru naudsynlegir til ad inna akvedin verk
af hendi. betta getur verid hreyfing, skynjun,
hugarstarf eda tilfinningalif og félagsleg
samskipti.

10,

pa er horft til peirra grunnpadtta sem skipta 6llu
mali fyrir heilsu og lifsgaedi: Svefns, naeringar,

hreyfingar og félagslegra tengsla auk pess ad gera

félki kleift ad geta stundad pd idju sem peim er
mikilveeg.

Da&mi um idju eru ad kleda sig og snyrta, dthua
mat, aka bil, afgreida i verslun, skrifa ritgerd, fara
a skioi eda mala mynd. b4t pessi vidfangsefni
virdist sjalfsdgd og einfold fyrir flest, pa geta

pau verid erfid og jafnvel dyfirstiganleg fyrir pau
sem buia vid skerdingar 4 fazrni eda hindranir og
taekiferisleysi i umhverfi sinu.

begar erfidleikar koma upp sem hafa ahrif &
daglega idju folks, kemur pekking idjupjélfa ad
g6dum notum. Markmidio er ad viskomandi auki
faerni sina, sjalfstadi og patttoku.

o

Kannad er hvort hjalpartaki eda breytingar

a husnadi purfi til ad auka faerni og patttoku
viokomandi. Stundum parf ad endurskipuleggja
hiisnadi pannig ad skjélstadingur komist um
med gongugrind eda ad kenna foreldrum ad
nyta sér hjalparteeki til ad annast barn med
hreyfihémlun.

®

Langvarandi idjuvandi hefur veruleg ahrif 4
lifshlaup einstaklinga par sem hann dregur r
heilbrigoi og lifsgeedum f6lks auk pess ad bitna d
taekifaerum til patttoku i samfélaginu.
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SYKLALYFJADAGUR

Fraedsludagur sottvarnaleeknis

Timi: Pridjudagur 18. ndvember kl. 13:00-15:00
Stadsetning: Hrafnista Sléttuvegur 25, 103 Reykjavik (einnig & Teams)
Fundarstjori: Gudrun Aspelund, sottvarnalasknir

DAGSKRA

13:00 -13:20
Syklalyfjanotkun, syklalyfjaénami og adgerdaraaetiun
Anna Margrét Halldorsdottir, yfirlaeknir, sottvarnasvid, embeetti landlasknis

13:20-13:40
Nidurstodur ECDC HALT-4 rannséknar og laerdomur
Steinunn Pordardottir, framkveemdstjori leekninga a Hrafnistu

13:40 -14:00
Kliniskar leidbeiningar pvagfaerasykingar hja hrumu eldra folki
Olafur Helgi Samuelsson, framkveemdastjori laskninga a Eir

14:00 - 14:20
Kaffihlé

14:20 -14:40
Sykingavarnir og 6naemar bakteriur a hjiukrunarheimilum
Bjarney Sigurdardottir, sykingavarnastjori & Hrafnistu
Sigridur Sigurdardottir, svidsstjori gaeda- og freedslusvids a Grund

14:40 -15:00
Syklalyfjagaesla a hjukrunarheimilum
Jon Steinar Jonsson, yfirleeknir gaedajprounar, Prounarmidstdd Islenskrar Heilsugaeslu
Mar Egilsson, heimilisleeknir og Strama tengilidur, Heilbrigdisstofnun Austurlands

Hamarksfioldi i sal verdur 100 manns. Ekkert patttokugjald.
Vinsamlegast tilkynnid patttoku fyrir 14.11.2025 med tolvupdosti a netfangid juliana.hedinsdottir@landlaeknir.is.
Vinsamlegast takid fram hvort pid hyggist maeta a stadinn eda tengjast fundi i streymi (hlekkur sendur i tolvupdsti).
Stefnt er ad pvi ad hafa upptoku adgengilega a vef embaettis landlaeknis og samfélagsmidlum eftir fundinn.



Kraftur, gledi
0g samstada

Nokkrar konur 4 Landspitala komu
saman fyrir kvennaverkfallid og
byrjudu daginn 4 ad mala skilti.
Mikill kraftur var { hépnum og pegar
skiltin voru tilbtin var gengid saman
nidur { midbae, gengid { gegnum ségu
kvenna { sogugongu og sidan haldid
a fundinn. Stemningin var dasamleg,
full af orku, gledi og samhug.
Dagurinn minnti 4 mikilveegi pess ad
standa saman fyrir jafnrétti, beedi a
vinnustadnum og { samfélaginu.
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bakklaeti vid starfslok

betta goda folk starfadi d Landspitala i um og yfir 20 ar @ hinum ymsu deildum og leetur
nu af storfum vegna aldurs. Landspitali bakkar beim god storf og oskar beim velfarnadar
I beim lifsins verkefnum sem framundan eru.

Arndis Bjarnadottir Berglind Helgadéttir Bjarney Kolbriin Gardarsdottir Gudrin Aradéttir
Sjikrapjalfari Sjikrapjalfari Heilbrigdisritari [8jupjalfi
Harpa Hronn Sigurdardéttir Rikka Myrdal Einarsdottir Sigridur Kristin Tryggvadéttir
Sjkrapjalfari Hjakrunarfraedingur Hjakrunarfraedingur

Rannsokn a starfsumhverfi sjukralioa

Sjtkralidar 4 Landspitala hafa ni fengid
senda rannsokn a starfsumhverfi peirra {
tolvup6sti (Landspitalanetfang).
Rannséknin er framkveemd af
Sigrinu Gunnarsdéttur, préfessor vid
vidskiptafraedideild H, Eyglé Ingadéttur,
verkefnastjéra 4 Landspitala, Olafi G.
Skulasyni, framkvaemdastjéra hjukrunar
a Landspitala, og Helgu Bragadéttur,
préfessor vid hjikrunarfraedideild HI.
Rannsékn sem pessi gefur upplysingar

um mat sjikralida 4 mikilveegum
pattum starfsumhverfisins s.s. lidan,
stjérnun og gedum pjoénustunnar.
Nidurstodur geta nyst stjérnendum
Landspitala til ad greina teekifeeri til ad
beeta starfsumhverfid og eru framlag
til pekkingarpréunar um heilbrigt
starfsumhverf sjukralida.

Vid hvetjum sjikralida til ad taka patt {
rannsékninni.
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