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Ya estd en marcha
el Campus 2600,
para transtormar

la economia de Bogotd

La CCB ya dio el primer paso de unainiciativa innovadora y de alto
impacto. El Campus 2600 impulsard a 19 startups, con una inversion
superior alos 1.700 millones de pesos, para acelerar el crecimiento de
estas empresas a través de servicios especializados, acompaiamiento
técnico y acceso a redes estratégicas nacionales e internacionales.

4 Pio7

Culminaron Bogotd Fashion Polonia serd el pais invitado Empresas de Bogotd y la
Week y la Semana Internacional al CCB TechDay 2026 region presentes en Createx
de la Moda de Andalucia

Los empresarios de la moda en Bogotd siguen Mas de 3.500 actores del ecosistema

contando con el respaldo de la CCB, el Bogotd colombiano se dardn cita en uno de los mayores La VIl edicion de Createx, el Salon de la Industria
Fashion Week cerré una edicion histérica con escenarios de tecnologia viva de América Latina, Textil para la Confeccion, se llevé a cabo en Corferias,
31.000 asistentes y siete marcas bogotanas el CCB TechDay 2026, que este afio tendrd a con 52 empresas de Bogotd y la region, apoyadas por
viajaron a Espafia, a la edicion 25 de la Semana Polonia como pais invitado, por ser un referente la CCB, 12 pertenecientes a la cadena de insumos y
Internacional de la Moda en Andalucia. en seguridad y tecnologia. textiles y 40 mds de producto terminado.
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EDITORIAL

Uniendo esfuerzos en
favor de las regiones

Ovidio Claros
Polanco, Presidente
de la Camara de
Comercio de Bogotd
(@ovidio_claros

Como parte del sistema cameral, creo firmemente que
cuando trabajamos unidos logramos transformar las
regiones y abrir mds oportunidades para las microem-
presas. Lo que vivimos en la Asamblea 2026 de Confe-
cémaras en Cali no fue solo una reunién institucional; fue
una muestra clara de que el trabajo conjunto si genera
resultados reales para quienes emprenden todos los dias.

Alli confirmamos algo que es fundamental: el creci-
miento empresarial no ocurre en solitario. Se constru-
ye con confianza, decisiones responsables y una vision
compartida. La aprobacion de presupuestos y planes no
es un tema lejano o técnico; es la base que permite que
existan programas, servicios y apoyos concretos para
ustedes, los microempresarios que sostienen la econo-
mia local.

También quedé claro que el liderazgo importa cuando
se trata de unir esfuerzos. Promover el didlogo entre re-
giones y construir acuerdos no es solo una tarea de di-
rectivos; es un compromiso que debe reflejarse en como
acompafiamos a cada empresario en su realidad diaria.
Porque cuando hablamos de sistema cameral, no habla-
mos de instituciones aisladas, hablamos de una red que
debe funcionar como una sola.

Uno de los temas que mads valoro es el apoyo a las cd-
maras mds pequeiias. Si queremos un pais mds equitati-
vo, debemos cerrar brechas y asegurar que, sinimportar
el tamafio de la region, las microempresas tengan acceso
a las mismas oportunidades. Esto significa mads herra-
mientas, mds acompaiamiento y mds presencia en los
territorios.

Mirando hacia adelante, veo una ruta clara: moderni-
zarnos, innovar y fortalecer nuestras instituciones. Pero,
sobre todo, mantenernos cercanos a ustedes. Porque al
final, nuestro proposito es servirles mejor, facilitar su cre-
cimiento y ayudarles a sostener sus negocios.

Estoy convencido de algo: cuando decimos que “no
somos uno ni dos, somos todos”, estamos hablando de
ustedes también. De cada microempresa que madruga,
que arriesga y que cree en su negocio. Ese es el verdade-
ro motor del desarrollo regional.

Encuentro
de ejecutivos

¢Necesita una sala
empresarial?

iUnase a la comunidad
Soy Capaz!

El 3y 4 de junio la Cdmara de
Comercio de Bogotd realizara

la segunda edicion de C-MA, un
encuentro de alto nivel que reunird
a los ejecutivos mds influyentes
del pais para abordar el bienestar
organizacional como palanca de

Una reunién exitosa requiere

un espacio de éxito. Por ello,

la Cdmara de Comercio de
Bogotd cuenta con auditorios,
salas y salones empresariales
equipados para que sus eventos
sean memorables. Consulte

Un espacio en Bogotd

y laregion dedicado

al empoderamiento
femenino, donde las
muijeres desarrollan
habilidades, crean
negocios y transforman

iParticipe hoy
y demuestre
que sies capaz!

competitividad. Mas informacion mads informacion en la linea de su futuro. Inspirese, crezca G”Prigcgsozg
en www.ccbh.org.co. whatsapp 3172577909 y sea parte del cambio. cédigo QR.

Disenadores de la economia popular
exhibieron sus colecciones en Madrid

Los empresarios participaron en un desfile en la Real Academia
de Bellas Artes de San Fernando, uno de los lugares mas
prestigiosos y cargados de historia de la capital espafiola.

iete empresarios lle-

varon sus disefios a

la 25° edicidn de la

Semana Internacio-

nal de la Moda en
Andalucia (SIMA 41), en Madrid,
gracias al apoyo de la Camara de
Comercio de Bogotd.

Se trata de las marcas Cardia-
ca, Cueros Unipiel, Ménica Fon-
negra, Plur, Sadg, Dunia Shoes
y Revolucion Urbana, las cuales
exhibieron sus colecciones bajo
un modelo que combind visibili-
dad creativa y relacionamiento
profesional.

Son disefios que van desde el
lujo sostenible y el disefio de au-
tor hasta la innovacion en mate-
riales y procesos, configurando
una propuesta que conecta iden-
tidad, cultura y estilo contempo-
réneo.

Gracias a esta oportunidad, los
empresarios participaron en un
showroom de la Fundacién Pons
y protagonizaron un desfile en la
Real Academia de Bellas Artes de
San Fernando. Ademds, pudieron
conectar directamente con com-

pradores, agentes y medios de
comunicacion.

Llevar a los empresarios de
la economia popular alos esce-
narios mds importantes a nivel
mundial es una de las princi-
pales apuestas de la iniciativa
[PUENTE] Internacional de la
CCB. “Hemos consolidado un
modelo de acompafiamiento
que trasciende la participacion

en eventos. Se trata de un proce-
so integral que articula curaduria
de talla mundial, fortalecimiento
empresarial y construccion de
marca, conectando la autentici-
dad de nuestra economia popular
con oportunidades reales de ne-
gocio en escenarios globales”, ex-
plicé Ovidio Claros Polanco, presi-
dente de la Cémara de Comercio
de Bogotd.
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En julio llega la nueva
version de +Talante

Participaran mas de 7100 empresas y 10 espacios
de conexion para darle impulso al ecosistema
emprendedor de Bogota vy la region.

a economia popular

volverd a tomarse

L Corferias enjulio. Del

16 al 18 de ese mes, la

Cdmara de Comer-

cio de Bogotd (CCB) realizara

+Talante 2026, un encuentro que

reunird a mas de 700 emprendi-

mientos y empresarios de dis-

tintos territorios del pais en una

gran vitrina comercial abierta al
publico.

Con entrada gratuita, el even-
to busca impulsar el consumo
local y fortalecer las oportu-
nidades de crecimiento de pe-
quefos negocios, asociaciones,
colectivos y emprendimientos
que hoy dinamizan buena parte
de la dindmica econémica de
Bogotd y la region.

La apuesta no es menor. Ensu
edicion anterior, +Talante reunié
a mas de 17.000 visitantes y se

consolidé como uno de los es-
cenarios mds importantes para
visibilizar el talento, la creativi-
dad vy la capacidad productiva
de la economia popular.

“Méas alld de ser un espacio
ideal para visibilizar los nego-
cios de pequefios comercios,
productores, asociaciones y
colectivos, +Talante es una gran
oportunidad para conocer de
primera mano el inmenso ta-

lento de los emprendedores
y empresarios de Bogotd, la
regiony en general de todo el
pais”, asegurd Ovidio Claros
Polanco, presidente ejecuti-
vodela CCB.

Durante tres dias, los asis-
tentes podrdn encontrar una
oferta diversa de productos
y servicios que incluye moda,
gastronomia, bienestar, in-
novacion, disefio y propues-
tas creativas con sello local.
Ademas, habra espacios
pensados para toda la fa-
milia, como musica en vivo,
vivero, juegos, show de mas-
cotas y jornadas de adop-
cion animal.

Ademads, +Talante también
serd un escenario de forma-
cion y conexion empresa-
rial. La agenda contempla
conferencias con expertos
y lideres del ecosistema em-
prendedor, talleres especia-
lizados, asesorias gratuitas
y mds de 2.000 citas orien-
tadas al acceso a crédito y
soluciones financieras.

Asimismo, se desarrolla-
ran espacios de conexion
laboral y herramientas digi-
tales para fortalecer cana-
les de venta y visibilidad de
los negocios.

Con mas de 700 empresas
participantes, 50 conferen-
cistas y 10 espacios de cone-
xion, +Talante 2026 promete
consolidarse nuevamente
como un punto de encuentro
entre ciudadania, emprendi-
miento y oportunidades.
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Cinco consejos
en el sector
de la moda

La moda en Bogotd y la region sigue con-
solidandose como un sector creativo, inno-
vador y con gran potencial de crecimiento.
Para fortalecer su competitividad, expertos
recomiendan tener en cuenta algunos as-
pectos clave:

1. Construya identidad de marca: hoy
las marcas compiten por autenticidad
y conexion emocional, no solo por pre-
cio.

2  Protejasumarca: registrar los activos
intangibles genera confianza y abre
oportunidades comerciales.

3 Apuéstele al marketing digital: las re-
des sociales deben traducirse en resul-
tados comerciales y nuevos clientes.

4 Incorpore tecnologia: herramientas
como la inteligencia artificial ayudan a
entender tendencias y mejorar proce-
S0S.

5  Cuide las finanzas: vender mds no
siempre significa ganar mds; entender
costos y mdrgenes es fundamental.

La Camara de Comercio de Bogotad
acompaia al sector con programas espe-
cializados, asesorias y espacios de conexion
comercial para fortalecer empresas mads
sostenibles e innovadoras.

CCB TechDay 2026: la tecnologia que transformard los negocios llega a Bogotd

La tecnologia dej6 de serun
asunto del futuro para con-
vertirse en una herramienta
concreta de crecimiento em-
presarial. Bajo esa apuesta, la
Cdmara de Comercio de Bo-
gotad realizard el proximo 23
de julio una nueva edicion de
CCB TechDay 2026, el evento
insignia de tecnologia que reu-

colombiano.

nird en Agora Bogotd a mds de
3.500 actores del ecosistema

Con entrada gratuita y Po-
lonia como pais invitado, el
encuentro busca acercar la
innovacion a empresarios, em-
prendedores y ciudadanos a
través de experiencias inmer-
sivas, demostraciones en vivo

gocios reales.

El evento contard con ocho
salas tematicas donde los
asistentes podradn interac-
tuar con robots impulsados
por inteligencia artificial,
simulaciones de ciberata-
ques, drones, agentes de IA,
realidad aumentada y casos

y soluciones aplicadas alos ne-

reales de transformacion
tecnolégica en empresas co-
lombianas.

Ademads, participardn mas
de 50 lideres empresariales
y expertos internacionales,
consolidando a CCB TechDay
como uno de los principales
escenarios de tecnologia viva
en América Latina.
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Disenadores y referentes creativos

El evento conté con dos grandes protagonistas: Kika Viargas estuvo a cargo de la apertura,
destacando por su trabajo con mds de 100 mujeres y el rescate de técnicas artesanales. El
cierre fue para Francesca Miranda, quien desde Barranquilla aporté su experiencia en alta
costuray una vision creativa que, tras dos décadas, sigue marcando tendencia.

Trabajo decidido
por el sector

Bogotd Fashion \Week

cierra una edicion historica con mds
de 31.000 asistentes v se consolida
como la principal plataforma de negocios
de moda a nivel Latinoameérica

Como parte de su estrategia para fortalecer el sector, la Camara de
Comercio de Bogotd lidera Bogotd Fashion Week - BFW, consolidado
como el principal epicentro de negocios de la moda en la region.

ogotd Fashion Week se ha conver-
tido en el acelerador que cambia el
destino de las empresas de moda
en la ciudad y la region. Este pro-
grama hace parte de una apuesta
robusta de la Cdmara de Comercio de Bogotd
por fortalecer la moda en todas sus escalas.
No se trata solo de visibilidad de las marcas,
también es acompainamiento, consultoria es-
pecializada y negocios. Asi lo vivié Christian
Gerena, de Pitbullying Clothing, quien tras par-

ticipar en esta edicion asegura que la ex-
periencia redefine el futuro de una marca:
“Fue una oportunidad increible porque tu-
vimos citas de negocios con compradores
de diferentes partes del mundo. Ademds,
hemos logrado que nos perciban mejor
como marca gracias al acompafiamiento
que hemos tenido™.

El evento, que se realizé del 12 al 14 de
mayo en Agora Bogotd - Centro de Conven-
ciones, reunio a mds de 31.000 asistentes y

dejo expectativas de negocio por USD 4,5 millones
a corto plazo con compradores internacionales, lo
que confirma la relevancia de esta plataforma para
el crecimiento economico de Bogotd y la region.
Ademds, Bogotd Fashion Week conecté el talen-
to local con mds de 80 compradores de 25 paises.
Mercados de Estados Unidos, Francia, Italia, Emi-
ratos Arabes Unidos, Reino Unido y Alemania, en-
tre otros paises, estuvieron presentes a través de
referentes globales como Moda Operandi, Target,
Selfridges, Liverpool, Tuckernuck y TSUM.

BF\W, plataforma de
crecimiento empresarial

Mas de

20

horas de formacién para disefiadores
y marcas en Fashion Lab

11 consultores especializados que
acompanaron alas marcas durante 9
meses en diferentes lineas: ADN de marca
y comercio internacional

Representacion de Bogotad y la region
con12localidades y la participacion
del municipio de Cota

17 alianzas con universidades

145 marcas de los segmentos
Accesorios y articulos de cuero, Joyeria,
Ropa Interior, Resortwear, Ready-to-
wear, Swimwear y Strestwear

7 segmentos de producto

27 pasarelas con 44 marcas

%
B

Un evento disefiado a la medida de cada empresario

Mas de 800

citas de negocios potenciales

Mas de 80 compradores

24 horas de programacion
de negocios

25 paises participantes

60 empresarios de Cajicd, Guatavita
y municipios aledafios

24 conversaciones con mds de 84
panelistas nacionales e internacionales

USD 4,5 millones en expectativas

de negocio a corto, mediano y largo plazo

Bogotd, principal motor
de laindustria de la moda
en el pais

La ciudad concentra mds del

33 %

del mercado de la moda en Colombia.

Cuenta conmas de 34.000

empresas dctivas del sector
y genera mads de 200.000 empleos directos.

Localidades con mayor
numero de empresas

1.Kennedy: 3. 197

2.Puente Aranda: 2.D3 1
3.sua: 2.504
a.8antare: 2.246

5. Los Martires: 2. 211

Tamaio de las empresas
del sector:

Microempresas: 32.698 (95,8 %)
Pequeiia: 1.174 (3.4 %)

Mediana: 194 (0,5 %)
Grande: 43(0.1%)

Subsectores con mayor
nimero de empresas:

Confeccién de prendas de vestir:

9.483

Comercio al por menor de prendas de vestir

y SUS 0CCesorios:
9.868

Comercializacion al por menor de calzado
y articulos de cuero:

2.487

Comercio al por menor de productos textiles:

1.412

J
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Las tiendas de barrio inspiraron a
estudiantes del Externado para ganar
el \/ Concurso de Costumbre Mercantil

El equipo, de cuarto afio, investigé la practica informal con la que
los tenderos devuelven productos lacteos caducados a sus
proveedores, un conflicto cotidiano sin respaldo legal claro.

on una propuesta de
C costumbre mercantil

que busca cerrar el va-
cio juridico entre tende-
rosy proveedores al momento de
devolver un producto ldcteo ven-
cido, estudiantes de Derecho de
cuarto afio de la Universidad Ex-
ternado de Colombia recibieron el
primer puesto en el V Concurso de
Costumbre Mercantil, organizado
porla Cadmara de Comercio de Bo-
gotd (CCB).

Como explicé Marcela Casas,
abogada sénior del Departamen-
to de Asesoria Juridica y Defensa
Judicial de la CCB, una costumbre
mercantil es “una practica que los
comerciantes realizan de manera
reiterada, pablica y uniforme du-
rante tanto tiempo que —a pesar
de no estar escrita en la ley— se
convierte en una regla de obligato-

La importancia del concurso
radica en su compromiso con la
investigacion, la formacion aca-
démicay la consolidacion de Bo-
gotd y laregion como referentes
en la construccion y difusion del
derecho mercantil. En esta quin-
ta edicion participaron 23 equi-
pos de distintas universidades.

“Este es un espacio muy va-
lioso porque nos acerca a la
realidad, nos saca del aula y nos
conecta con tenderos, comer-
ciantes y empresarios. Lo que
buscamos es cerrar el vacio juri-
dico que enfrentan los tenderos
cuando deben devolver a sus
proveedores un producto ldcteo
—como el yogur— cuya fecha de
vencimiento ya caducd y no es
apto para el consumo”, explicd
Luisa Salas, estudiante de cuar-
to afio e integrante del equipo

A través de este concurso, la
CCB identifica y postula prdcti-
cas mercantiles que no estén en
etapa de investigacion ni certifi-
cadas, y articula a la academida,

Equipo Universidad
Externado de Colombia.

Cdmara para promover la in-
vestigacion aplicada, el andlisis
interdisciplinario y la generacion
de conocimiento uatil para la se-
guridad juridica y la competitivi-

La CCB
entrega
reconocimiento
ala AFP
Porvenir por
sus 35 anos
de liderazgoy
aporte al pais

La Camara de Comercio de
Bogotd otorgd un reconocimien-
to institucional a la Administra-
dora de Fondos de Pensiones y
Cesantias (AFP) Porvenir, en el
marco de sus 35 afos de trayec-
toria, destacando su liderazgo

Obras del Campus 2600

avanzan segun lo previsto

Las bases del edificio de 23 pisos tienen un avance de ejecucion
superior al 84%. Se espera que la obra culmine a finales de 2028.

| Campus 2600 - Campus

de Ciencia, Tecnologia e

Innovacion de Bogotad-,

que serd uno de los gran-

des hitos para impulsar la
competitividad de la regién, inicié obra
en 2025 y sus obras avanzan a buen
ritmo. Asi lo dio a conocer el presiden-
te de la CCB, Ovidio Claros Polanco,
durante un recorrido para verificar el
avance de la obra.

La construccion avanza bajo tierra,
pues corresponden a la cimentacion
del edificio: 95 % de ejecucion en el
pilotaje a 65 metros de profundidad
(102 de 107 pilotes) y un 93 % de avan-
ce en la construccion de la viga guia
(607 metros lineales completados de
590), constituyendo las bases de este
edificio de 23 pisos que transformard
d la capital. La placa de subpresion
(una estructura de concreto armado
disefiada para cimentar edificios y
evitar que floten o se fisuren debido a
la presion ascendente del agua subte-
rrénea) estard terminada en diciem-
bre de 2026.

Ovidio Claros Polanco, presidente de
la CCB, explicé que todas las marcas del
mundo estardn en este complejo. “Via a
ser fabuloso, serd el Silicon Valley mds
importante de América Latina y estare-
mos compitiendo con el mundo entero.

edificio, va a transformar toda la
zona de Bogotd. El campus 2600
serd un nuevo nodo de ciudad, mds
espacios publicos, mds conexion,
mds conocimiento y mds oportuni-
dades para Bogotd y la region”.
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52 mipymes de la confeccion
participaron en Createx con

el apoyo de la CCB

Createx es uno de los principales espacios de
relacionamiento, generacion de oportunidades
comerciales y acceso a nuevos mercados para

empresarios de la industria de la confeccion.

Con el apoyo de la CCB, 52 mipymes de proveeduria
y confeccidn, tanto de Bogotd como de la Regidn, par-
ticiparon en la VIl edicion de Createx 2026: el Salon de
la Industria Textil para la Confeccidn que se llevé a cabo
en Corferias.

Createx se consolida como uno de los principales es-
pacios de relacionamiento, generacion de oportunida-
des comerciales y acceso a nuevos mercados para em-
presarios de la cadena de proveeduria, insumos, textiles,
maquinaria y servicios especializados para la industria
de la confeccion.

Adicionalmente, este es el segundo afo que la CCB
apoyad a mipymes de productos terminados, luego de
liderar en 2025 la incorporacion de este importante seg-

mento a la feria. Para esa edicion, las empresas de pro-
ducto terminado alcanzaron ventas superiores a $726
millones y generaron expectativas de negocio cercanas
a $9.000 millones y las empresas de proveeduria e in-
sumos registraron ventas superiores a $641 millones y
expectativas comerciales por mas de $755 millones.

Este afo participaron 12 empresas de la cadena de
insumos y textiles y 40 de producto terminado, conso-
lidando ala feria como un escenario estratégico parala
generacion de negocios y el fortalecimiento empresarial
del sistema moda.

rio cumplimiento™. ganador. el sector empresarial y la propia  dad empresarial. empresarial, su apoyo al depor-
te y su contribucion al fortaleci-
miento del sistema pensional en
Colombia.

Ovidio Claros, presidente
ejecutivo de la CCB, destacé el
valor de la alianza con Porve-
nir—socio clave en iniciativas de
crecimiento econémico, inclu-
sion y bienestar— y su aporte al
fortalecimiento del tejido em-
presarial de Bogotd y la region
y a la competitividad del sector
financiero colombiano.

El reconocimiento también
valoré el impacto social de Por-
venir, visible en programas como
“Equipo Porvenir” —que lleva
mads de 20 afos impulsando
atletas de alto rendimiento—y
en su apoyo d eventos masivos
como la Media Maratén de Bo-
gotd, reflejo de un compromiso
sostenido con el deporte y lain-

tegracion social.

Y la totalidad de las obras del Cam-
pus 2600 se prevé estardn listas a
finales de 2028, consolidando al edifi-
cio como uno de los centros de inno-
vacion mds importantes de América
Latina, de mas de 45.000 metros cua-
drados, donde convergerdn startups,
empresas, universidades, laborato-
rios, espacios colaborativos, tecnolo-
giay emprendimiento.

Nosotros ya tenemos 16 centros de inno-
vacion y esperamos que, cuando termi-
ne la obra, podamos empatarlos con el
Campus 2600. Eso quiere decir que esta-
mos articulando desde ya lo que va a ser
el futuro de Bogotd v el pais en ciencia,
tecnologia e innovacion”.

Carolina Alvarez, vicepresidenta de
fortalecimiento empresarial de la CCB,
destaco que “no solo transformard un

El Campus 2600 es una iniciativa
publico - privada de la Cdmara de
Comercio de Bogotd, la alcaldia de
Bogota y Corferias en alianza con
las cajas de compensacion Cafam
y Compensar. Estd concebido como
un proyecto estratégico para poten-
ciar la productividad, la competitivi-
dady el desarrollo econémico y so-
cial de la ciudad.

El Centro de Arbitraje y Conciliacion de la CCB celebra 25 afos
de justicia comunitaria con un congreso nacional

En el marco del Dia del Conciliador
en Equidad, el Centro de Arbitraje y
Conciliacion de la Camara de Co-
mercio de Bogotd (CCB) anuncid
la realizacion del X Congreso de
Justicia en Equidad: 25 afios de Li-
derazgo y Transformacién Social,
un encuentro que retine a expertos,
lideres comunitarios y actores cla-
ve del pais en torno a la conciliacion
como mecanismo de acceso a la jus-
ticia desde los territorios.

El evento se realizard el viernes
29 de mayo de 2026, de 8:00 a.m. a
5:00 p.m., en el auditorio de la Sede
Salitre de la CCB (av. El Dorado #
68D - 35, piso 1). Los asistentes po-
drén conocer los pronunciamientos

normativos vigentes, las tenden-
cias en implementacion de la con-
ciliacion en equidad y las experien-
cias que reflejan el trabajo de los
conciliadores comunitarios duran-
te el dltimo cuarto de siglo.

La conciliacion en equidad per-
mite que ciudadanos resuelvan
sus conflictos cotidianos a tra-
vés del didlogo, sin necesidad de
acudir a procesos judiciales. Sus
operadores —lideres comunitarios
reconocidos por el Estado— facili-
tan acuerdos justos basados en la
confianzay el respeto, fortalecien-
do la convivencia y previniendo la
escalada de conflictos en sus co-
munidades.

SAVE THE DATE
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Acceda a servicios especializados
sin salir de la region

Emprendedores, empresarios y actores del territorio pueden
participar en estos espacios donde las ideas se convierten
en conexiones, las capacidades en crecimiento v la innovacion
en una herramienta real para transformar los negocios.

n Cundinamarca hay siete

Centros Provinciales - CIEM-

PRE - donde los emprende-

dores, empresarios, unidades

productivas y organizaciones
de la region pueden acceder a servicios
especializados de emprendimiento, in-
novacion, apropiacion digital y fortaleci-
miento empresarial que ofrecen la CCB
y la Gobernacién de Cundinamarca.

Alli los empresarios, desde sus terri-
torios, pueden activar rutas de atencion
(formacidn, asesoria y conexion) y forta-
lecer la articulacion territorial con acto-
res publicos y privados.

Entre los municipios beneficiados es-
tdn Caijicd, Cdqueza, Chocontd, Fusaga-
sugd, Gachetad, Sibaté y Ubaté, provin-
cias productivas, con vocacion agricola,
agroindustrial, comercial y turistica.

Este es el segundo afio consecutivo
donde esta alianza entre la CCB y la
Gobernacion de Cundinamarca permi-
te el funcionamiento de los espacios,
fortaleciendo la economia populary
solidariay la competitividad regional.

Durante el 2025, madas de 1.800
emprendedores fueron atendidos,
hubo mds de 4.900 asistencias en
los servicios y se realizaron mds de
300 actividades formativas y espe-
cializadas.

Esto se traduce en mds oportunida-
des: en como un productor aprendié a
posicionar mejor su marca, en como
una emprendedora le aposté a vender
en canales digitales y cdmo un negocio
rural tuvo acceso a herramientas tec-
nolégicas que antes parecian lejanas o
dificiles de manejar.

ALGUNOS DE LOS PROGRAMAS
CON MAYOR IMPACTO SON LOS
SIGUIENTES:

®» Formacion enfotografia de producto
profesional: 200 emprendedores
beneficiados.

® Extension territorial: 13 jornadas de
formacion en municipios adicionales
(ruralesy suburbanos).

®» Transformacion digital: 60 experiencias
inmersivas (IA, RV, metaverso, impresion
3D) en 21 municipios.

® Hitodearticulacién: Primer Encuentro
CIEMPRE Cundinamarca 2025 (Agora)
conmds de 330 participantes y 13
alcaldias.

Participe en las jornadas de conexion regional

Como parte de la estrategia de articulacion y
posicionamiento territorial y con el objetivo de
promover la vinculacion de empresarios ala
oferta de servicios de los CIEMPRE, se despliegan
Jornadas de Conexion Regional.

Estas jornadas, que se habilitardn en el segundo
trimestre del afo, estdn orientadas a presentar
el portafolio de servicios, generar oportunidades
de conexiéon empresarial y networking, y acercar
alos empresarios a herramientas y tendencias
como la inteligencia artificial aplicada alos
negocios.

El pasado 6 de mayo se llevo a cabo una

jornada en Cajicd en la que participaron mas

de 90 emprendedores y empresarios, quienes
encontraron un espacio en el que se promueve el
intercambio de experiencias, el fortalecimiento
de capacidades y la construccion de alianzas que
impulsan la competitividad, la sostenibilidad y el
crecimiento empresarial en Bogotdy la region.

Tenga en cuenta las proximas jornadas:

» Mayo 27 de 2026: Sibaté (Carrera 7 #10-68).

» Junio 3de 2026: Caqueza (Calle 5 #5-99).

» Junio 10 de 2026: Chocontd (Casa de la Cultura).
» Junio 18 de 2026: Gachetd (Carrera 4A #3-23).
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