
2022



JON R. MOELLER

(Environmental So-
cial Governance ESG)

 2



Jon R. Moeller

 
(ESG)  

185

ESG ESG
ESG ESG

pginvestor.com.

 3



2030
2040

Jay 

OLAY

Hannah

Ali

Coral

Seonho

Judson

Ezgi

 4



 

 5



(Marc Pritchard)

 6



150 90
200

2004  

200

 7



William Cooper Procter
80

1,000

(Habitat for Humanity)
 

•  

•  

• 

 
 
 
 

(Habitat  for 
H umanit y) 

 

1,000  

 8



30

 

 

Madhav

GlobalMedic  (Tide Loads of 
Hope)  

 

Joyce 

 9



• 

2022 3  

300

   

Gabe

• 40

• 

GlboalMedic, IFRC, I nte rn at i o n a l 
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2040

2022 6 30

2030 50% 2010
1

57%

2030 100% 99%

(GHG)
 x 1,000 2022 2021 2020

62,340 63,077 62,816

2 2,316 2,398 2,613

2,160 2,238 2,221

3 156 160 392

ESG

1 2
2009/10

2009/2010

FY20/21

FY19/20

FY21/22

-21%

-20%

-21%

FY20/21

FY19/20

FY21/22

-56%

-52%

-57%

1 

2 = +

3  
   2022 2,323,446
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2030 50% 2020 2.9%

2021 Science Based Target Initiative, 
SBTI 10% 500

90%

2022 6 30

2030 40% 2020 2023

2020-2030
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2030 100% 2030 79%

2030 50% 8%

2020

776,220

96,469

12.4%

FY20/21

FY19/20

FY21/22

73%

55%

79% PE (48.3%)

PET (23.2%)

PP (22.4%)

Other (6.2%)

PE (48.3%)

PET (23.2%)

PP (22.4%)

Other (6.2%)

2017
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20%

VersoVita™

VersoVita™

T h e 

Recycling Partnership

How2Recycle 2022 7

 

https://doi.org/10.1073/pnas.1710465114
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FY21/22
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27%

FY20/21

FY19/20

FY21/22

69.4

67.0

68.6

2021/2022 33
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Cascade  

Cascade

Cascade

1 Cascade
100

2

Cascade
Change the Course

20
 

1 Cascade Complete ActionPacs™ 50%  

2 Cascade ENERGY STAR
11  

Cascade  
Do it every night  

  
 
 

100
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100% RSPO 100% RSPO

100% 100%
75% FSC™ FSC™

2

100% 99%

2025 50% FSC™ 68% FSC™

1 

2 95% 5%

 

40%

(CSS)
5 2018 2023 8,000
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77%
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1  https://doi.org/10.1073/pnas.1710465114
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(Central Forest Spine)

Belum Temengor Sungai Yu
Cameron
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75% 2030 100%  

2022 FSC™

75%

FSC ™
FSC™

(IFL)

 
 

2022  
75%  
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(SGI)
21,000

• 
24

• 5,200
 

• 1,800

• (Johad)
 

• 

(Responsible Beauty)
2022 100% RSPO /

21,000+
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Susan Street Whaley
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1,100
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20 21 20

20  12355 40 
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1,000 2,000

50% 38%
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2022 # #

1 10

48



CARE+
1,700 30

42% ¹

CARE+

2022 3 1.

2.

3.

1
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OLAY
OLAY

4,000

OLAY

2022 3

OLAY
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76%

1998 300 25

1

# 13 739 13,518

1,572,620

2022 #

2021

#

#

54%

90%
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2030

宝洁相继在2020、2021两年中国国际进口博览会现场宣
布了“使命2030”和“净零2040”中国可持续发展目标。
通过聚焦气候变化、废弃物和水资源三大关键挑战，将宝
洁中国“使命2030”可持续发展目标贯穿顶尖品牌、全
球供应链、社群和员工，以实现可持续发展规模化效应，
让我们的地球家园变得更加美好。

2022年11月，第五届中国国际进口博览会现场，宝洁正式
发布更新的 2030 ，新增自然领
域这一战略焦点，向着可持续的未来更进一步。此前，在
202 2年6月，宝洁更新了“水资源”方面的全新目标

，为全球范围内面临极端水资源压
力的地区提供更多可用的水资源。

环境可持续发展

自然

气候

废弃物

水

减少运营用水量

保护、改善和恢复关键生态系统

在面临水资源压力的地区恢复水量

到2030年实现100%包装可循环或再利用

到2030年将包装中的原生石油基塑料
使用量减少 50%（与2017年相比）

2030年，宝洁将实现 的电商业务
从工厂到消费者端无需二次包装

80%到

影响超过1.5万英亩土地

实现碳效益≥累计生产排放

到2040年实现运营和供应链（从原材料到
零售环节）温室气体净零排放气体净零排放

未来十年实现整体运营碳中和

在2030年之前实现使用100%可再生电力
通过创新和合作应对水资源挑战

社区影响 平等与包容 环境可持续发展 关于宝洁 52



2030
21/22

100%

使用可再生电力 +35%

%001  1 +

CLIMATE WASTE WATER
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3 30 (WEF)

3 27%

28%

2021-2022
2021-2022

(Nature-based Solution NbS)

61

9

NbS

2021 2022

2022

300

8,000

20, 386 NbS

35 NbS

COP27

2015

26 190 250
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2021

100%

0 0

40%

94%
1

2022

35% PCR

GRPG

2022

2022 7

GRPG

1
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2020 4.0

2012

LEED

15%

2021

100%
1 0 0 %
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可再生电力
使用



2022
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SK-II NOW  

SK-II

SK-II # #
SK-II

SK-II 1 SK-II
SK-II 2

1

2 SK-II

2021 9 SK-II

3
2022 10

8,100 40
750
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3 -6
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20 0

4

2 7

62%8

FSC

OLAY 2

280
5

6
B

90%

1

JOY

50%
2

100

90% 3

1

2

3 90% 100
4

5 550ml
6 75mL/225mL
7 20 1.5 21
8 + 62%
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